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1. Innledning

Alderspensjon fra offentlig tjenestepensjonsordning samordnes med alderspensjon fra
folketrygden. Samordningen innebaerer at tjenestepensjonen blir redusert pa grunn av
ytelsen fra folketrygden. Reglene for beregning av samordningsfradraget folger av lov 6.
juli 1957 nr. 26 om samordning av pensjons- og trygdeytelser (heretter kalt samordnings-
loven).

Endringer i folketrygden som felge av pensjonsreformen (kort omtalt i punkt 2.1) krever
tilpasninger i offentlig tjenestepensjonsordning. Det er gitt samordningsregler for arskull
som omfattes av gamle opptjeningsregler i folketrygden (folketrygdloven kapittel 19), jf.
punkt 2.2 nedenfor. Arbeids- og sosialdepartementet foreslo i Prop. 61 L (2017-2018)
samordningsregler for arskull som omfattes av nye opptjeningsregler i folketrygden
(folketrygdloven kapittel 20), og regler for hvordan tjenestepensjonen skal levealders-
justeres i disse tilfellene. Stortinget har vedtatt de foreslitte lovendringene, jf.
behandlingen av Innst. 343 L (2017-2018). De nye opptjeningsreglene i folketrygden
gjelder fullt ut fra og med 1963-kullet og delvis for arskullene 1954-1962. Det er gitt en
omtale av de nye samordningsreglene i punkt 2.3.

Som ledd i arbeidet med & etablere nye samordningsregler for arskull som helt eller
delvis far alderspensjon fra folketrygden beregnet med ny opptjeningsmodell, har
departementet gjennomgatt aktuelt regelverk for & avdekke eventuelle ytterligere
tilpasningsbehov som folge av de nye samordningsreglene. Notatet som na sendes pa
hering er et resultat av dette oppfelgingsarbeidet. Forslagene gjelder nedvendige
utfyllende regler, bade i form av nye forskrifter og endringer i gjeldende forskrifter
(kapittel 3), men ogsa rent spraklige og innholdsmessige presiseringer og opprettinger i
samordningsloven (kapittel 4) og i gjeldende forskrifter (kapittel 5).

2.Bakgrunn
2.1. Endringer i reglene for alderspensjon fra folketrygden

Fra 2011 er det innfort nye regler for alderspensjon fra folketrygden. Det er innfort nye
opptieningsregler som gjelder fullt ut fra og med 1963-kullet. De nye opptjeningsreglene
fases gradvis inn for arskullene 1954-1962. Alderspensjon etter de nye
opptjeningsreglene bestar av en garantipensjon som sikrer et minste pensjonsniva, og en
opptjent inntektspensjon. Inntektspensjonen tjenes opp over alle ar med pensjonsgivende
inntekt i alderen 13-75 ar. Det er ogsd innfert regler om fleksibelt pensjonsuttak,
levealdersjustering og ny regulering av pensjoner under utbetaling som gjelder for
alderspensjon opptjent etter bade nye og gamle opptjeningsregler. Alderspensjon under
opptjening reguleres arlig med lennsveksten.

De fleksible uttaksreglene inneberer at alderspensjon kan tas ut mellom 62 og 75 ar.
Uttaksreglene er neytralt utformet. Det innebaerer at den arlige pensjonen blir heyere jo



senere den tas ut. Det kan tas ut hel eller gradert alderspensjon, og pensjonen kan fritt
kombineres med arbeid uten at den avkortes.

Levealdersjusteringen av pensjonen forer til at yngre arskull far lavere alderspensjon ved
en gitt uttaksalder hvis forventet levealder oker. Levealdersjusteringen av pensjonen
gjennomferes ved hjelp av forholdstall for opptjening etter gamle opptjeningsregler og
ved hjelp av delingstall for opptjening etter nye opptjeningsregler.

Etter de nye reguleringsprinsippene skal alderspensjon under utbetaling arlig reguleres
i samsvar med lennsveksten, fratrukket en fast faktor pa 0,75 prosent. Sterrelsen pa
faktoren er fastsatt ut fra at reguleringen over tid forventes a gi om lag samme resultat
som regulering med gjennomsnittet av lenns- og prisveksten.

2.2. Alderspensjon fra offentlig tjenestepensjonsordning for
arskull til og med 1953-kullet

Stortinget har gjennom behandlingen av Prop. 107 L (2009-2010) vedtatt nedvendige
lovendringer fra 1. januar 2011 for beregning av alderspensjon fra offentlig
tienestepensjonsordning for dem som er fodt i 1953 eller tidligere. Dette er personer som
i sin helhet far pensjonen fra folketrygden basert pa gamle opptjeningsregler
(folketrygdloven kapittel 19). Tilpasningen knytter seg til endringene i folketrygden hva
gjelder fleksibelt uttak, levealdersjustering og regulering av pensjoner.

Alderspensjonen fra offentlig tjenestepensjonsordning blir levealdersjustert pd samme
mate som alderspensjon fra folketrygden. Levealdersjusteringen av pensjonen skjer
tidligst fra fylte 67 ar ved at pensjonen divideres med forholdstallet. Den enkelte kan
kompensere for levealdersjusteringen ved & sti i stilling ut over 67 ar, men
levealdersjustert tjenestepensjon for samordning kan ikke bli heyere enn pensjonen var
for den ble levealdersjustert (forholdstallet kan ikke vaere lavere enn 1,000, og pensjon
for samordning kan derfor ikke vaere heyere enn 66 prosent av pensjonsgrunnlaget ved
full opptjeningstid).

Samordningen av alderspensjon fra tjenestepensjonsordningen med alderspensjon fra
folketrygden skjer som om folketrygden tas ut samtidig som tjenestepensjonen.
Tjenestepensjonen pavirkes derfor ikke av nar alderspensjonen fra folketrygden er tatt
ut. Samordningen skjer tidligst fra 67 ar. Samordningsfradraget blir levealdersjustert
gjennom 4 dividere fradraget pa forholdstallet. Det er her ingen begrensning i hvor lavt
forholdstallet kan veere, slik tilfellet er for tjenestepensjonen for samordning.

Arskull fodt til og med 1958 har fitt en individuell garanti for samlet pensjon fra
folketrygden og tjenestepensjonsordningen etter levealdersjustering og samordning.
Garantien sikrer dem som har full opptjeningstid en samlet pensjon pa minst 66 prosent
av pensjonsgrunnlaget ved 67 ar ogsa etter levealdersjustering av pensjonene, under
forutsetning av at pensjonene er tatt ut samtidig. Garantien gjelder personer som pr. 1.
januar 2011 hadde 15 ar eller mindre igjen til 67 ar.

Alderspensjon under utbetaling reguleres i samsvar med alminnelig lennsvekst og
fratrekkes deretter 0,75 prosent. Pensjonister som har fratrddt med alderspensjon for 67
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ar (etter seeraldersgrense) eller med avtalefestet pensjon (AFP), fir en samordnet
pensjon fra 67 ar, og far pensjonsgrunnlaget oppregulert med lennsveksten fra
fratredelsen og fram til 67 ar. Pensjonsrettighetene til dem som slutter i offentlig tjeneste
for de har rett til 4 f3 pensjon utbetalt (oppsatt pensjonsrett), reguleres med lennsveksten
fram til uttakstidspunktet.

Endringene beskrevet ovenfor er ogsa fulgt opp i forskrifter der mer detaljerte regler
framkommer.

2.3. Alderspensjon fra offentlig tjenestepensjonsordning for
arskull fra og med 1954-kullet

I Prop. 61 L (2017-2018) ble det foreslatt regler om samordning av alderspensjon fra
offentlig tjenestepensjonsordning med alderspensjon fra folketrygden for arskullene fra
og med 1954-kullet. Det ble ogsé foreslatt regler for hvordan tjenestepensjonen skal
levealdersjusteres i disse tilfellene. Stortinget har behandlet lovforslaget, og vedtaket er
i samsvar med departementets forslag. Det vises til behandlingen av Innst. 343 L (2017-
2018).

De nye opptjeningsreglene i folketrygden innebaerer at pensjonsopptjeningen
akkumuleres i en pensjonsbeholdning. De nye reglene for samordning av alderspensjon
fra offentlig tjenestepensjonsordning med alderspensjon fra folketrygden er tilpasset
disse nye opptjeningsreglene. De nye reglene gjelder delvis for arskullene 1954-1962,
som far alderspensjon fra folketrygden etter bade nye (folketrygdloven kapittel 20) og
gamle opptjeningsregler (folketrygdloven kapittel 19). For arskull fra og med 1963-kullet
gjelder de nye reglene fullt ut for all opptjening av tjenestepensjon i dagens
tienestepensjonsordning.

Endringene gjelder folgende lover:

e lov 28. juli 1949 nr. 26 om Statens pensjonskasse

e lov 26. juni 1953 nr. 11 om pensjonsordning for apotekvirksomhet mv.

e lov 6. juli 1957 nr. 26 om samordning av pensjons- og trygdeytelser

e lov 22.juni 1962 nr. 12 om pensjonsordning for sykepleiere.

e lov 6. mai 1966 om pensjonsordning for Stortingets ombudsmann for
forvaltningen (loven gjelder dem som er utnevnt til stilling som ombudsmann for
1. januar 2011)

e lov 21. mai 1982 nr. 25 om tillegg til lov 28. juli 1949 om Statens pensjonskasse
(loven gjelder hoyesterettsdommere utnevnt for 1. januar 2011)

e lov 21. august 1998 nr. 25 om pensjonsordning for ballettdansere, sangsolister og
korsangere ved Den Norske Opera & Ballett

e lov 16. desember 2011 nr. 60 om pensjonsordning for stortingsrepresentanter og
regjeringsmedlemmer.

Det er lagt til grunn at endringene ogsa folges opp i de ovrige offentlige
tjenestepensjonsordningene som ikke er lovfestet.

Folgende sentrale prinsipper er viderefort:
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e Samordning og levealdersjustering skal tidligst skje fra fylte 67 ar.

e Dersom alderspensjonen fra folketrygden er tatt ut tidligere enn tjeneste-
pensjonen, skal det samordnes som om pensjonene er tatt ut samtidig.

e Den enkelte kan kompensere for virkningen av levealdersjusteringen av
tienestepensjonen ved 4 utsette uttaket av pensjon etter 67 ar.

Det har lenge pagétt et arbeid med & utforme en ny offentlig tjenestepensjonsordning der
alderspensjonen beregnes uavhengig av ytelsene fra folketrygden. 3. mars 2018 ble det
inngéatt en avtale mellom LO, Unio, YS, Akademikerne, KS, Spekter og Arbeids- og
sosialdepartementet om tjenestepensjon for ansatte i offentlig sektor. Avtalen gjelder i
hovedsak ny ordning for alderspensjon og AFP fra offentlig tjenestepensjonsordning for
dem som er fodt i 1963 og senere, men gjelder ogsd samordning av alderspensjon
opptjent i dagens tjenestepensjonsordning med alderspensjon fra folketrygden opptjent
etter nye regler, altsa for personer fodt i 1954 eller senere. Sistnevnte forhold er inntatt i
Prop. 61 L (2017-2018) og behandlet av Stortinget.

Med en ny offentlig tjenestepensjonsordning for dem som er fodt i 1963 eller senere, vil
samordningsreglene som ble vedtatt gjennom Stortingets behandling av Prop. 61 L
(2017-2018), fases ut over tid i takt med at den nye ordningen fases inn. Personer fodt i
1963 eller senere, som har opptjening i dagens ordning, far en oppsatt pensjonsrettighet
fra denne ordningen nar den nye ordningen trer i kraft.

I punkt 2.3.1 gis det en omtale av reglene for levealdersjustering av brutto tjenestepensjon
(tjenestepensjon for samordning med folketrygdens ytelser). Tjenestepensjonen skal
samordnes med en levealdersjustert folketrygd, og beregningen av
samordningsfradraget er omtalt i punkt 2.3.2. Reglene som gjelder for overgangskullene
1954-1962, er beskrevet i punkt 2.3.3, mens i punkt 2.3.4 blir det gitt en omtale av
tilpasningen av den individuelle garantien som gjelder for arskullene 1954-1958.

2.3.1. Levealdersjustering av brutto tjenestepensjon for arskull fra
og med 1963-kullet

Personer fodt i 1963 eller senere tjener opp pensjonsrettighetene til folketrygdens
alderspensjon i en pensjonsbeholdning. Pensjonsbeholdningen levealdersjusteres og
fordeles med manedsvis utbetaling ved hjelp av delingstall. Stortinget har forutsatt at
alderspensjonen fra de offentlige tjenestepensjonsordningene skal levealdersjusteres pa
samme mate som alderspensjon fra folketrygden. For 4 fi samme effekt benyttes
delingstall ogsa til a levealdersjustere tjenestepensjonen. Delingstallene kan imidlertid
ikke benyttes direkte, siden de i tillegg til levealdersjustering ogsid omregner en
pensjonsbeholdning i folketrygden til en arlig pensjon. Delingstallene ma derfor
korrigeres for denne omregningseffekten ved at de ordinzere delingstallene divideres
med delingstallet for 1943-kullet ved 67 ar.! Dette delingstallet er beregnet til 13,42.

11943-kullet benyttes som referanse siden endringene i folketrygden er dimensjonert med utgangspunkt
i pensjonsnivéet for 1943-kullet ved 67 ar.
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Brutto tjenestepensjon for arskull fra og med 1963-kullet blir levealdersjustert ved a
benytte justeringstall som tilsvarer folketrygdens ordinaere delingstall dividert med 13,42.
Justeringstallene avrundes til tre desimaler, som folketrygdens ordinaere forholdstall.
Levealdersjustering foretas tidligst fra 67 ar.

Begrepet justeringstall brukes for ovrig ogsa for eldre arskull. For éarskull fra og med
1943-kullet til og med 1953-kullet er justeringstallene lik forholdstallene, mens for
arskullene 1954-1962 er justeringstallene avledet av bade forholdstall og delingstall, se
nedenfor i punkt 2.3.3.

Etter dagens regler er det mulig & kompensere for levealdersjusteringen ved & sta i arbeid
ut over 67 ar fram til brutto tjenestepensjon etter levealdersjustering er lik brutto
tienestepensjon for levealdersjustering. Det vil si at justeringstallet som benyttes er 1,000
selv om forholdstallet i folketrygden ved uttaksalderen er lavere enn 1,000. De nye
reglene videreforer dette prinsippet. Det vil si at det skal benyttes et justeringstall lik
1,000 i tilfeller der delingstallet ved uttaksalderen er lavere enn 13,42. Avtalen av 3. mars
2018 innebeerer en viss justering av dette prinsippet for arskullene fodt i perioden 1954—
1962, se nedenfor i punkt 2.3.3.

Det forekommer at personer som har tatt ut alderspensjon fra en offentlig tjeneste-
pensjonsordning, gjeninntrer i medlemspliktig stilling i offentlig sektor helt eller delvis.
Pensjonen vil da reduseres, eller falle helt bort. Nar vedkommende igjen fratrer
stillingen, skal pensjonen beregnes pa nytt. Ved & gjeninntre i medlemspliktig stilling
etter 67 ar, vil en kunne kompensere for levealdersjusteringen. Levealdersjusteringen
ved endelig uttak av pensjon ma i slike tilfeller ta hensyn til at det allerede har blitt
utbetalt pensjon i en periode. Naermere regler er foreslatt i punkt 3.2.1 nedenfor.

2.3.2. Samordning av alderspensjon fra offentlig
tjenestepensjonsordning med folketrygdens alderspensjon for
arskull fra og med 1963-kullet

De nye bestemmelsene gir regler for samordning av alderspensjon fra
tjenestepensjonsordning med alderspensjonen fra folketrygden etter nye
opptjeningsregler. Folgende prinsipper er viderefort:

e En andel av folketrygdopptjeningen gjores samordningsfri.
e Samordningsfradraget avkortes med tjenestetidsbreken.

e Samordningsfradraget levealdersjusteres pa samme mate som pensjonen fra
folketrygden.

e Samordningsfradraget beregnes som om tjenestepensjonen og folketrygden tas ut
samtidig.

I heringen av lovforslaget ble det foreslatt & holde et kronebelop pa 2,5 ganger
folketrygdens grunnbelop (G) utenom samordningen. Gjennom lovendringen er det i
stedet bestemt & gi et kronebelop pa 2,5 G som tillegg til tjenestepensjonen etter
samordning. Endringen vil gi det samme resultatet for de aller fleste, men sikrer at alle
far utbetalt tjenestepensjon. Tillegget utgjor 2,5 G for dem som har full tjenestetid, og blir
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forholdsmessig avkortet dersom tjenestetiden er Kkortere enn full tid eller
tienestepensjonen er gradert. Tillegget divideres med folketrygdens delingstall pa
uttakstidspunktet.

Fradraget for alderspensjon fra folketrygden tar utgangspunkt i beholdningene som er
opptjent i folketrygden:

e Pensjonsbeholdningen etter folketrygdloven § 20-4 (den beholdningen som er
opparbeidet pa bakgrunn av pensjonsgivende inntekt, forstegangstjeneste,
mottak av dagpenger, antatt inntekt ved mottak av uferetrygd og omsorgs-
arbeid).

e Eventuell garantipensjonsbeholdning etter folketrygdloven § 20-11.

e Garantitillegget etter folketrygdloven § 20-20 omregnet til en beholdning.

Samordningen foretas tidligst fra méneden etter at pensjonisten fyller 67 ar. Dersom
tjenestepensjonen tas ut for eller ved fylte 67 ar, og alderspensjon fra folketrygden tas ut
ved fylte 67 ar, tas det utgangspunkt i beholdningene etter folketrygdloven §§ 20-4, 20-11
og 20-20 ved fylte 67 ar. Er det tatt ut hel eller delvis alderspensjon fra folketrygden for
fylte 67 ar, tas det utgangspunkt i beholdningene som pensjonisten ville hatt rett til
dersom alderspensjonen var tatt ut ved fylte 67 ar.

Dersom tjenestepensjonen tas ut etter fylte 67 ar, og alderspensjon fra folketrygden tas
ut fra samme tidspunkt, tas det utgangspunkt i beholdningene pa uttakstidspunktet. Er
det tatt ut hel eller delvis alderspensjon fra folketrygden pa et tidligere tidspunkt, tas det
utgangspunkt i beholdningene som pensjonisten ville hatt rett til dersom
alderspensjonen var tatt ut samtidig med tjenestepensjonen.

En andel av beholdningene i folketrygden holdes utenfor samordningen. Beholdningene
fratrukket en prosentandel utgjor samordningsbeholdningen. Den samordningsfrie delen
av beholdningene er satt til 2 prosent, det vil si at samordningsbeholdningen utgjor 98
prosent av beholdningene i folketrygden som nevnt.

Narmere regler om fastsettelse av samordningsbeholdningen er foreslatt i punkt 3.1.1
nedenfor.

Samordningsfradraget fastsettes ved & dividere samordningsbeholdningen med et
delingstall fastsatt etter folketrygdloven § 20-13. Dersom tjenestepensjonen tas ut for eller
ved fylte 67 ar, legges delingstallet ved fylte 67 ar til grunn. Dersom tjenestepensjonen
tas ut etter fylte 67 ar, benyttes delingstallet pa uttakstidspunktet.

Samordningsfradraget avkortes med tjenestetidsbroken.

Ved gradert uttak av tjenestepensjon skal samordningsfradraget utgjere en like stor
andel av fullt samordningsfradrag som uttaksgraden for tjenestepensjonen. Nar den
resterende delen av tjenestepensjonen tas ut, skal det foretas en ny samordning for den
resterende delen av tjenestepensjonen.

2.3.3. Overgangskullene 1954-1962

Det er gitt regler for levealdersjustering og samordning av tjenestepensjonen for
overgangskullene 1954-1962. Disse arskullene far alderspensjonen fra folketrygden

13



beregnet dels med nye opptjeningsregler og dels med gamle regler. De nye
tienestepensjonsreglene som felger av Stortingets behandling av Prop. 61 L (2017-2018),
fases gradvis inn i takt med innfasingen av nye opptjeningsregler i folketrygden.

Dette innebazerer at brutto tjenestepensjon for arskullene 1954-1962 ma
levealdersjusteres pa to forskjellige mater, avhengig av hvilken folketrygdopptjening det
skal samordnes med. Resultatet blir én bruttopensjon som er sammensatt av to deler: en
del som er levealdersjustert med justeringstall avledet av forholdstall og vektet med
andelen av folketrygden som er opptjent etter gammel opptjeningsmodell, og én del som
er levealdersjustert med justeringstall avledet av delingstall og vektet med andelen av
folketrygden som er opptjent etter ny opptjeningsmodell.

Innfasingen inneberer videre at de nye samordningsreglene fases inn i takt med
innfasingen av ny opptjeningsmodell i folketrygden. For arskullene 1954-1962 vil dette
virke som om det gjores to samordningsfradrag: et fradrag som beregnes som om all
opptjening hadde skjedd etter gamle opptjeningsregler og et fradrag som beregnes som
om all opptjening hadde skjedd etter nye opptjeningsregler. De to fradragene veies
sammen med de samme vektene som benyttes for alderspensjon fra folketrygden.

I pensjonsavtalen av 3. mars 2018 var det enighet om justeringer i regelverket for & gi
bedre pensjonsuttelling for dem som star i arbeid etter 67 ar. Dette er fulgt opp i
lovforslaget som Stortinget har vedtatt og gjelder for personer fodt i arene 1954-1962.
Disse far pensjonen levealdersjustert bade med justeringstall avledet av forholdstall og
justeringstall avledet av delingstall, se ovenfor punkt 2.3.1. Det er bestemt at nedre
grense for justeringstallene skal settes ved alderen der justeringstall avledet av
delingstall er 1,000. Dette gjor at justeringstallet avledet av forholdstall kan bli lavere enn
1,000. Det medferer at bruttopensjonen for denne delen av opptjeningen ved full
opptjening kan bli heyere enn 66 prosent av pensjonsgrunnlaget etter
levealdersjustering. Det skyldes at justeringstallet som er avledet av delingstall, kommer
til tallet 1,000 pa et senere tidspunkt enn justeringstall som er avledet av forholdstall.

2.3.4. Individuell garanti for arskullene 1954-1958

Historisk sett har samordningsreglene gjort at summen av alderspensjon fra offentlig
tjenestepensjonsordning og alderspensjon fra folketrygden for levealdersjustering av
pensjonene har oversteget 66 prosent av pensjonsgrunnlaget. Det skyldes at det ikke er
gjort fradrag for hele pensjonen fra folketrygden. Dette er omtalt som
samordningsfordeler. Det er disse samordningsfordelene som ligger til grunn for at en
andel av andel av folketrygdopptjeningen er gjort samordningsfri ogsa etter de nye
reglene, jf. punkt 2.3.2 ovenfor.

Selv om det er samordningsfordeler, vil levealdersjusteringen av pensjonen som ble
innfort i 2011, kunne fore til at samlet pensjon blir lavere enn 66 prosent av
pensjonsgrunnlaget. Som en konsekvens av dette, er det innfert en individuell garanti for
medlemmer av offentlige tjenestepensjonsordninger som er fadt i 1958 eller tidligere.
Garantien sikrer disse medlemmene en samlet pensjon pad minst 66 prosent av
pensjonsgrunnlaget ved full opptjeningstid ogsa etter at pensjonen er levealdersjustert,
beregnet som om pensjonene ble tatt ut samtidig.
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Reglene for individuell garanti for arskull til og med 1953-kullet ble gitt i 2010, mens
vedtaket som er gjort pa bakgrunn av Prop. 61 L (2017-2018), gir regler for beregningen
av individuell garanti for personer fodt i perioden 1954-1958.

Garantien gjelder tidligst fra 67 ar for samlet alderspensjon fra folketrygden og offentlig
tienestepensjonsordning. I de tilfellene levealdersjusteringen medferer at samlet pensjon
blir lavere enn 66 prosent, gis det et garantitillegg slik at pensjonen likevel blir 66 prosent.
For medlemmer som ikke har full opptjeningstid, utgjer det garanterte pensjonsnivaet et
forholdsmessig belop.

Dersom alderspensjon fra tjenestepensjonsordningen er tatt ut for eller ved 67 ar, skal
alderspensjon fra folketrygden som inngdr i garantiberegningen regnes a veere tatt ut ved
67 ar. Nar alderspensjon fra tjenestepensjonsordningen er tatt ut etter 67 ar, skal alders-
pensjon fra folketrygden som inngér i garantiberegningen regnes a vaere tatt ut pa samme
tidspunkt som tjenestepensjonen tas ut.

Garantien er tilpasset til helt og delvis uttak av pensjon. Det stilles ikke krav om at
medlemmet mé ta ut en storre del av folketrygden enn uttaksgraden av tjenestepensjonen
for at garantibestemmelsen skal komme til anvendelse. Videre vil ny opptjening i
folketrygden etter uttak av tjenestepensjon, innga i beregningsgrunnlaget for garantien
nar den okte opptjeningen kommer til utbetaling.

Tjenestepensjon etter samordning kalles gjerne for netto tjenestepensjon. Kronetillegget
pa 2,5 G som er beskrevet ovenfor i punkt 2.3.2, er en del av netto tjenestepensjon.
Kronetillegget inngar derfor som del av tjenestepensjonen for sterrelsen av
garantitillegget beregnes.

Reglene om individuell garanti gjelder ogsa personer som har sluttet i tjenesten for
pensjonsalderen, men som har opptjent pensjonsrettigheter som utbetales pa et senere
tidspunkt (oppsatt alderspensjon). Her vil kravet til full tjenestetid kunne vaere heyere
enn 30 ar (minst 30 ar og maks 40 ar), og garantien er tilpasset dette.

Som ledd i avtalen av 3. mars 2018, vil departementet senere fremme forslag til regler om
tillegg for arskullene 1959-1967 som knytter seg til opptjeningstid av offentlig tjeneste-
pensjon for 2011. Tilleggene trappes gradvis ned med arskull. Tillegget for arskullene
1959-1962 bygger pa den samme garantien som er gitt arskull fedt i 1958 eller tidligere,
mens arskullene 1963-1967 far et tillegg som er tilpasset at disse arskullene blir omfattet
av ny ordning.

3. Oppfolging av nye regler for samordning av
tjenestepensjon og folketrygd for arskull fodt 1 1954
eller senere

Lovendringene som Stortinget har vedtatt pa bakgrunn av Prop. 61 L (2017-2018), jf.
Innst. 343 L (2017-2018), gir regler for samordning av alderspensjon fra offentlig
tjenestepensjonsordning med alderspensjon etter folketrygdloven kapittel 20. Det gir
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ogsa regler for levealdersjustering av pensjonen. I Prop. 61 L (2017-2018) er det nevnt
temaer som krever detaljert regulering i forskrifter. Horingsnotatet her folger opp disse
forholdene.

I punkt 3.1 nedenfor omtales forslag til nye forskrifter, mens i punkt 3.2 er det forslag til
endringer av gjeldende forskrifter.

Departementet vil komme tilbake med forslag til regler om samordning av enke- og
enkemannspensjon fra tjenestepensjonsordning og pensjonsskadetrygd med
alderspensjon etter folketrygdloven kapittel 20. Ogsa disse reglene ma vaere pa plass nar
det forste arskullet som omfattes av nye alderspensjonsregler etter folketrygdloven
kapittel 20 (1954-kullet) blir 67 ar i 2021.

3.1.  Nye forskrifter

3.1.1. Forskrift om samordning av alderspensjon fra offentlig
tjenestepensjonsordning med alderspensjon etter folketrygdloven
kapittel 20

Samordningsloven § 24 a nr. 1 til nr. 10 regulerer en rekke forhold ved samordningen
med ny alderspensjon i folketrygden. Selv om loven er relativt detaljert utformet, foreslar
departementet at det gis enkelte utfyllende regler om samordning i en forskrift.

Forskriften § 1 angir virkeomradet. Det fastslas der at forskriften gir utfyllende regler til
samordningsloven § 24 a om samordning av alderspensjon fra tjenestepensjonsordning
med alderspensjon etter folketrygdloven kapittel 20, det vil si for arskull fra og med 1954-
kullet.

I § 2 foreslas det neermere regler om fastsettelsen av samordningsbeholdningen. De to
forste leddene og fjerde ledd har samme ordlyd som samordningsloven § 24 a nr. 2. De
to forste leddene gir en beskrivelse av beholdningene fra folketrygden, det vil si
beholdningene etter folketrygdloven §§ 20-4, 20-11 og 20-20, som danner grunnlag for
samordningsbeholdningen. Fjerde ledd presiserer at samordningsbeholdningen utgjor
98 prosent av beholdningene etter forste og andre ledd. Tredje ledd utdyper det som
forste og andre ledd sier om beregnet beholdning for opptjeningen i folketrygden. Det
gjelder i tilfeller der folketrygden er tatt ut for 67 ar eller for tjenestepensjonen nar
tjenestepensjonen er tatt ut etter 67 ar. Det skal da tas utgangspunkt i beholdningene i
folketrygden pa uttakstidspunktet for alderspensjonen fra folketrygden, og senere
opptjening som er tilfert beholdningene fram til samordningstidspunktet skal legges til.
Beholdningene skal reguleres i samsvar med endringene i folketrygdens grunnbeleop
fram til samordningstidspunktet.

Vanligvis er det unedvendig 4 ha samme tekst i forskriften som i lovteksten. Vi finner det
imidlertid riktig 4 beskrive alle aktuelle tilfeller for beregning av samordningsbeholdning
i § 2. Det skyldes forskriftens § 4. Denne bestemmelsen gir bestemmelser om opptjening
i folketrygden som ikke er klarlagt pa forste samordningstidspunkt, men som senere blir
klarlagt og som skal legges til i samordningsbeholdningen. Dette tillegget til
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samordningsbeholdningen gjelder for alle tilfeller. Se naermere om denne bestemmelsen
nedenfor.

I forskriften § 3 foreslds det presisert at det ved samordningen med tillegg etter
folketrygdloven § 20-18 femte ledd, jf. samordningsloven § 24 a nr. 4, skal tas
utgangspunkt i tillegget som til enhver tid utbetales. Tillegg som nevnt gis for & sikre at
alderspensjonen fra folketrygden etter regulering minst utgjer satsen for garantipensjon
som vedkommende har rett til etter folketrygdloven §§ 209 og 20-10.
Begrensningsreglene i samordningsloven § 24 a nr. 6 og nr. 7 gjelder ogsa ved
samordningen med dette tillegget. Nr. 6 knytter seg til forholdsmessig begrensning
dersom pensjonisten ikke har full opptjeningstid, mens nr. 7 gjelder forholdsmessig
begrensning som felge av gradert uttak av tjenestepensjon.

Forslaget til § 4 gjelder pensjonsopptjeningen i folketrygden for et kalenderar som
tilferes beholdningene ved utlepet av aret da fastsettingen av formues- og inntektskatt for
det aktuelle aret er ferdig, jf. folketrygdloven § 20-4 tredje ledd. Pa uttakstidspunktet av
tienestepensjonen vil det ikke veere all opptjening som er tilfort beholdningene, men som
tilfores péa et senere tidspunkt. Dette kan omfatte bade uttaksaret og inntil to ar fer
uttakséaret. Det er derfor nedvendig & gi regler om at slik opptjening skal innga i
samordningen etter hvert som den tilferes pensjonsbeholdningen i folketrygden, og
alderspensjonen omregnes etter folketrygdloven § 20-17. Dette kan bade gjelde
opptjening basert pa inntekter som ikke var ferdiglignet pa uttakstidspunktet og
opptjening basert pa inntekter etter pensjonsuttaket. Ved helt uttak av alderspensjon i
folketrygden, vil den gkte opptjeningen i folketrygden bli regnet om til arlig pensjon og
legges til pensjonen som allerede er tatt ut. Det er derfor ikke tilstrekkelig bare a
oppjustere den samordningsbeholdningen som er fastsatt pa uttakstidspunktet for
tienestepensjonen. 1 forskriften § 4 slds det fast at det skal fastsettes en ny
samordningsbeholdning som kommer i tillegg til den samordningsbeholdning som ble
fastsatt pa uttakstidspunktet for tjenestepensjonen. Samordningsbeholdningen som
kommer i tillegg, fastsettes ut fra den opptjeningen som pa omregningstidspunktet er
tilfert beholdningene i folketrygden, jf. samordningsloven § 24 a nr. 9.
Samordningsfradraget for den okte folketrygden fastsettes ved & dividere
samordningsbeholdningen som kommer i tillegg, med delingstallet p4 omregnings-
tidspunktet, det vil si p4 samme tidspunkt som folketrygden omregnes.

Forskriften er utformet slik at den ogsa er ment a passe for tilfeller der tjenestepensjonen
er tatt ut delvis. Det skal da fastsettes en samordningsbeholdning for hvert tidspunkt
deler av tjenestepensjonen tas ut til bruk for samordningsfradraget. Beregningene blir
som etter hovedregelen for hvert av uttakene. Et tenkt tilfelle kan belyse forholdet:

En person som har tatt ut hele alderspensjonen fra folketrygden, tar ut tjenestepensjonen
i to etapper, forst 50 prosent og deretter ytterligere 50 prosent. Her skjer det forst en
samordning ved 50 prosent deluttak. Da fastsettes det en samordningsbeholdning som
danner grunnlaget for samordningsfradraget. Fradraget vektes med 50 prosent.
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Nar ny inntekt blir tilfort (etterlignet), jf. bestemmelsen i forskriften § 4, danner dette
grunnlag for en ny samordningsbeholdning, som kommer i tillegg til den opprinnelige
beholdningen. Fradraget for ny beholdning vektes med 50 prosent.

Nar vedkommende slutter helt, skal siste deluttak samordnes for seg. Da beregnes
samordningsbeholdningen som om uttaket skjedde samtidig med det nye deluttaket.
Fradraget vektes med 50 prosent. Nar ny inntekt blir tilfort (etterlignet), danner dette
grunnlag for en ny samordningsbeholdning, som kommer i tillegg. Fradraget for ny
beholdning vektes med 50 prosent.

I et annet tenkt tilfelle skjer uttaket av folketrygden og tjenestepensjonen samtidig i to
etapper. Forst 50 prosent og deretter 50 prosent. Forst skjer det en samordning ved 50
prosent deluttak. Da fastsettes det en samordningsbeholdning som danner grunnlaget
for samordningsfradraget. Fradraget vektes med 50 prosent. Det skjer ingen ny
samordningsberegning for nytt deluttak av tjenestepensjon og folketrygd.

Ved nytt uttak av folketrygd og tjenestepensjon skal det nye deluttaket samordnes som
om det er samtidig uttak av folketrygd og tjenestepensjon. Samordningsfradraget
vektes med 50 prosent. Det fastsettes ogsa et nytt fradrag i det forste deluttaket, som
kommer i tillegg til det opprinnelige fradraget. Dette nye fradraget baserer seg pa
differansen mellom opprinnelig beholdning og ny beholdning. Nér ny inntekt blir tilfort
(etterlignet) etter helt uttak, jf. bestemmelsen i forskriften § 4, danner dette grunnlag
for nye samordningsfradrag i ferste og andre deluttak.

Det kan skje endringer i beholdningene i folketrygden etter at pensjonene er samordnet
som ogsa pavirker samordningsbeholdningen og derfor ogsa samordningsberegningen.
Det kan gjelde endringer i sivilstand med de folger dette far for
garantipensjonsbeholdningen etter folketrygdloven § 20-17 femte ledd, jf. forskrift 22.
desember 2009 nr. 1810 om alderspensjon i folketrygden § 6-10. Det kan ogsa gjelde
endringer som folge av endret skatteoppgjer. I utkastet til § 5 slds det fast at dersom
endring i sivilstand mv. etter samordning medferer endring i beholdningene i
folketrygden, skal det foretas ny samordningsberegning. Det skal da fastsettes en
samordningsbeholdning som enten gar til fradrag i eller kommer i tillegg til
samordningsbeholdningen etter § 2 og § 4. Samordningsbeholdningen som gér til
fradrag eller kommer i tillegg, utgjor 98 prosent av beholdningsendringen i folketrygden.
Endringen i samordningsbeholdningen far samme virkningstidspunkt som endringen i
folketrygden.

Dersom gkt opptjening som nevnt skriver seg fra ar fra og med aret etter det ble tatt ut
hel tjenestepensjon, felger det av samordningsloven § 24 a nr. 10 at den ekte opptjeningen
skal holdes utenfor samordning. I forskriften § 6 foreslas det presisert at for a fa slikt
samordningsfritak, ma pensjonisten ha fratradt det medlemspliktige stillingsforholdet
endelig.

I forskriften § 7 foreslas det at bestemmelsene trer i kraft 1. januar 2021.

Se forskriftsutkastet punkt 8.1.
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3.1.2. Forskrift om registrering og utveksling av opplysninger for a
giennomfere bestemmelsene i samordningsloven mv.

Departementet viser til at nagjeldende forskrift om utveksling av opplysninger mellom
pensjonsordningene ble gitt i 2000, jf. forskrift 6. juli 2000 nr. 727 om registrering og
utveksling av opplysninger (meldesystem) for a4 gjennomfere bestemmelsene i
samordningsloven mv., ofte omtalt som meldeforskriften. Forskriften har utfyllende
regler om den praktiske gjennomferingen av bestemmelsene i samordningsloven § 27
om at pensjons- og trygdeordninger skal bistd hverandre med opplysninger som er
nedvendig for & foreta samordning etter loven.

Forskriften har ikke vert oppdatert de senere éar, heller ikke med hensyn til endret
organisering av Arbeids- og velferdsetaten. P4 tross av dette fungerer den praktiske
registreringen og utvekslingen av opplysninger i dag etter hensikten, ogsa etter sin
nagjeldende ordlyd. Departementet har i samrad med Arbeids- og velferdsdirektoratet
arbeidet med en praktisk/administrativ oppdatering av forskriften. Vurderingen hittil har
veert at det ber gis en ny forskrift pga. mange endringer, men ellers med samme
utforming og oppsett. Hiemmelen for forskriften er samordningsloven § 27 nr. 2.

I tillegg til oppdateringsbehovet, vil det na vaere nedvendig a gi utfyllende regler ifm. de
nye samordningsreglene. Blant annet gjelder dette opplysninger om pensjonsheholdning
mv., herunder konsekvenser for plikt- og rettighetsforholdet mellom pensjonisten, NAV
og tjenestepensjonsordningen ved at NAV skal beregne de foreslitte beholdnings-
sterrelsene for tjenestepensjonsordningene. Det vises til at det i Prop. 61 L (2017-2018)
ble uttalt at departementet tar sikte pa en gjennomgang av meldeforskriften med hensyn
til eventuelle tilpasninger som folge av forslagene i proposisjonen.

3.1.2.1 Endringsforslag som falge av en praktisk/administrativ oppdatering

Det foreslas & gjennomgaende erstatte begrepet "det felles lokale kontoret i arbeids- og
velferdsforvaltningen” med "Arbeids- og velferdsetaten”. Videre foreslas det a benytte
begrepet tjienestepensjonsleverandor i bestemmelsene om den rent tekniske meldings-
utvekslingen.

Til § 2: Begrepet "pensjons- eller trygdeordning” i nr. 1 er etter departementets vurdering
dekkende for formalet. Begrepet ’"pemsjons- eller trygdeordning” Kkommer fra
samordningsloven, jf. bl.a. § 1, og benyttes siden forskriften omfatter alle offentlige
pensjonsordninger og trygder, herunder folketrygdens ytelser og personskadetrygdene
(krigspensjon og gammel yrkesskade). Det antas videre at det er tilstrekkelig a sla fast
at opplysningene skal registreres i Arbeids- og velferdsetaten, uten naermere
spesifikasjon. Det er derfor ikke lenger behov for detaljer om et eget register og hvilken
del av Arbeids- og velferdsetaten som skal foreta registreringen. Dette medferer at deler
av nagjeldende nr. 1 kan utga. Det samme gjelder bestemmelsene i nagjeldende nr. 2 om
en pensjonists flytting fra en kommune til en annen eller til/fra utlandet.

Bestemmelsen i ndgjeldende nr. 3 over aktuelle opplysninger & registrere, inngér i ny nr.
2. Listen over relevante opplysninger er justert etter innspill fra Arbeids- og
velferdsdirektoratet, og departementet legger til grunn at listen er uttemmende. Siste del
av bestemmelsen som apner for at Arbeids- og velferdsdirektoratet kan bestemme at
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andre opplysninger skal omfattes, antas derfor a vere lite aktuell. Nagjeldende nr. 4 og
nr. 5 blir etter dette nr. 3 og nr. 4 med en noe justert ordlyd.

Til §§ 3 og 4: Forslagene i §§ 3 og 4 innebarer ingen materielle endringer, men
bestemmelsene er omformulert noe og forenklet, jf. seerlig § 4 nr. 1. I nagjeldende § 4 nr.
3 lanseres begrepet "returmelding", som ogsa benyttes i etterfolgende bestemmelser.
Arbeids- og velferdsdirektoratet har opplyst at etaten ved en slik melding sender over
vedtaksinformasjon til tjenestepensjonsordningen, og har spilt inn om begrep som
"'samordningsmelding" eller "vedtaksmelding" heller ber benyttes. Departementet ser at
det kan veere hensiktsmessig & vurdere begrepsbruken her, men antar at det likevel kan
veere hensiktsmessig & bruke begrepet "returmelding”, som for evrig ikke skulle veere
kilde til noen misforstaelser.

Til § 5: 1 § 5 nr. 1 bokstav b) tredje ledd er det gitt saerskilte bestemmelser om
opplysninger fra Arbeids- og velferdsetaten om arbeidsavklaringspenger (AAP).
Bestemmelsen er omformulert noe sett i forhold til ndgjeldende bestemmelse, og er mer
detaljert utformet. Departementet har lagt til grunn at etaten na bare sender maskinelle
rapporter til tjenestepensjonsleveranderene om AAP.

Til § 6: Forslaget til ny § 6 er identisk med dagens forskrift § 6. Bestemmelsen fastslar at
en tjenestepensjonsordning skal gi melding om egen pensjonsberegning til en annen
tjenestepensjonsordning eller trygd nar dette har betydning for beregningen av ytelsene
fra vedkommende ordning.

3.1.2.2 Utfyllende regler som falge av forslagene i Prop. 61 L (2017-2018)

Utveksling av opplysninger mellom Arbeids- og velferdsetaten og tjenestepensjons-
leveranderene er i all hovedsak godt regulert, jf. samordningsloven § 27 og nagjeldende
meldeforskrift. I forbindelse med heringen av forslagene til nye regler for samordning av
alderspensjon fra tjenestepensjonsordning med alderspensjon etter folketrygdloven
kapittel 20, kom det flere innspill om at regelverket om meldingsutvekslingen ma
suppleres. Dette gjelder sarlig med hensyn til opplysninger som det er lagt opp til at
Arbeids- og velferdsetaten skal gi tjenestepensjonsleveranderene av sakalte beregnede
beholdninger. Dette er opplysninger som etaten selv ikke har behov for, men som er
nedvendige for tjenestepensjonsleveranderene i de tilfellene alderspensjonen fra
folketrygden er tatt ut for tjenestepensjonen. Tjenestepensjonen skal da samordnes med
folketrygden som om den ble tatt ut samtidig med tjenestepensjonen, og det ma fastsettes
en beregnet beholdning, det vil si den beholdningen som vedkommende ville hatt rett pa
uttakstidspunktet for tjenestepensjonen.

Departementet foreslar at bestemmelser om beregning av og utveksling av opplysninger
om de Dbeholdningene fra folketrygden som danner grunnlaget for
samordningsbeholdningen, herunder beregnede beholdninger og tilvekst som folge av
inntekt som blir kjent etter uttaket av tjenestepensjon, tas inn som ny bokstav c i
forskriften § 5 nr. 1.

Nagjeldende bokstav ¢ blir ny bokstav d.
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I forskriften § 7 foreslas det at bestemmelsene trer i kraft straks, og at nagjeldende
forskrift (forskrift 6. juli 2000 nr. 727) oppheves fra samme tidspunkt.

Se forskriftsutkastet punkt 8.2.

3.1.3. Forskrift om flere tjenestepensjoner, begrensning av
samordningsfradraget for pensjon fra folketrygden

Nar en pensjonist har flere tjenestepensjoner som ikke er omfattet av overferingsavtalen,
skal hver av pensjonene samordnes med pensjonen fra folketrygden. Hver av
tienestepensjonsordningene kan ikke gjore fullt fradrag for folketrygdens ytelser, og det
er i dag flere forskrifter som gir bestemmelser om fordelingen av samordningsfradraget.
Forskrift 15. mars 1974 nr. 4092 om flere tjenestepensjoner, begrensning av fradraget
(samordningsforskrift 17) regulerer hvordan samordningsfradraget for tilleggspensjon
skal fordeles i ulike situasjoner. Forskriften har bestemmelser bade om fordeling av
samordningsfradraget nar det er samtidig og forskjellig opptjeningstid i
tjenestepensjonsordningene. Fordelingen av fradraget for grumnmpensjon i flere
tjenestepensjoner er regulert i to forskrifter:

e Forskrift 31. desember 1966 nr. 4099 om flere tjenestepensjoner og
grunnpensjon fra folketrygden (samordningsforskrift 24).

e Forskrift 15. oktober 1982 nr. 1515 om avKkorting av samordningsfradrag for
grunnpensjon etter deltid nar det forekommer flere pensjoner.

Forskriften fra 1966 gjelder ved helt eller delvis samtidig opptjening av tjenestepensjon,
mens forskriften fra 1982 gjelder for tilfeller uten samtidig opptjening.

Departementet foreslar a sla sammen innholdet av de tre forskriftene til en ny forskrift.
Forslaget bygger pa tekst og innhold i de tre forskriftene, men det er gjort justeringer i
teksten slik at de kan inngd i en felles forskrift. Et viktig formal med & sla sammen
innholdet av forskriftene i en felles forskrift er at den nye forskriften ogsa kan omfatte
fordelingsregler for samordningsfradrag som gjelder alderspensjon etter
folketrygdlovens kapittel 20.

I den nye forskriften gis det en formalsbestemmelse i § 1. Det framgar der at forskriften
gir bestemmelser om fordeling av samordningsfradraget for pensjon fra folketrygden nar
det er tjent opp pensjonsrettigheter i flere tjenestepensjonsordninger som skal
samordnes med folketrygdens ytelser.

Innholdet fra forskrift 15. oktober 1982 nr. 1515 og forskrift 31. desember 1966 nr. 4099
er slatt sammen i en ny § 2. Sammenslaingen er ikke ment & medfere realitetsendringer,
men intensjonen er i gjore regelverket knyttet til fordelingen av samordningsfradraget
for grunnpensjon tydeligere enn det er i dag.

Alternativet til en slik sammenslaing er at innholdet og ordlyden fra forskrift 15. oktober
1982 nr. 1515 tas inn i § 2 og at innholdet og ordlyden i forskrift 31. desember 1966 nr.
4099 tas inn i § 3. 1982-forskriften knytter seg som nevnt ovenfor til fordelingen av
samordningsfradraget for grunnpensjon for tilfeller uten samtidig opptjening av
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tienestepensjon og for deltidsstilling, mens 1966-forskriften gjelder fordelingen av
samordningsfradraget for grunnpensjon ved helt eller delvis samtidig opptjening av
tjenestepensjon.

Vi ber om heringsinstansenes syn pa hva som er mest hensiktsmessig, enten en
sammenslatt bestemmelse eller at dagens to forskrifter tas inn i to paragrafer.

Innholdet i forskrift 15. mars 1974 nr. 4092 er tatt inn i §§ 3 og 4. Meningen er at dagens
praktisering skal videreferes. Bestemmelsene er ogsa ment & inkludere fordeling av
samordningsfradrag for opptjening etter folketrygdloven kapittel 20. § 3 gjelder for
tilfeller der tjenestepensjonene ikke er opptjent til samme tid, mens § 4 gjelder néar
opptjeningen har skjedd helt eller delvis samtidig.

Til § 3: § 3 er gruppert etter tilfeller der

- de samordnede pensjonene nar opp i full pensjon etter samordningsloven § 7 og
det enten foreligger kvalitetstillegg for forste ordning etter samordningsloven §
7 nr. 1 andre ledd eller ikke, og

- tilfeller der summen av tjenestepensjonene ikke nar opp i full pensjon etter
samordningsloven § 7 og det enten foreligger kvalitetstillegg for forste ordning
etter samordningsloven § 7 nr. 1 andre ledd eller ikke.

Grupperingen folger det som framgar av dagens forskrift. Hovedregelen er at forste
ordning beregner fradrag som om den var alene. Siste ordning beregner deretter fradrag
der det tas hensyn til hva ferste ordning har trukket. Siste ordning skal ogsa ta hensyn
til den pensjonsgivende inntekt som er tilknyttet denne ordningen. Denne delen av
samordningsfradraget er knyttet til samordningsloven § 23 nr. 2 (fiktivfordelsregelen).
Omtalen av pensjonsgivende inntekt som ledd i oppfelgingen av fiktivfordelsregelen
omtales ikke spesifikt i forslaget til § 3. Pensjonsordningenes vurdering av
fiktivfordelsregelen skal gjores uansett, og det synes unedvendig & papeke i forskriften
at hver ordning skal bruke sin pensjonsgivende inntekt. Slik sett gjores bestemmelsen
generell slik at den ogsé passer til fordelingen av alderspensjon etter folketrygdloven
kapittel 20 (som ikke har noen fiktivfordelsregel). Et unntak gjeres imidlertid for tilfeller
der dagens forskrift opererer med '"gjennomsnittlig pensjonsgivende inntekt". Denne
delen av dagens forskrift videreferes i utkastet til § 3. Det gjelder i nr. 2 bokstav a, nr. 3
bokstav b og nr. 4 bokstav a. Vi ber spesielt om heringsinstansene syn pa om denne
maten a handtere fiktivfordelsregelen er hensiktsmessig. Vi mottar gjerne innspill som
kan bidra til &4 gjere meningsinnholdet i forskriften enda tydeligere.

Til § 4: For tilfeller der opptjeningen har skjedd samtidig, jf. forslaget til ny § 4, skal
fradraget fordeles etter storrelsen pa bruttopensjonene.

Til § 5: § 5 gjelder fordeling av tillegg til tjenestepensjonen etter samordningsloven § 24
anr. 5 der fullt tillegg er 2,5 ganger folketrygdens grunnbelep dividert pa folketrygdens
delingstall. Hver pensjonsordning foretar isolert beregning av tillegget. Dersom samlet
tillegg overstiger den maksimale grensen, skal tillegget komme til utbetaling inntil
maksimalt tillegg i den rekkefolge tjenestepensjonene er opptjent, men forholdsmessig
fordelt hvis pensjonene er samtidig opptjent. Bestemmelsen er utformet etter menster av
fordelingsbestemmelsen for grunnpensjonsfradraget etter § 2.
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Forskrift 15. mars 1974 nr. 4092 har en sarlig omtale av pensjon fra pensjonstrygden for
sjomenn. Det slas fast i dagens forskrift punkt III at reglene ikke far anvendelse for
pensjonstrygden for sjpmenn siden denne ikke skal gjore fradrag for tilleggspensjon.
Denne delen av forskriften er ikke viderefort i forslaget til ny forskrift da dette anses som
unedvendig. Pensjon fra pensjonstrygden for sjomenn skal ikke samordnes med
alderspensjon fra folketrygden. Det samme gjelder for evrig pensjon fra pensjonstrygden
for fiskere.

Se forskriftsutkastet 8.3.

3.2. Endring i forskrifter

3.2.1. Forskrift 30. november 2010 nr. 1492 om anvendelse av
forholdstall nar et medlem av Statens pensjonskasse og enkelte
andre pensjonsordninger har ny pensjonsopptjening etter fylte 67 ar

Det forekommer at personer som har tatt ut alderspensjon fra en offentlig tjeneste-
pensjonsordning, gjeninntrer i medlemspliktig stilling i offentlig sektor helt eller delvis.
Pensjonen vil da reduseres, eller falle helt bort. Ved 4 gjeninntre i medlemspliktig stilling
etter 67 ar, skal det veere mulig & kunne kompensere for levealdersjusteringen. Nar
personen igjen fratrer stillingen, skal pensjonen beregnes pa nytt. Det er gitt regler i
"forskrift 30. november 2010 nr. 1492 om anvendelse av forholdstall ndr et medlem av
Statens pensjonskasse og enkelte andre pensjonsordninger har ny pensjonsopptjening
etter fylte 67 ar" om hvordan levealdersjusteringen da skal gjennomferes. Det ma i slike
tilfeller tas hensyn til at det allerede har blitt utbetalt pensjon i en periode, og etter
gjeldende regler skal det fastsettes et vektet forholdstall, jf. forskriften § 2.

Gjennom Stortingets behandling av Prop. 61 L (2017-2018) er det bestemt at
levealdersjusteringen for alle arskull skal skje ved hjelp av justeringstall. Det vises til
proposisjonens punkt 5.4.2 og 5.5 og til omtalen ovenfor i punkt 2.3.1. Departementet
foreslar derfor at forskriften endres ved at begrepet "forholdstall' erstattes av
"justeringstall". Forskriften vil dermed veaere dekkende for alle arskull.

Dagens forskrift gjelder kun vekting av forholdstall som benyttes ved levealdersjustering
av brutto tjenestepensjon for samordning. Det gjores ikke samme vekting av
forholdstallet hva gjelder samordningsfradraget. Det medferer at samordningsfradraget
tar utgangspunkt i forholdstallet som gjelder pa siste fratredelsestidspunkt. Det at
forholdstallet pa siste fratredelsestidspunkt er lavere enn pé ferste fratredelsestidspunkt,
medferer at samordningsfradraget oker som felge av gjeninntredelsen. Departementet
mener det ogsa ber veere vekting av forholdstallet ved gjeninntredelse i stilling til bruk i
samordningsfradraget. Da blir det samsvar mellom forholdstallet som benyttes i
beregningen av bruttopensjon som for samordningsfradraget.

Departementet foreslar a ta inn en bestemmelse i ny § 3 i forskriften om tilsvarende
vekting av samordningsfradraget som for bruttopensjonen. Det foreslas at denne delen
av forslaget gjennomferes sa raskt som mulig etter at heringsrunden er avsluttet, og at
ovrige endringer trer i kraft fra 1. januar 2021.
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Se forskriftsutkastet punkt 9.42 og 9.43.

3.2.2. Forskrift 20. oktober 2011 nr. 1038 om samordning av
alderspensjoner fra tjenestepensjonsordning etter samordningsloven
§ 7 nar en eller flere av alderspensjonene er levealdersjustert

Forskriften gjelder for alderspensjoner fra to eller flere tjenestepensjoner som skal
samordnes etter samordningsloven § 7, og der en eller flere av pensjonene er
levealdersjustert. Det péapekes i forskriften at det er alderspensjon etter
levealdersjustering som skal legges til grunn i samordningsberegningen av
tienestepensjonene. Det gjelder ogsa ved fastsettingen av maksimal pensjon, jf.
forskriften § 2 der det framgér at "Det belop som den samlede pensjon ikke kan overstige
skal levealdersjusteres ved bruk av forholdstallet pa samordningstidspunktet.”

Departementet foreslar & erstatte ordet "forholdstall" med "justeringstall" i § 1 og § 2.
Endringen er en oppfelging av lovendringene som ble foreslatt i Prop. 61 L (2017-2018)
om at levealdersjusteringen av tjenestepensjonen gjennomferes ved hjelp av
justeringstall. Ved & innta "justeringstall" ogsa i forskrift 20. oktober 2011 nr. 1038,
inkluderes alle tilfeller av levealdersjustert tjenestepensjon, enten justeringstallet er
avledet av delingstall eller av forholdstall.

Se forskriftsutkastet punkt 9.44.

4.Endring i lov 6. juli 1957 nr. 26 om samordning av
pensjons- og trygdeytelser (samordningsloven)

4.1. Samordningsloven § 1 nr. 1 bokstav d -
overgangsordning for privat AFP etter AFP-tilskottsloven
kapittel 4

Det framgar av samordningsloven § 1 nr. 1 bokstav d at "Offentlig pensjonsordning som
yter avtalefestet pensjon for fylte 65 ar som det kan godskrives pensjonspoeng for etter
folketrygdloven § 3-19." omfattes av samordningsloven. Deretter heter det at "Det samme
gielder pensjonsordning som yter avtalefestet pensjon i privat sektor mellom 62 og 67 etter
overgangsovdningen i AFP-tilskottsloven kapittel 4.". 1 dag er det ingen som lenger far
sistnevnte ytelse, og denne del av bestemmelsen kan derfor oppheves. Privat AFP ble
endret med virkning fra 2011, og overgangsordningen pa 5 ar etter AFP-tilskottsloven
kapittel 4, som innebzerer en tidligpensjonsordning i perioden 62 til 67 ar, er na over.

Se lovforslaget i kapittel 7.
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4.2. Redusert samordningsfradrag pa grunn av gradert uttak
av pensjon

Departementet foreslar i punktet her & lovfeste bestemmelsene om gradert
samordningsfradrag i forskrift 7. februar 1978 nr. 4094 i samordningsloven § 23.

Alderspensjon fra tjenestepensjonsordning for 67 ar som felge av saeraldersgrenser,
samordnes med uferetrygd og arbeidsavklaringspenger etter samordningsloven § 19
(fradrag for grunnpensjon) og § 23 (fradrag for tilleggspensjon). I dag framgar det bare
av § 19 hvordan samordningen skal vaere nar enten alderspensjonen eller
uferetrygden/arbeidsavklaringspengene er gradert. Det er behov for & tydeliggjore i §
23 at samordningsfradraget ogsa skal reduseres i disse tilfellene. Dagens hjemmel for &
redusere samordningsfradraget framgar av forskrift 7. februar 1978 nr. 4094 om
uferepensjon for mindre enn hel uferhet. Tjenestepensjon (samordningsforskrift 19).

I forskriften er det gitt regler om samordningsfradrag i tjenestepensjon for uferetrygd fra
folketrygden. Etter forskriften skal fradraget nedsettes forholdsmessig dersom
uferepensjonen fra folketrygden ikke er beregnet for hel uferhet. Forskriften er ikke
oppdatert til det at uferepensjon i folketrygden har endret navn til uferetrygd.
Arbeidsavklaringspenger er ikke nevnt i forskriften, men reglene brukes pa tilsvarende
mate pa samordningsfradraget for graderte arbeidsavklaringspenger.

Etter departementets syn ber graderingen av tjenestepensjonsfradraget framga av selve
lovteksten. De aktuelle tilfellene av samordning gjelder for samordning av alderspensjon
fra tjenestepensjonsordning for 67 ar med ufereytelsen fra folketrygden. Det samme
gjelder ogsa samordning av alderspensjon fra tjenestepensjonsordning etter 67 ar med
alderspensjon fra folketrygden. Den gjelder ikke for uferepensjon fra
tjenestepensjonsordningen siden ytelsen fra 1. januar 2015 er gjort om til en nettoytelse,
det vil si at den ikke lenger skal samordnes med folketrygdens ytelser.

I utkastet til presisering i samordningsloven § 23 slas det fast i forste ledd bokstav a nytt
tredje ledd at dersom alderspensjonen fra folketrygden eller tjenestepensjonen er
gradert, skal samordningsfradraget settes ned forholdsmessig. Dersom begge ytelsene
er graderte, benyttes den laveste graden. Dersom folketrygdytelsen er
arbeidsavklaringspenger eller uferetrygd, fir den nye bestemmelsen anvendelse
gjennom henvisningen til § 23 nr. 1 forste ledd i § 23 nr. 1 andre ledd om blant annet
arbeidsavklaringspenger, og § 23 nr. 1 tredje ledd om blant annet uferetrygd.

Forslaget medferer at forskrift 7. februar 1978 nr. 4094 kan oppheves.
Se lovforslaget kapittel 7 og forskriftsutkastet punkt 9.19.

4.3. Reduksjon av samordningsfradraget for 31 av
folketrygdens grunnbelop pa grunn av deltidsstilling

Forskrift 28. november 1979 nr. 4066 om samordningsfradrag for grunnpensjon fra
folketrygden i tjenestepensjon for deltidsansatte m.v. gir hjemmel til & redusere
samordningsfradraget for grunnpensjon fra folketrygden for deltidsansatte. Etter
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hovedregelen reduseres samordningsfradraget ut fra faktisk gjennomsnittlig
stillingssterrelse som tjenestepensjonen er beregnet etter. Det er ogsa en alternativ regel
for reduksjon av samordningsfradraget i tilfeller der pensjonisten har hatt lav lenn.

§ 1 i forskriften angir formalet: "For pensjonister som har tienestepensjon beregnet av
deltidsstilling eller med pensjonsgrunnlag lavere enn lonnen i lonnstrinn 1, skal
samordningsfradrag for grunnpensjon etter samordningslovens kapittel 1V og V (ordincert
fradrag) reduseres etter disse forskrifter.”

Departementet mener det ber framga av samordningsloven at samordningsfradraget
reduseres for tilfeller med deltidsstilling. Det foreslds derfor at dette tas inn i
samordningsloven § 19 og § 22. Disse to bestemmelsene er plassert i samordningslovens
kapittel IV og V som § 1 i forskriften viser til.

Det er flere forhold ved forskriften som kan leses ved & innta innholdet i
samordningsloven. For det forste har ingen av folketrygdens ufereytelser grunnpensjon
som et pensjonselement. Teksten i forskriften er ikke tilpasset dette. Dernest vurderes
den alternative maten a fastsette graden for reduksjon av samordningsfradraget pa i
tilfeller der medlemmet har hatt lav lenn som unedvendig. I forskriften er dette
alternativet konkretisert som forholdet mellom faktisk lenn og lennstrinn 1. Lennstrinn
1 var opprinnelig knyttet til lennstrinnsplassering i staten. Det har imidlertid skjedd
endringer i lennstabellen som gjor at det ikke lenger er noe som heter lennstrinn 1 i
staten. Den alternative bestemmelsen treffer heller ikke de tilfellene der lennen er
fastsatt ut fra lennstrinn i andre tariffomrader eller med rene kronebelop. Det kan ikke
utelukkes at det er forskjeller i praktiseringen av denne alternative regelen i
pensjonsordningene.

Ved 4 oppheve den delen av forskriften som omtaler den alternative maten & fastsette
deltidsfradraget p4, er det bare hovedregelen om reduksjon av samordningsfradraget for
grunnpensjon ut fra faktisk gjennomsnittlig deltidsstilling som fortsatt skal gjelde. Dette
innholdet bor flyttes til samordningsloven.

Endringen foreslas gjennomfert ved at setningen ’"Det samme gjelder nar
tienestepensjonen er beregnet etter en stillingsandel som er lavere enn 100 prosent.” tas inn
i samordningsloven § 19 forste ledd nr. 1 og § 22 nr. 1 og nr. 2. Setningen viser da tilbake
til bestemmelsen som sier at det skal skje en forholdsmessig avkorting av
samordningsfradraget dersom pensjonen ikke er beregnet etter full tjenestetid. Dette
gjor at samordningsfradraget blir redusert nar tjenestetiden og/eller stillingsandelen er
lavere enn full tjenestetid og/eller full stillingsandel. Da vil fradraget veere en
forholdsmessig del av tjenestetiden og/eller stillingsandelen.

Endringen gjor at forskrift 28. november 1979 nr. 4066 om samordningsfradrag for
grunnpensjon fra folketrygden i tjenestepensjon for deltidsansatte m.v. kan oppheves.
Endringsforslaget innebaerer med dette en regelverksforenkling.

I den nye bestemmelsen brukes ordet "beregne’. Det gjor at ordet "berekne” foreslas
endret i folgende bestemmelser: § 19 forste og tredje ledd, § 20 andre og tredje ledd, §
22 nr. 1. andre ledd og § 23 nr. 2 forste ledd.
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Departementet foreslar ogsa at en feilhenvisning i samordningsloven § 22 nr. 2 andre
ledd rettes opp. Her vises det i dag til § 22 nr. 2 forste ledd annet punktum. Rett
henvisning skal veere § 22 nr. 2 forste ledd tredje punktum. Gjennom denne henvisningen
blir det fastslatt at fradraget for grunnpensjon i enke-/enkemannspensjon fra
personskadetrygd skal reduseres dersom tjenestetiden er kortere enn full opptjeningstid.

Dersom heringsrunden skulle tilsi at innholdet av forskriften ikke burde inntas i
lovteksten, mé forskrift 28. november 1979 nr. 4066 om samordningsfradrag for
grunnpensjon fra folketrygden i tjenestepensjon for deltidsansatte m.v. tilpasses
endringsbehovene som er beskrevet ovenfor. Da ber ogsd forskriften fi endret
hjemmelsbestemmelse. I dag er forskriften hjemlet i samordningsloven § 28 nr. 3.
Departementet mener riktig hjemmel er samordningsloven § 31 nr. 3.

Se lovforslaget kapittel 7 og forskriftsutkastet punkt 9.24.

4.4. Reduksjon av samordningsfradraget for 3 av
folketrygdens grunnbelop pa grunn av redusert pensjon for
arbeidsinntekt til gjenlevende ektefelle fra folketrygden

Forskrift 19. mars 1993 nr. 215 om samordning av pensjon fra tjenestepensjonsordning
med redusert enkepensjon (enkemannspensjon) fra folketrygden blir i punkt 5.35
foreslatt inntatt i samordningsloven § 22 nr. 2 forste ledd. Forskriften fastslar at nar
pensjon til enke-/enkemannspensjon fra folketrygden (pensjon til gjenlevende ektefelle,
jf. folketrygdloven Kkapittel 17) er redusert for forventet arbeidsinntekt, skal
samordningsfradraget etter samordningsloven § 22 nr. 2 forste ledd avkortes
forholdsmessig.

Endringen foreslas gjennomfort ved at setningen "Det gjelder ogsa dersom pensjonen til
gienlevende ektefelle fra folketrygden er redusert for arbeidsinntekt.” tas inn som siste
punktum i § 22 nr. 2 forste ledd. Setningen viser da tilbake til bestemmelsen som sier at
det skal skje en forholdsmessig avkorting av samordningsfradraget dersom pensjonen
ikke er beregnet etter full tjenestetid eller tjenestepensjonen er beregnet etter en
stillingsandel som er lavere enn 100 prosent.

Forskriften har ogsa en foreldet bestemmelse om avkorting av samordningsfradaget for
alderspensjon fra folketrygden som er redusert pd grunn av arbeidsinntekt. Siden
alderspensjonen fra folketrygden fra 2011 ikke reduseres for arbeidsinntekt, blir denne
delen av forskriften ikke viderefort. Siste del av forskriften fastslar at bestemmelsen om
avkorting av samordningsfradraget i tjenestepensjonen i den grad ytelsen fra
folketrygden er redusert for arbeidsinntekt, ogsa skal gjelde pensjon etter lov 12.
desember 1958 nr. 10 om yrkesskadetrygd. Denne delen av forskriften viderefores i
samordningsloven gjennom at det allerede er vist til denne loven innledningsvis i § 22 nr.
2 forste ledd.

Endringen gjor at forskrift 19. mars 1993 nr. 215 om samordning av pensjon fra
tjenestepensjonsordning med redusert enkepensjon (enkemannspensjon) fra
folketrygden kan oppheves. Endringsforslaget innebzerer en regelverksforenkling.
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Dersom heringsrunden skulle tilsi at innholdet av forskriften ikke burde inntas i
lovteksten, mé forskriftens bestemmelser tilpasses endringsbehovene som framgar av
punkt 5.35.

Se lovforslaget kapittel 7 og forskriftsutkastet punkt 9.35.

4.5. Vekting av tillegg etter samordningsloven § 24 a nr. 5 for
overgangskullene 1954-1962

Som nevnt i punkt 2.3.2 ovenfor ble det som del av lovendringen basert pa forslagene i
Prop. 61 L (2017-2018), bestemt at det gis et kronebelop pa 2,5 ganger folketrygdens
grunnbelop (G) som tillegg til tjenestepensjonen etter samordning med alderspensjon
fra folketrygden etter folketrygdloven kapittel 20. Tillegget utgjor 2,5 G for dem som har
full tjenestetid, og det blir forholdsmessig avkortet dersom tjenestetiden er kortere enn
full tid eller tjenestepensjonen er gradert. Tillegget divideres med folketrygdens
delingstall pa uttakstidspunktet. Fullt tillegg gis til dem som omfattes fullt ut av de nye
samordningsreglene for alderspensjon fra folketrygden etter folketrygdloven kapittel 20,
det vil si for arskull som er fodt i 1963 og senere.

For arskullene fodt i 1954-1962 utgjer de nye samordningsreglene en andel av
pensjonsberegningen. Disse arskullene far alderspensjonen fra folketrygden beregnet
dels med nye opptjeningsregler og dels med gamle regler. De nye
tjenestepensjonsreglene som folger av Stortingets behandling av Prop. 61 L (2017-2018),
fases gradvis inn i takt med innfasingen av nye opptjeningsregler i folketrygden. Dette
inkluderer ogsa tillegget etter samordningsloven § 24 a nr. 5. Dette foreslas presisert i
samordningsloven § 24 b. Bestemmelsen lyder slik etter Stortingets behandling av Prop.
61 L (2017-2018):

§ 24 b Scerskilte bestemmelser om samordningen for personer som far
samordningsfradraget beregnet etter bade § 24 0og § 24 a

Det beregnes samordningsfradrag bdade etter § 24 og § 24 a. Personer som er fodt i
1954, far 9/10 av samorvdningsfradraget etter § 24 og 1/10 etter § 24 a. Andelen
beregnet etter § 24 a reduseres med 1/10 for hvert senere drskull, slik at personer fodt
1 1962 far 1/10 av samordningsfradraget bevegnet etter § 24 og 9/10 beregnet etter §
24 a.

Fradragene begrenses til en tilsvarende andel av tienestepensjonen etter
levealdersjustering.

Det foreslas at bestemmelser om vektingen av tillegget etter samordningsloven § 24 a nr.
5 tas inn som nytt andre ledd, og at naveerende andre ledd blir nytt tredje ledd, med en
justert ordlyd. Forslag til nytt andre og tredje ledd:

Personer som er fodt i 1954, far 1/10 av tillegget etter § 24 a nr. 5. Andelen okes med
1/10 for hvert senere arskull, slik at personer fodt i 1962 far 9/10 av tillegget.

Fradragene etter forste ledd begrenses til en tilsvarende andel av tjenestepensjonen etter
levealdersjustering.
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Se lovforslaget kapittel 7

5. Mindre endringer i forskrifter til samordningsloven

Gjennomgangen av lover og forskrifter som ledd i oppfelgingen av lovendringene som
er vedtatt i trad med forslagene i Prop. 61 L (2017-2018), har avdekket
regelendringsbehov av spraklig karakter i flere forskrifter til samordningsloven.
Departementet har ogsa sett at det er nedvendig med enkelte presiseringer i noen
forskrifter. Nedenfor felger endringsforslag om dette. Endringene omfatter ogsa
oppretting i hjemmelshenvisninger.

I en rekke forskrifter framgar det i tittelen at forskriften er "samordningsforskrift xx".
Departementet har vurdert om denne delen av forskriftene ber oppheves.
Nummereringen av forskriftene med egne samordningsforskriftnummer er til en viss
grad usystematisk, og det er en rekke forskrifter som ikke har slik nummering. For
flere av forskriftene er det ogsa etablert et nummer, men hvor dette ikke framgér av
forskriftenes tittel. Nummereringen har antakelig sammenheng med kategoriseringen
av de forskjellige samordningsreglene i departementets tidligere
samordningsrundskriv.

Det foreslas ingen endringer i denne nummereringen. Den er innarbeidet, og det vises
til nummereringen i diverse rundskriv og andre beskrivelser knyttet til
samordningsregelverket. En opphevelse av henvisningen til egne
samordningsforskriftnummer, vil kunne bidra til & gjere regelverket mindre
tilgjengelig.

Departementet mottar gjerne synspunkter knyttet til om henvisningen til egne
samordningsforskriftnummer ber oppheves i forskriftenes titler eller ikke.

5.1. Endret hjemmel for forskrifter til samordningsloven

Mange av forskriftene til samordningsloven er gitt med hjemmel i lovens § 27. Dette er
ikke riktig hjemmel i dag. Som felge av lovendring 25. juni 2010 nr. 29 ble den generelle
forskriftshjemmelen i samordningsloven flyttet fra § 27 til § 30. Bestemmelsen lyder slik:

Departementet giv ncermere forskrifter til giennomforing av loven. Nar scerlige grunner taler
for det, kan departementet fravike lovens bestemmelser til fordel for enkelte pensjonister eller
grupper av pensjonister.

Den endrede plasseringen av hjemmelen til 4 gi forskrift bererer folgende forskrifter:

e Forskrift 15. oktober 1958 nr. 8686 om gjennomfering av samordningsloven § 7
nr. 11irelasjon til lov om pensjonstrygd for sjgmenn § 5.

e Forskrift 25. november 1958 nr. 4078 om sammenlegging av tjenestetid for rett
til pensjon (samordningsforskrift 3).
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Forskrift 30. oktober 1959 nr. 4109 om kommunale eller fylkeskommunale
gavepensjoner (samordningsforskrift 36). (Merknad: bare endring dersom
heringsrunden viser at forskriften ikke ber oppheves, if. forslag i punkt 5.3.)
Forskrift 31. desember 1966 nr. 4076 om det generelle samordningssystemet
(samordningsforskrift 1).

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4089 om tjenestepensjon - personskadepensjon,
delvis samvirkende (samordningsforskrifter 13 og 14).

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4095 om redusert ektefellepensjon
(samordningsforskrift 20).

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4095 om redusert ektefellepensjon
(samordningsforskrift 20).

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4097 om enkepensjon som er delt mellom enke
og fraskilt hustru (samordningsforskrift 21).

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4099 om flere tjenestepensjoner og
grunnpensjon fra folketrygden (samordningsforskrift 24). (Merknad: bare
endring dersom heringsrunden viser at forskriften ikke ber oppheves, jf. punkt
5.10.)

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4100 om fradrag etter tjenestetidens lengde
(samordningsforskrift 26). (Merknad: bare endring dersom heringsrunden viser
at forskriften ikke ber oppheves, jf. punkt 5.11.)

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4105 om begrensning av fradrag (60 prosent
regelen) (samordningsforskrift 33). (Merknad: bare endring dersom
heringsrunden viser at forskriften ikke ber oppheves, jf. punkt 5.12.)

Forskrift 1. april 1968 nr. 4088 31 om enkepensjon og uferepensjon fra
forskjellige personskadetrygder (samordningsforskrift 12).

Forskrift 19. mai 1969 nr. 4091 om tjenestepensjon/personskadetrygd -
folketrygdpensjon. Rekkefalgen (samordningsforskrift 15 og 30). (Merknad:
bare endring dersom heringsrunden viser at forskriften ikke ber oppheves, jf.
forslag i punkt 5.14.)

Overgangsregler 18. juli 1973 nr. 9411 for samordning av pensjon fra
tjenestepensjonsordning og/eller personskadetrygd med uferepensjon fra
folketrygden som er regnet etter minst to tredjedels uferhet, men ikke hel
uferhet, og som er tilstitt med virkning fra fer den dato lov av 8. juni 1973 nr. 39
om endring i lov om folketrygd tradte i kraft. (Merknad: bare endring dersom
heringsrunden viser at forskriften ikke ber oppheves, jf. punkt 5.15.)

Forskrift 1. januar 1974 nr. 4107 om personskadetrygd - garantiregler
(samordningsforskrift 34).

Forskrifter 18. juli 1975 nr. 9410 om begrensning av fradrag for tilleggspensjon i
pensjon fra personskadetrygd, nar opptjening av poeng etter det ar den trygdede
fylte 66 ar forer til lavere samlet samordnet pensjon fra 70 ar.

Forskrift 1. oktober 1979 nr. 4082 om sammenlegging av tjenestetid for rett til
pensjon (samordningsforskrift 7).
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Overgangsbestemmelse 1. oktober 1979 nr. 4111 offentlig tjenestepensjon —
privat (samordningsforskrift 37). (Merknad: bare endring dersom
heringsrunden viser at forskriften ikke ber oppheves, jf. punkt 5.23.

Forskrift 15. oktober 1980 nr. 4101 om samordningsgaranti ved "stor"
barnepensjon (samordningsforskrift 27).

Forskrift 15. oktober 1982 nr. 1515 om avkorting av samordningsfradrag for
grunnpensjon etter deltid nar det forekommer flere pensjoner. (Merknad: bare
endring dersom heringsrunden viser at forskriften ikke ber oppheves, jf. punkt
5.26.)

Forskrift 30. desember 1982 nr. 1829 om redusert samordningsfradrag for
forlenget barnepensjon.

Forskrift 21. mars 1986 nr. 861 om samordning av tjenestepensjon og
personskadepensjon med uferepensjon fra folketrygden i visse tilfelle.
(Merknad: bare endring dersom heringsrunden viser at forskriften ikke ber
oppheves, jf. punkt 5.29.)

Forskrift 2. november 1988 nr. 888 om garantitillegg for 4 hindre nedgang i
samlet pensjon etter Samordningsloven.

Forskrift 16. desember 1988 nr. 1133 om samordning av personskadetrygd med
ventetillegg fra folketrygden.

Forskrift 19. mars 1993 nr. 215 om samordning av pensjon fra
tjenestepensjonsordning med redusert enkepensjon (enkemannspensjon) fra
folketrygden. (Merknad: bare endring dersom heringsrunden viser at forskriften
ikke ber oppheves, jf. punkt 5.35.)

Forskrift 2. august 1993 nr. 779 om samordning av tjenestepensjon med
sjemannspensjon som er utlest med kapitalverdien.

Forskrift 7. juli 2000 nr. 743 om overgangsregler for fastsettelse av hoyeste
pensjon i Statens Pensjonskasse ved samordning av tjenestepensjoner.

Det er ogsa behov for a rette opp hjemmelshenvisningen i enkelte andre forskrifter. Det
gjelder folgende forskrifter:

Hjemmelen for forskrift 31. desember 1966 nr. 4098 om samordning nar
folketrygdens grunnpensjon ytes pa grunnlag av mindre enn full trygdetid
(samordningsforskrift 22). foreslas endret fra samordningsloven § 28 nr. 1 til
samordningsloven § 31 nr. 1.

Hjemmelen for forskrift 15. mars 1974 nr. 4092 om flere tjenestepensjoner,
begrensning av fradraget (samordningsforskrift 17). endres fra lov om
samordning av pensjons- og trygdeytelser § 27 til lov om samordning av
pensjons- og trygdeytelser § 31 nr. 2. (Merknad: bare endring dersom
heringsrunden viser at forskriften ikke ber oppheves, jf. punkt 3.1.3.)
Hjemmelen for forskrift 28. november 1979 nr. 4066 om samordningsfradrag for
grunnpensjon fra folketrygden i tjenestepensjon for deltidsansatte m.v. endres
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fra lov om samordning av pensjons- og trygdeytelser § 28 nr. 3 til lov om
samordning av pensjons- og trygdeytelser § 31 nr. 3. Merknad: bare endring
dersom heringsrunden viser at forskriften ikke ber oppheves, jf. punkt 4.3 og
5.24.

e Hjemmelen for forskrift 6. juli 2000 nr. 726 om gjennomfering av refusjonskrav
ved utbetaling av pensjons- og trygdeytelser med tilbakevirkning. endres fra lov
om samordning av pensjons- og trygdeytelser § 26 til lov om samordning av
pensjons- og trygdeytelser § 28 nr. 2.

Se forskriftsutkastet punkt 9.1.

5.2.  Forskrift 30. august 1958 nr. 4077 om
samordningslovens omfang (samordningsforskrift 2)

Hovedbestemmelsen for hvilke pensjonsordninger som omfattes av samordningsloven,
framgéar av samordningsloven § 1. Forskrift 30. august 1958 nr. 4077 om
samordningslovens omfang (samordningsforskrift 2) supplerer hvilke
pensjonsordninger som omfattes av samordningsloven.

Det framgar av forskriften punkt I A at samordningsloven gjelder for falgende
pensjonskasser:

- Norges Banks pensjonskasse, Oslo.

- Norges Brannkasses pensjonskasse, Oslo. (opphevet 1. januar 1974 for nye
medlemmer)

- Oslo Sporveiers pensjonskasse, Oslo

Det er behov for & oppdatere omtalen av Norges Brannkasses pensjonskasse. Det er
ikke lenger behov for at pensjonskassen er searskilt nevnt i forskriften. I forbindelse
med konvertering av pensjonskassen til forsikring i UNI Forsikring gjensidig
livsforsikringsselskap (tidl. Norske Folk) per 1. januar 1987, ble ingen av pensjonene
lenger samordnet etter samordningslovens prinsipper. Pensjonene inngar som del av
Storebrands pensjonsordning. UNI og Storebrand ble fusjonert 1. januar 1991.
Konsernet fikk da en felles pensjonsordning som var en viderefering av de ordninger
som tidligere var gjeldende i UNI og Storebrand. Pensjonsvedtektene for det nye
konsernet fikk garanti- og overgangsbhestemmelser, som fortsatt er gjeldende. Blant
andre gjelder den for arbeidstakere som var medlem av Norges Brannkasses
pensjonskasse. Ytelsene er sikret over driften i Storebrand. Storebrand har bekreftet at
det ikke lenger er behov for 4 nevne Norges Brannkasses pensjonskasse i forskriften.

Nar det gjelder Oslo Sporveiers pensjonskasse, administreres pensjonskassen i dag av
Oslo Pensjonsforsikring AS. Det er skrevet egne vedtekter for ordningen. Det foreslas at
navnet pa pensjonsordningen endres i samsvar med hva den omtales som i dag,
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Pensjonsordning for Sporveien Oslo AS. Pensjonsordningen er lukket for nye medlemmer
fra 1. april 2015.

Endringsforslaget méa legges fram i en kongelig resolusjon siden det er Kongen som har
myndighet til & gi forskriften etter samordningsloven § 1 siste ledd.

Se forskriftsutkastet punkt 9.2.
5.3. Forskrift 30. oktober 1959 nr. 4109 om kommunale

eller fylkeskommunale gavepensjoner (samordningsforskrift
36).

I forskriften gis det bestemmelser om hvordan tilfeller av kommunale og
fylkeskommunale gavepensjoner som blir bevilget til tidligere ansatte skal behandles
etter samordningsloven. Forskriften fastslar at hvis pensjonene ytes etter fastsatt
regulativ og den som oppfyller visse fastsatte krav har rett til pensjon, vil den tilstatte
pensjonen omfattes av samordningslovens bestemmelser, selv om pensjonene betegnes
som bevilget pensjon, gavepensjon e.l. Pensjonen faller derimot utenfor
samordningsloven hvis den tilstas etter individuell preving av den enkelte soker uten
stotte i noe regulativ.

Departementet ber om heringsinstansenes syn pa om forskriften ber oppheves. Aktuelle
spersmal er om gavepensjoner etter regulativ er i bruk i dag, og om slike gavepensjoner
er aktuell for bruk i framtiden. Videre er det spersmal om det bor skilles mellom
gavepensjoner etter regulativ og andre individuelle fastsatte pensjoner. Det kan veere at
begge gruppene uansett bor veere omfattet av samordningslovens bestemmelser. Det
kommer an pa ytelsens form. Vi ber ogsd om heringsinstansenes syn pa om koplingen
mot samordningsloven best kan fastslas som del av den enkelte gavepensjonsordning,
og ikke som en del av et generelt regelverk i en forskrift.

Dersom det fortsatt er behov for a fastsldi at kommunale og fylkeskommunale
gavepensjoner skal vaere omfattet av samordningsloven i en forskrift, finner
departementet det hensiktsmessig a flytte innholdet til forskrift 30. august 1958 nr. 4077
om samordningslovens omfang (samordningsforskrift 2) som ny bokstav C under
romertall I. Vi ber om innspill til hvordan avgrensningen av gavepensjoner til kommunalt
og fylkeskommunalt ansatte som skal omfattes av samordningslovens bestemmelser kan
formuleres som del av forskriften fra 1958. En mulighet er folgende tekst:

"Samordningsloven skal gjelde for folgende pensjonsordninger:

C. Gavepensjoner som er utformet etter monster av samordningspliktig offentlig
tienestepensjon eller AFP fra kommunal eller fylkeskommunal pensjonsorvdning.”

Se forskriftsutkastet punkt 9.3.
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5.4.  Forskrift 23. november 1962 nr. 4087 om
Pensjonsordning for stortingsrepresentanter
(samordningsforskrift 11)

Forskriften gir regler om hvordan pensjon fra den tidligere pensjonsordning for
stortingsrepresentanter i kombinasjon med annen tjenestepensjon skal samordnes etter
samordningsloven §§ 7, 19 og 23. Departementet foreslar at innholdet i forskriften tas inn
i forskrift 1. juli 1996 nr. 683 om pensjonsordning for statsrader. Endringen medferer at
forskrift 23. november 1962 nr. 4087 om Pensjonsordning for stortingsrepresentanter
(samordningsforskrift 11) kan oppheves. Det vises til punkt 5.36 om forslag til endringer
i forskrift 1. juli 1996 nr. 683 om pensjonsordning for statsrader.

Se forskriftsutkastet punkt 9.4 og 9.36.

Forslaget har bakgrunn i at tidligere lov 6. desember 1981 nr. 611 om pensjonsordning
for stortingsrepresentanter og tidligere lov 14. desember 1951 nr. 11 om pensjonsordning
for statsrader med virkning fra 1. januar 2012 er samlet i en felles lov 16. desember 2011
nr. 60 om pensjonsordning for stortingsrepresentanter og regjeringsmedlemmer
(stortings- og regjeringspensjonsloven).

5.5. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4076 om det
generelle samordningssystemet (samordningsforskrift 1).

Forskriften fastslar samordningsrekkefolgen nar flere pensjons- og trygdeytelser skal
samordnes. Forst framgér det av romertall I nr. 1 bokstav a) at tjenestepensjoner skal
samordnes innbyrdes. Alternativt skal pensjoner fra personskadetrygd samordnes
innbyrdes, jf. bokstav b). Deretter skal tjenestepensjon samordnes med
personskadetrygd, jf. romertall I nr. 2. Neste punkt i rekkefolgen er at pensjon fra
tjenestepensjonsordning skal samordnes med ytelser fra folketrygden i en bestemt
rekkefolge (romertall I nr. 3). Rekkefolgen er denne: Tilleggspensjon (inkl. ventetillegg
av denne), sertillegg, grunnpensjon, (inkl. ventetillegg av denne). Til sist fastslas det i
romertall I nr. 4 at pensjon fra personskadetrygd skal samordnes med ytelser fra
folketrygden i samme rekkefalge som etter nr. 3.

Det er behov for a oppdatere beskrivelsen av folketrygdytelsene i nr. 3 og 4.

I forslaget er ordlyden i forskriften tilpasset det forhold at flere av folketrygdytelsene som
inngar i samordningsberegningen ikke lenger er beregnet med grunnpensjon,
tilleggspensjon eller sartillegg. Det gjelder uferetrygd, arbeidsavklaringspenger og
alderspensjon etter kapittel 20. For disse ytelsene er det ikke behov for & fastsette en
bestemt rekkefolge i samordningen med pensjon fra tjenestepensjonsordning og pensjon
fra personskadetrygd.

I forslaget er bade nr. 3 og 4 delt opp i to ledd. I forste ledd fastlas det at tjenestepensjonen
(i nr. 3) og personskadetrygden (i nr. 4) skal samordnes med folketrygdens ytelser. I
hver av bestemmelsenes andre ledd star det spesifikt om samordningsrekkefalgen for
ytelsene som er beregnet med grunnpensjon, tilleggspensjon eller seartillegg. I tillegg
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blir det ogsa tatt inn en omtale av andre elementer i folketrygdytelsen som inngar i
samordningsberegningen. Det er de samme tilleggene som framgar av
samordningsloven § 24. Det gjelder basispensjonstillegg etter folketrygdloven § 19-9
tredje ledd, tillegg etter folketrygdloven § 19-14 femte ledd og tillegg beregnet etter § 5-
4 andre ledd og § 5-8 andre ledd i forskrift 22. desember 2009 nr. 1810 om alderspensjon
i folketrygden. De nevnte tilleggene samordnes som sertillegg, jf. samordningsloven §
23.

Se forskriftsutkastet punkt 9.5.

5.6. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4089 om
tienestepensjon - personskadepensjon, delvis samvirkende

(samordningsforskrifter 13 og 14).

Departementet foreslar at temaet for forskriften tydeliggjores gjennom at tittelen endres.
Det foreslas at tittelen endres til "forskrift om samordning av tienestepensjon og pensjon fra
personskadetrygd (samordningsforskrifter 13 og 14)".

Endringen serger for at ordet "samordning" tas inn i tittelen og at ordet
"personskadepensjon" endres til "pensjon fra personskadetrygd". Etter departementets
syn er det ikke nedvendig at ordene ", delvis samvirkende" framgér av tittelen.

Det vises til forskriftsutkastet 9.6.

5.7. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4095 om redusert
ektefellepensjon (samordningsforskrift 20).

Forskriftsteksten forklarer i liten grad hva som er anvendelsesomradet for forskriften.
Hovedformalet synes & ha veert 4 sla fast at ved samordning med pensjon til gjenlevende
ektefelle fra folketrygden som er redusert for arbeidsinntekt, skal samordningsfradraget
reduseres i samme forhold som gjenlevendepensjonen er redusert.

Det er egentlig av mer underordnet betydning hvilken pensjon som skal samordnes med
gjenlevendepensjonen, men det kan dreie seg om alderpensjon, uferepensjon (i de
tilfellene det ikke er snakk om en nettoytelse) og enke- og enkemannspensjon fra
tienestepensjonsordning  (ikke nettoytelse) og enke- og enkepensjon fra
personskadetrygd.

I romertall Ii forskriften framgar det i dag at "Nar samordningsfradraget blir beregnet etter
lavere sluttpoengtall eller lavere uforegrad emn folketrygdpensjonen, skal ytterligere
begrensning av samorvdningsfradraget skje i samme forhold som folketrygdpensjonen er satt
ned etter § 10-5 nr. 3 og ikke med samme belop.".

For det forste ma henvisningen til folketrygdloven oppdateres til § 17-8. Videre er det i
forslaget tatt hensyn til at redusert samordningsfradrag som felge av inntektsavkortet
ytelse til gjenlevende ektefelle i folketrygden, gjelder som et generelt prinsipp. Det gjor
at forste del av dagens forskriftstekst, der det vises til "lavere sluttpoengtall eller lavere
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uforegrad enn folketrygdpensjonen”, kan utga som overfladige forutsetninger. Det foreslas
at bestemmelsen endres til 4 lyde slik:

"I tilfeller der pensjomnen fra folketrygden til gjemlevende ektefelle er redusert etter
folketrygdloven § 17-8, skal samordningsfradraget i tienestepensjon og personskadetrygd
reduseres etter samme prosentsats (grad) som folketrygdpensjonen er redusert med.

Dersom tjenestepensjonen eller personskadetrygden ogsd er gradert, benyttes den laveste av
gradene.”

Det foreslas videre at forskriftens tittel endres til ’"Forskrift om redusert
samordningsfradrag ndr pensjon til gjenlevende ektefelle fra folketrygden er redusert for
arbeidsinntekt (samordningsforskrift 20)’.

Se forskriftsutkastet punkt 9.7.

5.8.  Forskrift 31. desember 1966 nr. 4097 om enkepensjon
som er delt mellom enke og fraskilt hustru
(samordningsforskrift 21).

Forskriften gjelder fordelingen av samordningsfradrag nar enke- eller
enkemannspensjon fra tjenestepensjonsordning skal fordeles mellom gjenlevende
ektefelle og fraskilt ektefelle.

Forskriftens romertall I lyder slik:

Nar enkepensjon fra tienestepensjonsordning er delt mellom enke og fraskilt hustru, skal
fradraget etter samordningslovens§§ 19 og 22 fordeles i forhold til antall pabegynte ar hver
av dem har veert gift med avdode.

Departementet foreslar at forskriften gjores kjonnsneytral. Det gjelder bade forskriftens
tittel og i teksten for evrig. Ordlyden i dag begrenser seg til kvinnelige mottakere, men
det er likevel slik at den i praksis ogsa brukes for enkemenn.

Det foreslas videre at henvisningen til samordningsloven §§ 19 og 22 blir streket.
Gjennom a stryke henvisningen til §§ 19 og 22, blir bestemmelsen gjort generell. Den vil
da gjelde for alle samordningsfradrag som skal fordeles mellom gjenlevende ektefelle og
fraskilt ektefelle.

Tittelen foreslas endret til "Forskrift om enke- eller enkemannspensjon som er delt mellom
enlevende ektefelle og fraskilt ektefelle’.

Se forskriftsutkastet punkt 9.8.

5.9. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4098 om samordning
nar folketrygdens grunnpensjon ytes pa grunnlag av mindre
enn full trygdetid (samordningsforskrift 22).

Departementet foreslar at det tittelen endres til "Forskrift om samordning ndr
folketrygdens grunnpensjon ytes pa grunnlag av redusert trygdetid (samordningsforskrift
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22)". Endringen innebarer at ordene "mindre enn full" erstattes med "redusert" og at
punktumet til slutt i tittelen blir streket.

Se forskriftsutkastet punkt 9.9.

5.10. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4099 om flere
tjenestepensjoner og grunnpensjon fra folketrygden
(samordningsforskrift 24).

Departementet foreslar i punkt 3.1.3 ovenfor a sld sammen folgende forskrifter til en
felles forskrift som fordeler samordningsfradraget for alderspensjon fra folketrygden nar
det foreligger flere tjenestepensjoner:

e Forskrift 31. desember 1966 nr. 4099 om flere tjenestepensjoner og
grunnpensjon fra folketrygden (samordningsforskrift 24)

e Forskrift 15. mars 1974 nr. 4092 om flere tjenestepensjoner, begrensning av
fradraget (samordningsforskrift 17).

e Forskrift 15. oktober 1982 nr. 1515 om avkorting av samordningsfradrag for
grunnpensjon etter deltid nar det forekommer flere pensjoner.

Dersom heringsrunden viser at forskriftene ikke ber slds sammen i en ny forskrift,
foreslar departementet at tittelen i forskrift 31. desember 1966 nr. 4099 endres til
"Forskrift om samordning av flere tjenestepensjoner og grunnpensjon fra folketrygden
(samordningsforskrift 24)". Endringen innebaerer at ordene "samordning av" tas inn i
tittelen og at punktumet til slutt blir streket.

Se forskriftsutkastet punkt 8.3 og 9.10.

5.11. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4100 om fradrag etter
tjenestetidens lengde (samordningsforskrift 26).

Forskriften fastslar at samordningsfradraget ved samordning med grunnpensjon fra
folketrygden utgjer forholdet mellom tjenestetidens lengde og full tjenestetid.
Departementet ensker heringsinstansenes syn pa om forskriften kan oppheves.
Forskriften viser til samordningsloven § 19 forste ledd, § 21 forste ledd og § 22 forste
ledd, og det framgar ogsa av disse bestemmelsene at samordningsfradraget skal avkortes
forholdsmessig nar tjenestepensjonen ikke er beregnet etter full tjenestetid.

Dersom det etter heringen viser seg at det fortsatt er behov for forskriften, foreslar
departementet at forskriftens tittel endres slik at ordet "samordning" ogsd inngér:
"Forskrift om samordningsfradrag etter tjenestetidens lengde (samordningsforskrift 26)".

Se forskriftsutkastet punkt 9.11.
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5.12. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4105 om begrensning
av fradrag (60 prosent regelen) (samordningsforskrift 33).

Forskriften fastslar begrensninger i samordningen av ytelser fra personskadetrygd og
alderspensjon eller uferepensjon fra folketrygden. Det framgér av forskriften at "Fradrag
for folketrygdens grumnmpensjon skal ikke gjores hvis pensjonistens samlede ytelser fra
tienestepensjonsorvdning, personskadetrygd og/eller folketrygdens tilleggspensjon/scertillegg
og ventetillegg av tilleggspensjon ikke overstiger kr. 3.000 pr. dar."” Videre framgar det at
"Huvis pensjonistens samlede ytelser fra tienestepensjonsordning, personskadetrygd og/eller
folketrygdens tilleggspensjon overstiger kr. 3.000 pr. dr, skal fradraget for alderspensjon eller
uforepensjon (grunnpensjon) fra folketrygden ikke settes hoyere enn et belop som svarer til
60% av den overskytende del, dog slik at fradrag ikke skal veere storre enn 3/4 av
folketrygdens grunnbelap.”

Vi ber om heringsinstansenes syn pa om forskriften kan oppheves. Belapet pa kr 3 000
er ikke blitt justert, og framstar i dag som utdatert. Det tilsvarende regelverket for
tienestepensjon ble opphevet 1. oktober 1979 gjennom vedtakelse av forskrift 28.
november 1979 nr. 4066 om samordningsfradrag for grunnpensjon fra folketrygden i
tjenestepensjon for deltidsansatte m.v. Sistnevnte forskrift er ogsd kjent som
samordningsforskrift 23.

Dersom heringen viser at det fortsatt er behov for forskriften, foreslar departementet at
forskriftens tittel endres til "Forskrift om begrenset samordning av personskadetrygd med
pensjon fra folketrygden (samordningsforskrift 33)". Videre foreslds det at ordet
"uferepensjon' i omtalen av ufereytelsen fra folketrygden i romertall I forste punktum,
endres til uferetrygd.

Se forskriftsutkastet punkt 9.12.

5.13. Forskrift 1. april 1968 nr. 4088 om enkepensjon og
uferepensjon fra forskjellige personskadetrygder
(samordningsforskrift 12).

Departementet foreslar at temaet for forskriften tydeliggjores gjennom at tittelen endres.
Det foreslas at tittelen endres til "Forskrift om samordning av enke- eller
enkemannspensjon og uforepensjon fra forskjellige personskadetrygder (samordningsforskrift
12)’. Endringen innebaerer at ordet samordning tas med i tittelen. Tittelen gjores ogsa
kjennsneytral ved at ordet "enkepensjon” erstattes med "enke- eller enkemannspensjon”.
Kjennsneytral tekst knyttet til enkepensjon og enkemannspensjon etter
krigspensjonslovene fra 1946, jf. lov 13. desember 1946 nr. 21 om krigspensjonering for
militeerpersoner og lov av 13. desember 1946 nr. 22 om Kkrigspensjonering for
hjemmestyrkepersonell og sivilpersoner, foreslas ogsa i forskriftsteksten under romertall
L.

Se forskriftsutkastet punkt 9.13.
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5.14. Forskrift 19. mai 1969 nr. 4091 om
tienestepensjon/personskadetrygd - folketrygdpensjon.
Rekkefolgen (samordningsforskrift 15 og 30).

Departementet foreslar at forskriften blir opphevet. Forskriften gir rekkefolgen i
samordningen av pensjon fra tjenestepensjonsordning og/eller personskadetrygd med
pensjon fra folketrygden. Samordningsrekkefelgen i forskrift 31. desember 1966 nr. 4076
om det generelle samordningssystemet (samordningsforskrift 1). synes & vare
dekkende. Forskrift 19. mai 1969 nr. 4091 om tjenestepensjon/personskadetrygd -
folketrygdpensjon. Rekkefolgen (samordningsforskrift 15 og 30). er derfor unedvendig.

Dersom heringsrunden skulle tilsi at forskriften ber opprettholdes, foreslar
departementet at tittelen endres til folgende: "Forskrift om rekkefolgen i samordning av
tenestepensjon  og/eller  personskadetrygd  med  pensjon  fra  folketrygden
(samordningsforskrift 15 og 30)".

Se forskriftsutkastet punkt 9.14.

5.15. Overgangsregler 18. juli 1973 nr. 9411 for samordning
av pensjon fra tjenestepensjonsordning og/eller
personskadetrygd med uferepensjon fra folketrygden som er
regnet etter minst to tredjedels uferhet, men ikke hel uferhet,
og som er tilstatt med virkning fra for den dato lov av 8. juni
1973 nr. 39 om endring i lov om folketrygd tradte i kraft.

Forskriften gjelder overgangsregler fra 1973. Forskriften fastsetter en begrensning av
samordningsfradraget for uferepensjon fra folketrygden i forbindelse med en endring i
folketrygdloven i 1973. Formalet var &4 unnga at samlet pensjon gikk ned.

Det foreslas at forskriften blir opphevet. Forskriften er uten betydning siden det ble
etablert en ny ufereytelse i folketrygden fra 2015 med egne overgangsregler.

Se forskriftsutkastet punkt 9.15.

5.16. Forskrift 1. januar 1974 nr. 4107 om personskadetrygd
- garantiregler (samordningsforskrift 34).

Formaélet med forskriften er & sikre at pensjonister ikke taper ekonomisk fordi pensjon
fra personskadetrygd er tilstatt. Forskriften gjelder nar personskadetrygd er gitt i
kombinasjon med tjenestepensjon og eventuelt pensjon fra folketrygden. Departementet
foreslar & rette opp en uriktig henvisning til folketrygdloven.

Forskriften regulerer flere tilfeller der garantien skal gjelde. Garantien sikres gjennom a
justere samordningsfradraget i pensjon fra personskadetrygd. Forskriftens romertall I
bokstav D gjelder ved opphold i helseinstitusjon. Det er i tilknytning til denne
bestemmelsen at den uriktige henvisningen til folketrygdloven er. I romertall I bokstav
D andre ledd punkt 2a) star felgende: "Huvis institusjonsoppholdet tok til 1. januar 1972
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eller senere skal samordnede pensjoner i alt minst svare til netto tienestepensjon etter isolert
samordning med folketrygdpensjon, tillagt folketrygdens ytelser beregnet etter lovens §§ 7-9
m.v.”

Departementet foreslar at ordene "beregnet etter lovens §§ 7-9 m.v.” blir stroket.
Bestemmelsen er knyttet til den tidligere folketrygdloven av 1966. I dagens folketrygdlov
star regler om alderspensjon under institusjonsopphold og straffegjennomfering i §§ 19-
21, 19-22, 20-22 og 20-23. Vi finner det unedvendig & vise til disse bestemmelsene.
Folketrygdens ytelser kommer uansett fullt ut til utbetaling, og det er ikke behov for &
poengtere dette i forskriften.

Se forskriftsutkastet 9.16.

5.17. Forskrift 15. mars 1974 nr. 4092 om flere
tjenestepensjoner, begrensning av fradraget
(samordningsforskrift 17).

Forskriften gir regler om fordeling av samordningsfradraget for tilleggspensjon i tilfeller
der det er flere tjenestepensjoner. Forskriften skiller mellom tilfeller der
tjenestepensjonene er tjent opp til forskjellig tid og til samme tid.

Departementet foreslar i punkt 3.1.3 & sla sammen folgende forskrifter til en felles
forskrift om fordeling av samordningsfradraget for alderspensjon fra folketrygden nar det
foreligger flere tjenestepensjoner:

e Forskrift 31. desember 1966 nr. 4099 om flere tjenestepensjoner og
grunnpensjon fra folketrygden (samordningsforskrift 24).

e Forskrift 15. mars 1974 nr. 4092 om flere tjenestepensjoner, begrensning av
fradraget (samordningsforskrift 17).

e Forskrift 15. oktober 1982 nr. 1515 om avkorting av samordningsfradrag for
grunnpensjon etter deltid nar det forekommer flere pensjoner.

Det vises til omtalen i punkt 3.1.3. Sammenslaingen gjor at forskrift 15. mars 1974 nr.
4092 kan oppheves, se forskriftsutkastet punkt 8.3.

Dersom heringsrunden viser at forskriftene ikke ber slds sammen i en ny forskrift,
foreslar departementet at 15. mars 1974 nr. 4092 om flere tjenestepensjoner, begrensning
av fradraget (samordningsforskrift 17). endres slik at forskriften ivaretar de
endringsforslagene som er beskrevet i punkt 3.1.3. Det innebaerer folgende:

e Endre hjemmelen til forskriften fra samordningsloven § 27 til samordningsloven
§ 31 nr. 2.
e Enkelte presiseringer.
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5.18. Forskrifter 18. juli 1975 nr. 9410 om begrensning av
fradrag for tilleggspensjon i pensjon fra personskadetrygd,
nar opptjening av poeng etter det ar den trygdede fylte 66 ar
forer til lavere samlet samordnet pensjon fra 70 ar.

Forskriftens tittel forklarer innholdet i forskriften. Forskriften gir en garanti for samlet
pensjonsniva i tilfeller med personskadetrygd, der okt opptjening i folketrygden ellers
kan fore til lavere samlet pensjon. Forskriften er omtalt som samordningsforskrift 31.

Det foreslas at tittelen endres slik at ordet "Forskrifter" endres til "Forskrift" og at
punktumet til slutt blir stroket. Videre foreslds det 4 gi forskriften en mer generell
utforming ved & ta ut forutsetningen om alderen 66 og 70 ar, som er historisk betinget.
Forskriften skal sikre at okt alderspensjon fra folketrygden ikke gir lavere samlet pensjon
fra folketrygden og personskadetrygden enn for ekningen i folketrygden. Det & stryke
omtalen av alderen 66 og 70 ar i forskriften, har sammenheng med fleksibiliteten som er
innfort i folketrygden der alderspensjonen valgfritt kan tas ut mellom 62 og 75 éar.

Se forskriftsutkastet 9.18.

5.19. Forskrift 7. februar 1978 nr. 4094 om uferepensjon for
mindre enn hel uferhet. Tijenestepensjon
(samordningsforskrift 19).

Som felge av forslaget i punkt 4.2 om endringer i samordningsloven, foreslas forskriften
opphevet.

Se forskriftsutkastet punkt 9.19.

5.20. Forskrift 1. oktober 1979 nr. 4082 om sammenlegging
av tjenestetid for rett til pensjon (samordningsforskrift 7).

Forskriften har ssmmenheng med sammenleggingshbestemmelsen i samordningsloven
§ 6. Sistnevnte bestemmelse gir kvalifikasjonsrett til pensjonsutbetaling for opptjening
knyttet til kortvarige arbeidsforhold som isolert sett ikke gir rett til pensjonsutbetaling,
nar summen av pensjonsgivende tjenestetid har en naermere fastsatt lengde.

Forskriften gir en overgangsbestemmelse til det at offentlige tjenestepensjoner ikke
skal regne med pensjonsgivende tjenestetid i privat tjenestepensjonsordning etter 1.
oktober 1979. Fra da av ble samordningen av offentlig tjenestepensjon og privat
tjenestepensjon opphevet.

Det er grunn til 4 tro at dagens forskrift har en uriktig ordlyd. Ordlyden er identisk med
ordlyden i overgangsbestemmelse 1. oktober 1979 nr. 4111 offentlig tjenestepensjon —
privat (samordningsforskrift 37), se nedenfor i punkt 5.23. Det antas at ordlyden i
samordningsforskrift 37 ved en feil er inntatt i forskrift 1. oktober 1979 nr. 4082
(samordningsforskrift 7). Samordningsforskrift 7 gjelder kvalifikasjonsrett til pensjon
ved sammenlegging av pensjonsgivende tjenestetid etter samordningsloven § 6 nar det
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foreligger bade privat og offentlig pensjonsopptjening, mens samordningsforskrift 37
gjelder overgangsregel for dem som hadde en pensjon per 1. oktober 1979 som bade
inkluderte en samordningspliktig privat tjenestepensjon og en samordningspliktig
offentlig tjenestepensjon og/eller pensjon fra personskadetrygd.

I rundskriv nr. 15 om samordning av pensjons- og trygdeytelser fra Sosial- og
helsedepartementet som ble utgitt i desember 1995, er felgende ordlyd oppgitt som
samordningsforskrift 7 (rundskrivets side 23):

"Dersom det er opptjent rettighet i offentlig eller privat tienestepensjonsovdning for 1.
oktober 1979, skal offentlig tienestepensjonsordning ved anvendelse av samordningsloven §
6 fortsatt regne med tjienestetid i den private ordning.”

Vi foreslar at denne ordlyden erstatter det som er ordlyden i dagens forskrift. Da blir
det samsvar mellom forskriftens tittel og forskriftens innhold. Selv om det antas a veere
fa tilfeller der det er aktuelt & benytte slik sammenleggingsbestemmelse ved oppstart av
pensjonsutbetaling i dag, kan det ikke utelukkes. Det er ogsa av verdi 4 ha en slik
hjemmel til pensjonsutbetaling sa lenge det finnes pensjonstilfeller som baserer seg pa
forskriftens bestemmelser. Av denne grunn foreslas forskriften viderefert med den
justerte teksten.

Se forskriftsutkastet 9.20.

5.21. Forskrift 1. oktober 1979 nr. 4083 om uferepensjon fra
flere tjenestepensjonsordninger (samordningsforskrift 9).

Forskriften gir utfyllende regler til samordningsloven § 7 om samordning av
uferepensjon fra flere tjenestepensjonsordninger. Det gis maksimalgrenser for samlet
pensjon. Departementet foreslar & tydeliggjore at forskriften handler om samordning
med & innta ordet "samordning" i forskriftens tittel og stryke punktumet til slutt: "Forskrift
om samordning av uforepensjon fra flere tjenestepensjonsordninger (samordningsforskrift
9)".

Se forskriftsutkastet punkt 9.21.

5.22. Forskrift 1. oktober 1979 nr. 4084 om alders- og
uforepensjon fra tjenestepensjonsordninger
(samordningsforskrift 10).

Forskriften gir utfyllende regler til samordningsloven § 7 om samordning av alders- og
uferepensjon fra flere tjenestepensjonsordninger. Det gis maksimalgrenser for samlet
pensjon. Departementet foreslar a tydeliggjore at forskriften handler om samordning
med & innta ordet "samordning' i forskriftens tittel og stryke punktumet til slutt: "Forskrift
om samorvdning av alders- og uforepensjon fra  tjienestepensjonsordninger
(samordningsforskrift 10)".

Se forskriftsutkastet punkt 9.22.

42



5.23. Overgangsbestemmelse 1. oktober 1979 nr. 4111
offentlig tjienestepensjon — privat (samordningsforskrift 37).

Forskriften har sammenheng med at privat tjenestepensjon fra 1. oktober 1979 ikke
lenger var en samordningspliktig ytelse. Forskriften gir en overgangsbestemmelse som
sikrer at igangsatte offentlige tjenestepensjoner ikke ble satt ned som folge av
regelendringen. Nar samtidig utbetalt offentlig tjenestepensjon og privat tjenestepensjon
ble samordnet med folketrygdens ytelser, ble samordningsfradraget fordelt pa de to
tienestepensjonsordningene. Nar den ene av disse ikke lenger skulle omfattes av
samordningsreglene, ville en naturlig felge veere at fradraget i den offentlige
tienestepensjonen gkte. Forskriften forhindrer slik nedgang. Det vises for ovrig til omtale
i punkt 5.20.

Departementet foreslar at forskriften oppheves. Det er nar 40 ar siden
overgangsforskriften ble gitt, og det antas at det ikke lenger er tilfeller som omfattes av
forskriftens bestemmelser.

Se forskriftsutkastet punkt 9.23.

5.24. Forskrift 28. november 1979 nr. 4066 om
samordningsfradrag for grunnpensjon fra folketrygden i
tienestepensjon for deltidsansatte m.v.

Som felge av forslaget i punkt 4.3 ovenfor, foreslar departementet at forskrift 28.
november 1979 nr. 4066 om samordningsfradrag for grunnpensjon fra folketrygden i
tienestepensjon for deltidsansatte m.v. blir opphevet.

Se forskriftsutkastet punkt 9.24.

5.25. Forskrift 15. oktober 1980 nr. 4101 om
samordningsgaranti ved "stor" barnepensjon
(samordningsforskrift 27).

Forskriften gjelder tilfeller der det bade utbetales en enke-/enkemannspensjon og en
barnepensjon fra en tjenestepensjonsordning. Det gis en garanti for hva samlet pensjon
fra tjenestepensjonsordningen minst skal vaere. Garantien gjennomferes ved a sette et
tak pa samlet samordningsfradrag. Fradraget for barnepensjon og enke-/
enkemannspensjon fra folketrygden begrenses slik at summen av redusert enke-
/enkemannspensjon og barnepensjon minst tilsvarer den barnepensjon som ville ha
kommet til utbetaling, dersom rett til enke- eller enkemannspensjon ikke forela, altsa
som om begge foreldrene var dede. Dette tenkte pensjonstilfellet som garantien skal
males mot, kalles "stor" barnepensjon.

Dagens tittel er vanskelig a forsta. Departementet foreslar derfor at forskriftens tittel blir
endret til felgende: "Forskrift om samordningsgaranti ved kombinasjon av barnepensjon og
enke- eller enkemannspensjon (samordningsforskrift 27)".
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Det foreslas ogsa en spraklig justering av forskriftsteksten slik at meningsinnholdet
kommer tydeligere fram. Videre blir det rettet opp i begrepsbruken hva gjelder ytelser
fra folketrygden til gjenlevende ektefelle.

Se forskriftsutkastet punkt 9.25.

5.26. Forskrift 15. oktober 1982 nr. 1515 om avkorting av
samordningsfradrag for grunnpensjon etter deltid nar det
forekommer flere pensjoner.

Forskriften gir regler om fordeling av samordningsfradraget for grunnpensjon i tilfeller
der det er flere tjenestepensjoner. Forskriften skiller mellom tilfeller med pensjoner av
samme art og tilfeller med pensjoner av forskjellig art, det vil si egen alderspensjon (ogsa
uferepensjon for 2015) og enke- eller enkemannspensjon.

Forskriften erstattet det som tidligere var samordningsforskrift nr. 25. 1 felge
samordningsrundskriv nr. 25 fra Sosial- og helsedepartementet fra desember 1995
gjelder forskriften "Deltid ved tjenestepensjon av samme, eller forskjellig art, uten
samtidig opptjening'. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4099 om flere tjenestepensjoner og
grunnpensjon fra folketrygden (samordningsforskrift 24). gjelder ved helt eller delvis
samtidig opptjening.

Departementet foreslar i punkt 3.1.3 & sla sammen folgende forskrifter til en felles
forskrift om fordeling av samordningsfradraget for alderspensjon fra folketrygden nar det
foreligger flere tjenestepensjoner:

e Forskrift 31. desember 1966 nr. 4099 om flere tjenestepensjoner og
grunnpensjon fra folketrygden (samordningsforskrift 24).

e Forskrift 15. mars 1974 nr. 4092 om flere tjenestepensjoner, begrensning av
fradraget (samordningsforskrift 17).

e Forskrift 15. oktober 1982 nr. 1515 om avKkorting av samordningsfradrag for
grunnpensjon etter deltid nar det forekommer flere pensjoner.

Det vises til omtalen i punkt 3.1.3 og forskriftsutkastet punkt 8.3.

Dersom heringsrunden viser at forskriftene ikke ber slds sammen i en ny forskrift,
foreslar departementet at forskrift 15. oktober 1982 nr. 1515 om avkorting av
samordningsfradrag for grunnpensjon etter deltid nar det forekommer flere pensjoner.
endres slik at forskriften ivaretar de endringsforslagene som er beskrevet i punkt 3.1.3.
Det innebarer folgende:

e Stryke folgende ord fra punkt 1 forste ledd bokstav a: "I samsvar med forskriftene
i samordningsrundskriv nr. 11 kap. V bokstav F skal”. Setningen starter da slik:
Den pensjonsordning som utbetaler etterlattepensjon, skal redusere ...".

e Spraklige presiseringer.
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5.27. Forskrift 30. desember 1982 nr. 1829 om redusert
samordningsfradrag for forlenget barnepensjon.

Forskriften gir en garanti mot at samlet pensjon til de etterlatte barna ikke reduseres som
folge av barnepensjon fra folketrygden fortsetter til barn ut over fylte 18 ar. Det kommer
til uttrykk i forskriften slik: "Ved tilstaelse av forlenget barnepensjon fra folketrygden skal
samordningsfradraget for barnepensjon reguleves slik at samlet utbetalt pensjon til
barnekullet ikke utgjor mindre belop enn om slik forlenget barnepensjon ikke var tilstatt.”

Departementet foreslar a erstatte ordet "reguleres" med "justeres'. Begrepet "regulering
av pensjon" er knyttet til den arlige reguleringen av ytelsen i forbindelse med gkningen
av grunnbelopet, og det foreslas a folge opp dette i forskriften.

Se forskriftsutkastet punkt 9.27.

5.28. Forskrift 31. desember 1985 nr. 4104 om uferepensjon
som ogsa inneholder etterlattefordeler (samordningsforskrift
32).

Forskriften bestemmer at "Fradraget for grunnpensjon som er beregnet etter folketrygdloven
§ 8-6 nr. 1 forste ledd, skal svare til % av grunnpensjon uavhengig av hvilken uforegrad
folketrygdpensjonen er regnet etter.”

Departementet foreslar at forskriften blir opphevet. Ved innferingen av nye regler for
beregning av uferepensjon fra 1. januar 2015, ble alle uferepensjoner konvertert til
nettoytelser. Det er derfor ingen uferepensjoner som samordnes med folketrygdens
pensjoner. Det gjores for gvrig oppmerksom pa at folketrygdbestemmelsen det vises til
er foreldet. Dette var den gamle bestemmelsen for uferepensjon fra folketrygden som
inkluderte rettigheter som etterlatt.

Se forskriftsutkastet punkt 9.28.

5.29. Forskrift 21. mars 1986 nr. 861 om samordning av
tjenestepensjon og personskadepensjon med uferepensjon fra
folketrygden i visse tilfelle.

Formaélet med forskriften er 4 unngé at enke- eller enkemannspensjon og alderspensjon
fra tjenestepensjonsordning og enke-/enkemannspensjon og uferepensjon fra
personskadetrygd samordnes med ufereytelse fra folketrygden i den tid ufereytelsene
erstatter sykepenger. Forskriftens bestemmelser lyder slik:

"Tilstas uforepensjon fra folketrygden til en trygdet som ogsa har rett til sykepenger fra
folketrygden, skal alders- og enkepensjon fra tjenestepensjonsordning samordnes med
uforepensjon forst fra det tidspunkt sykepengene ville ha bortfalt, dersom rett til uforepensjon
tkke hadde foreligget.

Bestemmelsen gjelder ikke ndr sykepengene fra folketrygden ytes for sykdom oppstdtt ¢ samme
tienesteforhold som det ytes alderpensjon for fra tjenestepensjonsordning.
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Bestemmelsen 1 forste ledd gjelder tilsvarende for enke- og invalidepensjon fra
personskadetrygd nar ytelsene ikke dekker samme tap av ervervsevne.”

I samordningsrundskriv nr. 15 om samordning av pensjons- og trygdeytelser fra
desember 1995 gitt av Sosial- og helsedepartementet blir det gitt felgende forklaring pa
forskriften (omtalt som samordningsforskrift 29):

"Person som har alders-/enkepensjon fra tjenestepensjonsordning, kan fortsatt veere i
ervervsmessig virksomhet. Ved eventuell sykemelding vil vedkommende kunne ha rett til
sykepenger etter folketrygdloven kapittel 3. I noen tilfeller vil sykdommen fore til varig
arbeidsuforhet (helt eller delvis) slik at det kan bli tilstatt uforepensjon fra folketrygden.
Uforepensjonen tilstas ofte med virkning fra et tidspunkt som ligger innenfor den periode
hvor det utbetales sykepenger. Nar det utbetales uforepensjon ogsa i sykepengeperioden, skal
det etter gjeldende regler samordnes i denne periode. Dette kan veere vanskelig idet
uforepensjonen anses dekket ved utbetalte sykepenger og det for mange pensjonstrygder ikke
er bestemmelser om endring (samordning) med sykepenger."”

Departementet foreslar at forskriften blir opphevet. Sykepenger kommer til utbetaling
for det er aktuelt med arbeidsavklaringspenger og uferetrygd. Det framgar av
folketrygdloven § 22-12 andre ledd at uferetrygd ikke skal gis samtidig med sykepenger.
Videre framgar det av folketrygdloven § 11-27 forste ledd at vedkommende person ma
velge mellom arbeidsavklaringspenger og sykepenger:

"Dersom et medlem har rett til arbeidsavklaringspenger og samtidig fyller vilkarene for d fa
en annen folketrygdytelse som skal dekke det samme inntektstapet i det samme tidsrommet,
kan han eller hun velge ytelse.”

Se forskriftsutkastet punkt 9.29.

5.30. Forskrift 15. mai 1986 nr. 4093 om saerskilt
begrensning av fradrag for attforingspenger fra folketrygden
(samordningsforskrift 18).

Etter departementets vurdering er det ikke lenger behov for denne forskriften, og den
foreslas derfor opphevet.

Forskriften ga tidligere et unntak fra samordningsfradraget av 3 av grunnbelopet i
folketrygden etter samordningsloven § 19. Unntaket gjaldt nar det var gitt
attferingspenger ved omskolering eller opplaering, for den del av attferingspengene som
var beregnet av inntekt som ikke er pensjonsgivende i tjenestepensjonsordningen.

Arbeidsavklaringspenger har erstattet attfoeringspengene, og det er gitt dekkende
samordningsregler for tjenestepensjon og arbeidsavklaringspenger i samordningsloven.

Se forskriftsutkastet punkt 9.30.
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5.31. Forskrift 3. januar 1989 nr. 3 om samordning av
pensjons- og trygdeytelser nar den ene av tjenestepensjonene
er etter garantireglene for alderspensjon mellom 65 og 67 ar.

Forskriften gir regler for beregning av pensjonsmaksimum etter samordningsloven § 7
nar to tjenestepensjoner skal samordnes og den ene av pensjonene er en
folketrygdberegnet AFP som ytes i perioden 65 til 67 ar. Hiemmelen for forskriften er
samordningsloven § 7 nr. 3. Forskriften har vaert omtalt som samordningsforskrift 8a.
Departementet foreslar a utfylle teksten i forskriften slik at formalet kommer tydeligere
fram.

Normalt vil offentlig AFP i perioden 65 til 67 ar beregnes som en tjenestepensjon med
pensjonsgrunnlag, stillingsandel og tjenestetid som faktorer. Det er imidlertid en garanti
som gjelder i denne perioden om at nivaet pa AFP i perioden 62 til 65 ar ogsa kommer til
utbetaling fra 65 ar nar denne ytelsen er hoyere enn en tjenestepensjonsberegnet AFP.
Det er dette som omtales som "garantireglene for alderspensjon mellom 65 og 67 ar’.
Pensjonen beregnes pa bakgrunn av opptjening i folketrygden i stedet for opptjening i
tjenestepensjonsordningen.

For tilfeller der to eller flere tjenestepensjoner skal samordnes, framgar det i dag
folgende av forskriften:

Ved beregning av pensjonsmaksimum skal den hoyeste av pensjon fastsatt -etter
garantireglene og pensjon for full tjenestetid etter pensjonsgrunnlaget, anses som pensjon for
full tienestetid.

I de tilfelle der det ikke eksisterer noe pensjonsgrunnlag, skal bruttopensjonen anses som
pensjon for full tjenestetid.

Poenget med forskriften er a la nivaet pa folketrygdberegnet AFP i perioden 65-66 ar
innga i vurderingen av hva som er den heyeste pensjon som samlet pensjon kan vare
etter samordningsloven § 7.

Det foreslas at innholdet i forskriften samles i ny § 1:
Samordning av to eller flere tjenestepensjoner

Ved beregning av pensjonsmaksimum etter samordningsloven § 7 skal den hoyeste av
pensjonene fastsatt etter garantirveglene for AFP i perioden fra fylte 65 ar (folketrygdberegnet
AFP) og pensjon for full tjenestetid etter pensjonsgrunnlaget, anses som pensjon for full
Yenestetid.

I de tilfelle der det ikke eksisterer noe pensjonsgrunnlag, skal bruttopensjonen anses som
pensjon for full tjenestetid.

Det er ogsa en annen forskrift som har tilneermet den samme ordlyden som forskrift 3.
januar 1989 nr. 3. Det er forskrift 3. januar 1989 nr. 4 om samordning av pensjons- og
trygdeytelser nar tjenestepensjonen er etter garantireglene for alderspensjon mellom 65
og 67 ar. Den sistnevnte forskriften knytter seg til tilfeller med samordning av
personskadetrygd og tjenestepensjon der tjenestepensjonen tilsvarer nivaet for en
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folketrygdberegnet AFP som kommer til utbetaling i perioden 65 til 67 ar. Forskriften har
vert omtalt som samordningsforskrift 13a. I dag er det vanskelig & skille de to
forskriftene innholdsmessig fra hverandre. Det er i realiteten bare hjemmelen til
forskriftene som gir en indikasjon om hvilke tilfeller forskriften er ment 4 dekke.
Fellesnevneren for de to forskriftene er at en av pensjonene som inngér i samordningen
er en folketrygdberegnet AFP som utbetales mellom 65 og 67 ar.

Departementet foreslar 4 samle innholdet i de to forskriftene i en felles forskrift.

Innholdet fra forskrift 3. januar 1989 nr. 4 om samordning av pensjons- og trygdeytelser
nar tjenestepensjonen er etter garantireglene for alderspensjon mellom 65 og 67 ar.
foreslas tatt inn i ny § 2 i forskrift 3. januar 1989 nr. 3:

Samordning av tjenestepensjon og personskadetrygd

I begrepet den hoyeste av pensjonene i samordningsloven § 16 nr. 2, inngdr ogsd pensjon
fastsatt etter garantiregelen for AFP i perioden fra fylte 65 ar (folketrygdberegnet AFP).

Ved beregning av pensjonsmaksimum etter samordningsloven § 16 nr. 3 skal den hoyeste av
pensjon fastsatt etter garantiregelen og pensjon for full tienestetid etter pensjonsgrunnlaget,
anses som pensjon rvegnet etter full tjenestetid.

I de tilfelle der det ikke eksisterer noe pensjonsgrunnlag, skal bruttopensjonen anses som
pensjon regnet etter full tienestetid

Hjemmelen til den samlede forskriften er samordningsloven § 7 og § 16 nr. 3 andre ledd.

Tittelen foreslas endret til: Forskrift om samordning av pensjons- og trygdeytelser ndr en av
pensjonene beregnes som en folketrygdberegnet AFP mellom 65 og 67 dr

Dagens nr. 3 foreslas a bli ny § 3.
Se forskriftsutkastet punkt 9.31.

Forslaget medferer at forskrift 3. januar 1989 nr. 4 om samordning av pensjons- og
trygdeytelser nar tjenestepensjonen er etter garantireglene for alderspensjon mellom 65
og 67 ar. kan oppheves.

5.32. Forskrift 3. januar 1989 nr. 4 om samordning av
pensjons- og trygdeytelser nar tjenestepensjonen er etter
garantireglene for alderspensjon mellom 65 og 67 ar.

Departementet foreslar at innholdet i forskriften tas inn i forskrift 3. januar 1989 nr. 3 om
samordning av pensjons- og trygdeytelser nar den ene av tjenestepensjonene er etter
garantireglene for alderspensjon mellom 65 og 67 ar, se ovenfor punkt 5.31. Forskriften
foreslas derfor opphevet.

Se forskriftsutkastet punkt 9.32.
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5.33. Forskrift 20. desember 1989 nr. 1268 om samordning
av tjenestepensjon med tilleggspensjon fra folketrygden nar
opptjeningen har vaert ved forskjellige personer.

Forskriften gir bestemmelser for samordning av enke- og enkemannspensjon etter
samordningsloven § 23 nr. 2 andre og tredje ledd. Forskriften fulgte opp en lovendring
som hadde tilbakevirkende kraft.

Forskriften synes na 4 veere unedvendig og det foreslas derfor at den oppheves.

Bestemmelsen i § 1 framgar av samordningsloven § 23 nr. 2 andre ledd. Forskriften
poengterer at samordningsfradraget skal veere knyttet til avdedes tilleggspensjon selv
om denne opptjeningen ikke péavirker storrelsen av tilleggspensjonen som faktisk
utbetales fra folketrygden. I loven star det bare at samordningsfradraget skal veaere
knyttet til avdedes tilleggspensjon.

Bestemmelsen i § 2 gjaldt etterbetaling som skulle skje i 1989. Denne etterbetalingen er
for lengst avsluttet, og er derfor unedvendig.

§ 3 gjelder fraskilte. Bestemmelsen gir ikke noe mer utover det som star i
samordningsloven § 23 nr. 2 tredje ledd.

Se forskriftsutkastet punkt 9.33.

5.34. Forskrift 4. september 1992 nr. 663 om samordning av
enke- eller enkemannspensjon fra tjenestepensjonsordning
med tilleggspensjon fra folketrygden nar enke- eller
enkemannspensjonen ikke skal reduseres pa grunn av
gienlevendes egen inntekt

Forskriften er gitt med hjemmel i samordningsloven § 23 nr. 3 der det gis sarskilte
samordningsregler for de tilfellene der enke- og enkemannspensjon ikke skal reduseres
pa grunn av gjenlevendes egen inntekt. I tillegg til at pensjonen ikke reduseres for
arbeidsinntekt, er samordningsfradraget spesielt gunstig. Fradraget er kun begrenset til
den del som overstiger gjenlevendes egen tilleggspensjon. Hele tilleggspensjonen som
enken eller enkemannen har opptjent skal holdes utenom samordningen som en fridel
(ogsa omtalt som fridelsprinsippet).

Det kan reises spersmal om forskriften kan oppheves. Vi ber om heringsinstansenes syn
pa dette. Forskriften gir utfyllende bestemmelser til lovens bestemmelse, men bringer i
realiteten lite utover det som framgér av lovteksten.

Dersom heringsrunden skulle tilsi at forskiften fortsatt ber gjelde, foreslas det at § 1
andre ledd blir opphevet. I denne bestemmelsen vises det til forskrift 20. desember 1989
nr. 1268 om samordning av tjenestepensjon med tilleggspensjon fra folketrygden nar
opptjeningen har veert ved forskjellige personer. Forslaget er en oppfelging av forslaget
ovenfor i punkt 5.33 om opphevelse av forskriften fra 1989. Forskriften fra 1989 gjelder
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samordning av enke- og enkemannspensjon etter samordningsloven § 23 nr. 2 andre og
tredje ledd, og fulgte opp en lovendring som hadde tilbakevirkende kraft.

Se forskriftsutkastet punkt 9.34.

5.35. Forskrift 19. mars 1993 nr. 215 om samordning av
pensjon fra tjenestepensjonsordning med redusert
enkepensjon (enkemannspensjon) fra folketrygden.

Forskriften gjelder for det forste i de tilfeller der enke-/enkemannspensjon fra
folketrygden er redusert for forventet arbeidsinntekt. I slike tilfeller skal
samordningsfradraget etter samordningsloven § 22 nr. 2 forste ledd avkortes
forholdsmessig i samsvar med den reduserte folketrygdytelsen. Forskriften har dessuten
i andre ledd en hjemmel for & avkorte samordningsfradraget nar alderspensjonen fra
folketrygden er redusert pa grunn av arbeidsinntekt. Sistnevnte del av forskriften er na
uaktuell siden alderspensjon fra folketrygden fra 2011 ikke blir redusert for
arbeidsinntekt.

Departementet foreslar at forskriftens innhold i romertall I forste ledd flyttes til
samordningsloven § 22 nr. 2 forste ledd. Det vises til punkt 4.4. Med en slik flytting kan
forskriften oppheves.

Dersom heringsrunden skulle tilsi at forskriften ikke ber oppheves, er det behov for noen
opprettinger i forskriften:

e Iromertall I forste ledd vises det til tidligere bestemmelse om reduksjon av
pensjon til gjenlevende ektefelle i folketrygdloven. Riktig henvisning er
folketrygdloven § 17-8.

e Romertall I andre ledd kan oppheves.

e Henvisningen til andre ledd i romertall I tredje ledd méa da utga.

e Forslag til justert tittel pa forskriften: "Forskrift om samordning av pensjon fra
tjenestepensjonsordning med redusert ytelse fra folketrygden til gjenlevende
ektefelle". Formalet er a fa kjonnsneytral omtale.

e Kjonnsneytral omtale tilsier ogsa endring av romertall I forste ledd gjennom at
"enkepensjonen (enkemannspensjonen)" erstattes med "ytelsen til gjenlevende
ektefelle".

Se forskriftsutkastet punkt 9.35.

5.36. Forskrift 1. juli 1996 nr. 683 om pensjonsordning for
statsrader

Forskriften gir regler om hvordan pensjon fra pensjonsordningen for statsrader som er
kombinert med annen tjenestepensjon skal samordnes etter samordningsloven §§ 7, 19
og 23. Departementet foreslar at innholdet i forskrift 23. november 1962 nr. 4087 om
Pensjonsordning for stortingsrepresentanter (samordningsforskrift 11) tas inn i forskrift
1. juli 1996 nr. 683 om pensjonsordning for statsrader, jf. punkt 5.4 ovenfor. Forslaget har
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bakgrunn i at tidligere lov 14. desember 1951 nr. 11 om pensjonsordning for statsrader
og tidligere lov 6. desember 1981 nr. 611 om pensjonsordning for stortingsrepresentanter
med virkning fra 1. januar 2012 er samlet i en felles lov 16. desember 2011 nr. 60 om
pensjonsordning for stortingsrepresentanter og regjeringsmedlemmer (stortings- og
regjeringspensjonsloven). Nar det né er opprettet en ny lovfestet ordning der de gamle
tienestepensjonsordningene er inntatt som egne Kkapitler i loven, kan det hevdes at det
ber opprettes en helt ny forskrift som inkluderer bade den gamle statsradsordningen og
stortingsordningen. Departementet foreslar imidlertid at dagens forskrift opprettholdes
siden hjemmelen til forskriften er samordningsloven § 30. Samordningsreglene som
forskriften har regler om, knytter seg til de tidligere pensjonsordningene som gjaldt for
statsrader og stortingsrepresentanter for 2012.

Ordlyden i de to forskriftene er i stor grad lik. Endringen innebarer at det ogsa gis en
omtale av pensjon etter den tidligere pensjonsordningen for stortingsrepresentanter i
forskriften.

Forskriftens tittel foreslds endret til "Forskrift om pensjon fra pensjonsordning for
stortingsrepresentanter og statsrader”.

Endringen i romertall I forste ledd innebaerer at ogsa pensjon fra den tidligere
pensjonsordning for stortingsrepresentanter er tatt inn i bestemmelsen. I tillegg vises det
til de aktuelle kapitlene i lov om pensjonsordning for stortingsrepresentanter og
regjeringsmedlemmer (stortings- og regjeringspensjonsloven). Kapittel 3 gjelder
tidligere pensjonsordning for stortingsrepresentanter, mens kapittel 4 gjelder tidligere
pensjonsordning for statsrader.

Endringen i romertall I andre ledd innebarer at ordlyden fra forskrift om
pensjonsordning for stortingsrepresentanter videreferes i forskriften. Denne ordlyden
tar heyde for opptjening i bade pensjonsordningen som tidligere gjaldt for
stortingsrepresentanter og den tidligere ordningen for statsrader.

Endringen i romertall I tredje ledd knytter seg til at pensjon fra den tidligere
pensjonsordning for stortingsrepresentanter er tatt inn i bestemmelsen. Navnet pa
Statens pensjonskasse er endret i samsvar med gjeldende skrivemate.

Se forskriftsutkastet punkt 9.36.

5.37. Forskrift 7. juli 2000 nr. 743 om overgangsregler for
fastsettelse av hoyeste pensjon i Statens Pensjonskasse ved
samordning av tjenestepensjoner.

Endringsforslaget i forskriften gjelder oppdatering av stavematen for Statens
pensjonskasse ved at "pensjonskasse' staves med liten bokstav. Dette gjelder bade
forskriftens tittel og i romertall 1.

Se forskriftsutkastet punkt 9.37.
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5.38. Forskrift 2. januar 2002 nr. 4 om overgangsregler for
samordning av tjenestepensjon og personskadetrygd med
rehabiliteringspenger og attferingspenger fra folketrygden.

Forskriften gjelder samordning av tjenestepensjon og personskadetrygd med
rehabiliteringspenger og attferingspenger etter de tidligere reglene i folketrygdloven
kapittel 10 og 11. Formalet med forskriften var at samordningsfradraget for
rehabiliteringspenger og attferingspenger skulle vaere det samme fra 1. januar 2002 som
det var for.

Vi ber om heringsinstansenes syn pa om forskriften kan oppheves. Det var behov for
overgangsreglene da rehabiliteringspenger og attferingspenger ble innfert fra 2002, men
synes i dag a ikke lenger vaere aktuell.

Se forskriftsutkastet punkt 9.38.

5.39. Forskrift 20. april 2010 nr. 527 om overgangsregler for
samordning av tjenestepensjon og personskadetrygd med
arbeidsavklaringspenger fra folketrygden

Forskriften gjelder samordning av tjenestepensjon og personskadetrygd med
arbeidsavklaringspenger fra folketrygden beregnet etter overgangsregler da
arbeidsavklaringspenger ble innfert. Arbeidsavklaringspenger erstattet fra 1. mars 2010
de tre ytelsene yrkesrettet attforing, rehabiliteringspenger og tidsbegrenset uferestenad,
og det ble gitt overgangsregler i forskrift 15. september 2009 nr. 1194 for personer som
ved innferingen av arbeidsavklaringspenger mottok rehabiliteringspenger,
attferingspenger eller tidsbegrenset uferestenad. Forskriften fra 2009 er en
overgangsforskrift, og i § 3 forste ledd star det at "Overgangsreglene etter denne forskriften
kommer til anvendelse ut vedtaksperioden. Overgangsperioden skal likevel ikke vare lenger
enn til og med 31. desember 2012."

Forskrift 20. april 2010 nr. 527 viser i § 1 til forskrift 15. september 2009 nr. 1154. Da det
ikke er noen som mottar arbeidsavklaringspenger etter overgangsforskriften fra 2009,
foreslas det at bade forskriften fra 2009 og forskriften fra 2010 blir opphevet.

Se forskriftsutkastet punkt 9.39 og 9.40.

5.40. Forskrift 12. oktober 2010 nr. 1330 om samordning av
alderspensjon fra offentlig tjenestepensjonsordning fra 2011
med alderspensjon fra folketrygden - szerlige regler for
arskull til og med 194 3-kullet

Det framgar av forskriftens § 1 at forskriften gjelder personer fadt senest i 1943 som har
tatt ut alderspensjon i folketrygden senest for 1. februar 2011, og som tar ut offentlig
tienestepensjon etter 31. desember 2010. Formalet med forskriften er & presisere at disse
ikke skal omfattes av levealdersjusteringen av pensjonen som ble innfert i 2011.
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Departementet foreslar a presisere i § 1 at forskriften gjelder ved uttak av "alderspensjon
fra offentlig tienestepensjonsordning”" og ikke bare "offentlig tjenestepensjon". Det gjelder
bade ved helt og delvis uttak av alderspensjon fra tjenestepensjonsordningen etter 2010.

Forslaget til presisering skyldes at departementet har mottatt et spersmal knyttet til
innholdet av ordene "offentlig tjenestepensjon" i § 1. Er det alderpensjon som menes,
eller omfattes ogsa uferepensjon? I en konkret sak var det en person som hadde delvis
ufoerepensjon flere ar for 2011. Spersmaélet som oppsto var om dette medferte at
vedkommende ikke kom inn under forskriften nar han han tok ut delvis alderspensjon
fra tjenestepensjonsordningen etter 2010 og at pensjonen derfor ble levealdersjustert.

Uttak av delvis uferepensjon fra for 2011 skal ikke ha den virkning at forskriften ikke far
anvendelse. Persongruppen som skal ivaretas med forskriften, er spesielt personer som
fylte 67 ari 2010, og som tok ut folketrygdens alderspensjon i lopet av det aret, men som
fortsatte i stilling og tok ut alderspensjonen fra tjenestepensjonsordningen senere.

Se forskriftsutkastet punkt 9.41.

6. Okonomiske og administrative konsekvenser.
Ikrafttredelse

Horingsnotatet felger opp allerede vedtatte regler for samordning av offentlig
tjenestepensjon med ny alderspensjon fra folketrygden. Det vises til Prop. 61 L (2017-
2018) og Innst. 343 L (2017-2018) for beskrivelse av de skonomiske og administrative
konsekvensene. De gvrige endringsforslagene er knyttet til et oppryddingsarbeid. Disse
endringsforslagene har ingen selvstendige okonomiske eller administrative
konsekvenser av betydning. Departementet antar at konsekvensene av a innfere vektede
forholdstall og delingstall i samordningsfradraget som i justeringstallet som benyttes i
bruttoytelsen ved gjeninntreden i stilling er sma, jf. forslaget i punkt 3.2.1. Det er
forholdsvis fa personer som gjeninntrer i stilling etter & ha mottatt alderspensjon.

Nar det gjelder ikrafttredelse legges det opp til at forslagene som er en folge av de nye
samordningsreglene for alderspensjon fra folketrygden, trer i kraft fra 1. januar 2021,
mens de gvrige endringene trer i kraft sa raskt som mulig etter at heringsinnspillene er
vurdert. Endringen i forskrift 30. august 1958 nr. 4077 om samordningslovens omfang
(samordningsforskrift 2) ma legges fram for Kongen i en kongelig resolusjon.

7. Utkast til endring i samordningsloven

I lov 6. juli 1957 nr. 26 om samordning av pensjons- og trygdeytelser foreslas folgende
endring:

§ 1 nr. 1 bokstav d andre punktum oppheves.
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§ 19 forste ledd nr. 1 andre ledd skal lyde:

Er tjenestepensjonen ikke beregnet for full pensjonsgivende tjenestetid, skal fradraget
vaere en forholdsmessig del av nevnte belop. Det samme gjelder nar tjenestepensjonen er
beregnet etter en stillingsandel som er lavere enn 100 prosent.

§ 19 tredje ledd andre punktum skal lyde:

Fradraget begrenses til et beregnet ventetillegg av det samordningsfradrag som gjeres
etter bestemmelsene i forste ledd nr. 1.

§ 20 andre ledd skal lyde:

Er uferepensjonen ikke beregnet for hel arbeidsuferhet, skal fradraget veere en
forholdsmessig del av nevnte belop.

§ 20 tredje ledd andre punktum skal lyde:

Er ytelsen fra folketrygden ikke beregnet for hel uferhet, skal fradragsbelepet nedsettes
forholdsmessig.

§ 22 nr. 1 forste ledd nytt fijerde punktum skal lyde:

Det samme gjelder ndr tienestepensjonen er beregnet etter en stillingsandel som er lavere
enn 100 prosent.

§ 22 nr. 1. andre ledd skal lyde:

Departementet gir bestemmelser om hvordan fradraget skal beregnes hvis flere
barnepensjoner skal samordnes med barnepensjon fra folketrygden.

§ 22 nr. 2 forste ledd nytt fjerde og femte punktum skal lyde:

Det samme gjelder ndr tienestepensjonen er beregnet etter en stillingsandel som er lavere
enn 100 prosent. Det gjelder ogsa dersom pensjonen til gienlevende ektefelle fra folketrygden
er redusert for arbeidsinntekt.

§ 22 nr. 2 andre ledd andre punktum skal lyde:

Bestemmelsen i forste ledd, tredje punktum gjelder tilsvarende.
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§ 23 nr. 1 forste ledd bokstav a nytt tredje ledd skal lyde:

Er alderspensjonen fra folketrygden eller tienestepensjonen gradert, skal fradraget settes ned
forholdsmessig. Hvis begge ytelsene er graderte, benyttes den laveste graden.

§ 23 nr. 2 forste ledd skal lyde:

Ved anvendelsen av bestemmelsene under nr. 1 skal det ikke tas omsyn til den del av
tilleggspensjonen fra folketrygden som matte overstige en antatt tilleggspensjon fra
folketrygden beregnet slik at sluttpoengtallet settes lik det poengtall som svarer til
vedkommendes pensjonsgivende inntekt i pensjonsordningen.

§ 24 b nytt andre ledd skal lyde:

Personer som er fodt 1 1954, far 1/10 av tillegget etter § 24 a nr. 5. Andelen okes med 1/10
for hvert senere darskull, slik at personer fodt i 1962 far 9/10 av tillegget.

Navarende § 24 b andre ledd blir nytt tredje ledd og skal lyde:

Fradragene etter forste ledd begrenses til en tilsvarende andel av tjenestepensjonen etter
levealdersjustering.

8. Utkast til nye forskrifter til samordningsloven

I punktet her framgér utkast til nye forskrifter til samordningsloven.

8.1.  Forskrift om samordning av alderspensjon fra
tjenestepensjonsordning med alderspensjon etter
folketrygdloven kapittel 20

Forskrift om samordning av alderspensjon fra tjenestepensjonsordning med
alderspensjon etter folketrygdloven kapittel 20

Hjemmel: Fastsatt av Arbeids- og sosialdepartementet xx.xx. 2018 med hjemmel i lov 6. juli 1957 nr. 26
om samordning av pensjons- og trygdeytelser § 24 anr. 11.

§ 1 Virkeomrade

Forskriften gir utfyllende regler til samordningsloven § 24 a om samordning av
alderspensjon fra tjenestepensjonsordning med alderspensjon etter folketrygdloven
kapittel 20, det vil si for arskull fra og med 1954-kullet.
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§ 2 Samordningsbeholdning

Dersom tjenestepensjonen tas ut for eller ved fylte 67 &r, og alderspensjon fra
folketrygden tas ut ved fylte 67 éar, tas det utgangspunkt i beholdningene etter
folketrygdloven §§ 20-4, 20-11 og 20-20 ved fylte 67 ar. Er det tatt ut hel eller delvis
alderspensjon fra folketrygden for fylte 67 ar, tas det utgangspunkt i beholdningene som
pensjonisten ville hatt rett til dersom alderspensjonen var tatt ut ved fylte 67 ar.

Dersom tjenestepensjonen tas ut etter fylte 67 ar, og alderspensjon fra folketrygden tas
ut fra samme tidspunkt, tas det utgangspunkt i beholdningene pé uttakstidspunktet. Er
det tatt ut hel eller delvis alderspensjon fra folketrygden pa et tidligere tidspunkt, tas det
utgangspunkt i beholdningene som pensjonisten ville hatt rett til dersom
alderspensjonen var tatt ut samtidig med tjenestepensjonen.

Beregnet beholdning etter forste ledd andre punktum og andre ledd andre punktum, tar
utgangspunkt i beholdningene i folketrygden pé uttakstidspunktet for alderspensjonen
fra folketrygden, og tillagt senere opptjening som er tilfort beholdningene fram til
samordningstidspunktet. Beholdningene reguleres i samsvar med endringene i
folketrygdens grunnbelep fram til samordningstidspunktet.

Samordningsbeholdningen er 98 prosent av beholdningene etter forste eller andre ledd.

§ 3 Samordning med tillegg til alderspensjon fra folketrygden etter folketrygdloven § 20-18
femte ledd

Ved samordning etter samordningsloven § 24 a nr. 4 av tillegg etter folketrygdloven § 20-
18 femte ledd, tas det utgangspunkt i tillegget som til enhver tid kommer til utbetaling.

§ 4 Samordning nar alderspensjon fra folketrygden omregnes som folges av at ny opptiening
legges til utbetalt alderspensjon fra folketrygden

Det skal fastsettes en samordningsbeholdning som kommer i tillegg til
samordningsbeholdningen etter § 2 nadr ny opptjening i folketrygden kommer til
utbetaling, det vil si ut fra den opptjeningen som pa dette tidspunktet er tilfort
beholdningene og som kommer til utbetaling.

Samordningsbeholdningen er 98 prosent av beholdningene etter forste ledd.

Samordningsfradraget fastsettes ved a dividere samordningsbeholdningen etter andre
ledd med delingstallet som gjelder pa tidspunktet da folketrygden omregnes.

§ 5 Samordning ved endring i beholdningene i folketrygden ved endret sivilstand mu.

Dersom endring i sivilstand mv. etter samordning medferer endring i beholdningene i
folketrygden, skal det foretas ny samordningsberegning. Det skal fastsettes en
samordningsbeholdning som enten gar til fradrag i eller kommer i tillegg til
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samordningsbeholdningen etter § 2 og § 4. Endringen far samme virkningstidspunkt som
endringen i folketrygden.

Samordningsbeholdningen er 98 prosent av beholdningene etter forste ledd.

Samordningsfradraget fastsettes ved a dividere samordningsbeholdningen etter andre
ledd med delingstallet som gjelder pa tidspunktet da folketrygden omregnes.

§ 6 Unntak fra samordning ved ny opptiening i folketrygden etter uttak av hel tjenestepensjon

Ved samordning av hel tjenestepensjon med alderspensjon fra folketrygden, skal okt
alderspensjon fra folketrygden som folge av ny opptjening i arene fra og med aret etter
det aret tjenestepensjonen ble tatt ut holdes utenfor samordningen.

For & fa samordningsfritak etter forste ledd, ma pensjonisten endelig ha fratradt et
medlemspliktig arbeidsforhold og ikke senere ha hatt arbeid som péavirker
tjenestepensjonens storrelse. Bestemmelsen skal vurderes ut fra siste gang pensjonisten
tok ut hel tjenestepensjon.

§ 7 Ikrafttredelse
Forskriften trer i kraft 1. januar 2021.

8.2.  Forskrift om registrering og utveksling av opplysninger
for a giennomfere bestemmelsene i samordningsloven mv.

Forskrift om registrering og utveksling av opplysninger for & gjennomfere
bestemmelsene i samordningsloven mv.

Hjemmel: Fastsatt av Arbeids- og sosialdepartementet xx.xx.2018 med hjemmel i lov av 6. juli 1957 nr. 26 om samordning
av pensjons- og trygdeytelser § 27 nr. 2.

§ 1. Formadl og omfang

Formaélet med denne forskriften er a sikre at det skjer korrekt samordning og tilpassing
av ytelser fra pensjons- eller trygdeordninger som omfattes av samordningsloven.

8§ 2. Om registrering av opplysninger

1. Nar en person er innvilget ytelser fra en pensjons- eller trygdeordning, skal
opplysninger om dette registreres i Arbeids- og velferdsetaten.

2. Det skal registreres opplysninger om fodselsnummer (eventuelt D-nummer),
tjenestepensjonsnummer, pensjonsart, virkningstidspunkt, oppherstidspunkt og
eventuelt andre nedvendige opplysninger som Arbeids- og velferdsdirektoratet
bestemmer.
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3. Arbeids- og velferdsdirektoratet fastsetter et tjenestepensjonsnummer for hver

enkelt tjenestepensjonsordning.

4. Det skal foretas registrering selv om ytelsen er bortfalt som felge av

fradragsreglene i samordningsloven eller sarskilte fradragsregler for
vedkommende pensjonsordning (sikalt 0-pensjon).

§ 3. Generelt om wutveksling av wmeldinger mellom Arbeids- og velferdsetaten og
Yenestepensjonsleverandorer

Arbeids- og velferdsdirektoratet kan innga avtaler med tjenestepensjonsleveranderene
om at utvekslingen av opplysninger med Arbeids- og velferdsetaten skal skje elektronisk.

Ellers gis meldingene pa et eget skjema (samordningsmelding) fastsatt av Arbeids- og
velferdsdirektoratet.

§ 4. Melding fra tjenestepensjonsleverandorer til Arbeids- og velferdsetaten

1.

Tjenestepensjonsleveranderen skal omgéaende sende melding til Arbeids- og
velferdsetaten nar ytelsen er innvilget og nar ytelsen oppherer.

Arbeids- og velferdsetaten skal omgaende registrere de opplysningene som er
meldt fra tjenestepensjonsleveranderen.

Nar en ytelse er innvilget, méa tjenestepensjonsleveranderen ikke utbetale
ytelsen for returmelding er mottatt, se § 5 nr. 1 bokstav a.

8§ 5. Meldinger fra Arbeids- og velferdsetaten til tienestepensjonsleverandorer

1. Arbeids- og velferdsetaten skal sende folgende meldinger:

a. Returmelding, nér Arbeids- og velferdsetaten har mottatt melding fra en

tienestepensjonsleverander om at det er innvilget en ytelse, jf. § 4.
Returmeldingen méa sendes omgéaende og gi opplysning om ytelser som
allerede er registrert pa vedkommende. Arbeids- og velferdsetaten skal
sende returmelding ogsa nar det ikke er registrert andre ytelser.

Ved ytelser som administreres av Arbeids- og velferdsetaten, ma Arbeids-
og velferdsetaten gi tjenestepensjonsleveranderen de opplysningene som
er nodvendig for at den skal kunne foreta korrekt pensjonsberegning og
samordning.

. Melding om at ytelser som administreres av Arbeids- og velferdsetaten

innvilges, endres eller oppherer (likevel ikke ved endringer av
folketrygdens grunnbelep).

Nar en ytelse innvilges eller endres, ma Arbeids- og velferdsetaten gi
tjenestepensjonsordningen de opplysningene som er ngdvendig for at den
skal kunne foreta korrekt pensjonsberegning og samordning.

Arbeids- og velferdsdirektoratet kan innga avtale med
tjenestepensjonsleveranderer om automatiske, maskinelle rapporter hver
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14. dag over utbetalte arbeidsavklaringspenger, herunder opplysninger
om endringer pa grunn av arbeid, fraveer, trekk pa grunn av for sen
melding mv.
Nar det skjer endringer i faktisk eller forventet arbeidsinntekt etter
folketrygdloven § 17-8 som forer til at en pensjon fra folketrygden
omregnes, skal Arbeids- og velferdsetaten oppgi den nye inntekten til
tienestepensjonsleveranderen sammen med meldingen om at ytelsen fra
folketrygden er endret. I disse tilfellene er det ikke nedvendig med
foresporsel fra tjenestepensjonsleveranderen etter folketrygdloven § 25-9.

c. Melding om alderspensjon etter folketrygdloven kapittel 20 skal ha
opplysninger om de beholdningene som skal danne grunnlaget for
samordningsbeholdningen, det vil si pensjonsbeholdningen etter § 20-4,
garantipensjonsbeholdningen etter § 20-11 og garanti for opptjente
rettigheter etter § 20-20, omregnet til beholdning.
Dersom tjenestepensjonen tas ut for eller ved fylte 67 ér, og alderspensjon
fra folketrygden tas ut ved fylte 67 ar, skal Arbeids- og velferdsetaten gi
opplysninger om beholdningene etter folketrygdloven §§ 20-4, 20-11 og
20-20 ved fylte 67 ar. Er det tatt ut hel eller delvis alderspensjon fra
folketrygden for fylte 67 ar, skal Arbeids- og velferdsetaten gi
opplysninger om beholdningene som pensjonisten ville hatt rett til
dersom alderspensjonen var tatt ut ved fylte 67 ar.
Dersom tjenestepensjonen tas ut etter fylte 67 ar, og alderspensjon fra
folketrygden tas ut fra samme tidspunkt, skal Arbeids- og velferdsetaten
gi opplysninger om beholdningene pa uttakstidspunktet. Er det tatt ut hel
eller delvis alderspensjon fra folketrygden pa et tidligere tidspunkt, skal
Arbeids- og velferdsetaten gi opplysninger om beholdningene som
pensjonisten ville hatt rett til dersom alderspensjonen var tatt ut samtidig
med tjenestepensjonen.
Det er tjenestepensjonsleveranderene som fastsetter
samordningsbeholdningen og samordningsfradraget pa grunnlag av
opplysninger fra Arbeids- og velferdsetaten som nevnt i forste til tredje
ledd. Eventuell klage pa et samordningsvedtak og grunnlaget for vedtaket
skal rettes til tjenestepensjonsleveranderene.

d. Melding om ny ytelse som det er mottatt melding om fra en annen
tjenestepensjonsordning.

2. Arbeids- og velferdsetaten skal soke a rette opp eventuelle uriktige eller
ufullstendige opplysninger om personalia, adresse mv. overfor
tjenestepensjonsleveranderene.

§ 6. Dvrige meldinger fra tienestepensjonsordningene

Enhver tjenestepensjonsordning skal gi melding om egen pensjonsberegning til en
annen tjenestepensjonsordning eller trygd nar dette har betydning for beregningen av
ytelsene fra vedkommende ordning.
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§ 7. Ikrafttredelse

Forskriften trer i kraft den x. xxxxx 20XX. Fra samme tidspunkt oppheves forskrift 6. juli
2000 nr. 727 om registrering og utveksling av opplysninger (meldesystem) for a
gjennomfere bestemmelsene i samordningsloven m.v.

8.3.  Forskrift om fordeling av samordningsfradrag for
pensjon fra folketrygden i flere tjenestepensjoner

Forskrift om fordeling av samordningsfradrag for pensjon fra folketrygden i flere
tjenestepensjoner

Hjemmel: Fastsatt av Arbeids- og sosialdepartementet xx.xx.2018 med hjemmel i lov av 6. juli 1957 nr. 26 om samordning
av pensjons- og trygdeytelser § 30 og § 31 nr. 2.

§ 1. Formal

Forskriften fordeler samordningsfradraget for pensjon fra folketrygden néar det er tjent
opp pensjonsrettigheter i flere tjenestepensjonsordninger som skal samordnes med
folketrygdens ytelser.

§ 2. Fordeling av samordningsfradrag for grunnpensjon fra folketrygden

Nar to eller flere tjenestepensjoner skal fordele fradraget for folketrygdens
grunnpensjon, foretar hver pensjonsordning isolert samordning med folketrygdens
grunnpensjon etter reglene i samordningslovens §§ 19, 21 og 22. I perioder med samtidig
opptjening, regner likevel hver pensjonsordning med den andel av pensjonsgivende
tjenestetid som tjenestepensjonen utgjer av samlet antall tjenestepensjoner.

Ved tjenestepensjoner av forskjellig art skal samlet fradrag ikke overstige 34 av
folketrygdens grunnbelop. Fradraget gjennomferes i folgende prioritetsorden:
alderspensjon, uferepensjon, enke-/enkemannspensjon og barnepensjon.

Ved pensjoner av samme art skal det beregnes et samlet fradrag lik fradraget for den
pensjonsordning som har heyeste deltidsprosent tillagt fradraget for den
pensjonsordning som har lavere deltidsprosent. Sistnevnte ordning benytter tjenestetid
begrenset til full tjenestetid med fradrag av tjenestetiden som pensjonsordningen med
hoyest deltidsprosent har beregnet fradrag pa grunnlag av. Samlet fradrag skal ikke
overstige % av folketrygdens grunnbelep. Fradraget gjennomferes, sa langt det er noe a
trekke, i den rekkefolge tjenestepensjonene er opptjent, men forholdsmessig fordelt hvis
pensjonene er samtidig opptjent.

§ 3. Fordeling av fradrag for pensjon fra folketrygden wutover grumnmpensjon -
Yenestepensjonene er ikke opptient til samme tid
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1. Itilfeller der de samordnede tjenestepensjoner nar opp i full pensjon etter
samordningslovens § 7 og det ikke er kvalitetstillegg etter samordningslovens §
7, nr. 1 andre ledd for forste ordning, beregner forste ordning fradrag som om
den var alene. Siste ordning beregner fradrag etter full tjenestetid og trekker fra
fradraget i forste ordning.

2. Nar samordnede tjenestepensjoner nar opp i full pensjon etter samordningsloven
§ 7 og det er beregnet kvalitetstillegg etter samordningslovens § 7 nr. 1 andre
ledd for forste ordning, gjelder folgende:

a)

b)

Forste ordning beregner fradrag som om den var alene nar
kvalitetstillegget skyldes hoyere pensjonsgrunnlag i ferste ordning
(ordningene har samme kvalitet). Siste ordning beregner fradrag etter
full tjenestetid og reduserer dette med det fradrag som er beregnet i
forste ordning. Ved beregning av fradrag for pensjon etter
folketrygdloven kapittel 17, 18 og 19, skal siste ordning legge til grunn
den gjennomsnittlige pensjonsgivende inntekten for
tjenestepensjonsordningene.

Forste ordning beregner fradrag som om den var alene nar
kvalitetstillegget skyldes at forste ordning har best kvalitet (best
pensjonsplan). Siste ordning beregner fradrag etter en beregnet
tjienestetid som sammen med tjenestetiden i forste ordning utgjer full
tjienestetid. Fradraget i siste pensjonsordning ma likevel settes s hoyt
at pensjonisten ikke far storre samlede ytelser etter samordning enn
han ville fatt om han hadde full pensjon i forste ordning.

3. Nar summen av tjenestepensjonene ikke nar opp i full pensjon etter
samordningsloven § 7 og det ikke er beregnet kvalitetstillegg for forste ordning
etter samordningsloven § 7 nr. 1 andre ledd, gjelder folgende:

a)

b)

Forste ordning beregner fradrag som om den var alene. Hvis summen
av tjenestetidene i tjenestepensjonsordningene ikke utgjer minst full
tjenestetid, skal siste ordning beregne fradrag etter sin tjenestetid.
Fradraget i siste ordning ma likevel settes sa hoyt at pensjonisten ikke
far sterre samlede ytelser etter samordning enn han ville ha fatt om
han hadde hatt full pensjon i siste ordning.

Hvis summen av tjenestetidene i tjenestepensjonsordningene utgjor
minst full tjenestetid, skal siste ordning beregne fradrag etter full
tjenestetid. For fradrag for pensjon etter folketrygdloven kapittel 17,
18 og 19 skal siste ordning legge til grunn den gjennomsnittlige
pensjonsgivende inntekten for tjenestepensjonsordningene. Fradraget
i forste ordning trekkes fra.

4. Nar summen av tjenestepensjonene ikke nar opp i full pensjon etter
samordningsloven § 7 og det er beregnet et kvalitetstillegg etter
samordningsloven § 7 nr. 1 andre ledd, gjelder folgende:

a)

For tilfeller der tillegget skyldes hoyere pensjonsgrunnlag i forste
ordning, skal ferste ordning beregne et fradrag som om den var alene.
Siste ordning beregner fradrag etter sin tjenestetid. Fradraget i siste
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ordning ma likevel settes s hoyt at pensjonisten ikke far storre
samlede ytelser etter samordning enn han ville ha fatt, om pensjon fra
forste og siste ordning tilsammen var lik full pensjon, og det for
fradrag for pensjon etter folketrygdloven kapittel 17, 18 og 19 er lagt til
grunn den gjennomsnittlige pensjonsgivende inntekten for
tienestepensjonsordningene.

b) For tilfeller der tillegget skyldes bedre kvalitet i forste ordning
beregner forste ordning et fradrag som om den var alene. Siste
ordning beregner fradrag etter sin tjenestetid. Fradraget i siste
ordning ma likevel settes sa hoyt at pensjonisten ikke far storre
samlede ytelser etter samordning enn han ville fatt om han hadde hatt
full pensjon i forste ordning.

§ 4. Fordeling av fradrag for alderspensjon fra folketrygden wutover grunnpensjon -
tienestepensjonene er helt eller delvis samtidig opptjent

1. Nar tjenestepensjonene er fullt ut samtidig opptjent, beregnes samlet fradrag pa
grunnlag av summen av de pensjonsgivende inntekter. Fradraget fordeles pa de
enkelte pensjonsordninger i forhold til bruttopensjoner.

2. Nar tjenestepensjonene er delvis samtidig opptjent skal pensjonene opptjent i
hver av de forskjellige perioder med og uten samtidig opptjening, oppfattes som
opptjent i hver sin pensjonsordning. Fradrag beregnes deretter med anvendelse
avreglene i § 3 og § 4 nr. 1. Ved anvendelse av punkt b, siste punktum, i forskrift
9. april 1973 nr. 9549, skal man se bort fra den pensjon som pa grunn av samtidig
opptjening i flere ordninger overstiger det pensjonsniva som er omtalt i
ovennevnte punktum.

8§ 5. Fordeling av tillegg til tjenestepensjonen ved pensjon fra flere tienestepensjoner

Nar to eller flere tjenestepensjoner skal utbetale tillegg etter samordningsloven § 24 a nr.
5, foretar hver pensjonsordning isolert beregning av tillegget.

Fullt tillegg etter samordningslovens § 24a nr. 5 er 2,5 ganger folketrygdens grunnbeleop
dividert pa folketrygdens delingstall. Dersom samlet beregnet tillegg overstiger dette
belopet, skal tillegget komme til utbetaling inntil maksimalt tillegg i den rekkefolge
tjenestepensjonene er opptjent, men forholdsmessig fordelt hvis pensjonene er samtidig
opptjent.

§ 6. Ikrafttredelse

Forskriften trer i kraft den x. xxxxx 20XX. Fra samme tidspunkt oppheves forskrift 31.
desember 1966 nr. 4099 om flere tjenestepensjoner og grunnpensjon fra folketrygden
(samordningsforskrift 24)., forskrift 15. mars 1974 nr. 4092 om flere tjenestepensjoner,
begrensning av fradraget (samordningsforskrift 17). og forskrift 15. oktober 1982 nr.
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1515 om avkorting av samordningsfradrag for grunnpensjon etter deltid nar det
forekommer flere pensjoner.

9. Utkast til endringer i forskrifter til lov om
samordning av pensjons- og trygdeytelser og i
enkelte andre forskrifter

I punktet her framgér et utkast til endringsforskrift. Teksten i kursiv viser ny tekst som
ikke folger av dagens forskrift. Der kun ett ord stér i kursiv i slutten av en setning eller
to ord i et ett ledd, illustrerer det kursive ordet/ordene i stedet at ord som folger av
dagens forskrift er fjernet. I endringsforskriften er det tatt inn ekstra overskrifter som er
nummererte som punkt 9.x. Disse er satt inn for at det skal vaere enklere & finne fram i
dokumentet, men vil utga nar den endelige endringsforskriften skal fastsettes.

Utkast til endringsforskrift

Forskrift om endringer i forskrifter til lov om samordning av pensjons- og trygdeytelser
og i enkelte andre forskrifter

Fastsatt av Arbeids- og sosialdepartementet xx.xx 2018 med hjemmelilov 6. juli 1957 nr. 26 om samordning
av pensjons- og trygdeytelser § 28 nr. 2 § 30, § 31 nr. 1, § 31 nr. 2 og § 31 nr. 3, lov 28. juli 1949 nr. 26 om
Statens Pensjonskasse § 24 femte ledd, lov 26. juni 1953 nr. 11 om pensjonsordning for apotekvirksomhet
mv. § 8a femte ledd, lov 22. juni 1962 nr. 12 om pensjonsordning for sykepleiere § 10a femte ledd og lov 19.
desember 2008 nr. 106 om endringer i folketrygdloven og i enkelte andre lover (arbeidsavklaringspenger,
arbeidsevnevurderinger og aktivitetsplaner) del XIX

9.1. Endret hjemmel for forskrifter

L

I folgende forskrifter er hjemmelen for forskriften endret fra samordningsloven § 27 til §
30:

- Forskrift 15. oktober 1958 nr. 8686 om gjennomfering av samordningsloven § 7
nr. 1 i relasjon til lov om pensjonstrygd for sjpmenn § 5.

- Forskrift 25. november 1958 nr. 4078 om sammenlegging av tjenestetid for rett
til pensjon (samordningsforskrift 3).

- Forskrift 30. oktober 1959 nr. 4109 om kommunale eller fylkeskommunale
gavepensjoner (samordningsforskrift 36). (Utgar hvis forskriften blir opphevet, if
punkt 5.3.)

- Forskrift 31. desember 1966 nr. 4076 om det generelle samordningssystemet
(samordningsforskrift 1).
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Forskrift 31. desember 1966 nr. 4089 om tjenestepensjon - personskadepensjon,
delvis samvirkende (samordningsforskrifter 13 og 14).

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4095 om redusert ektefellepensjon
(samordningsforskrift 20).

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4095 om redusert ektefellepensjon
(samordningsforskrift 20).

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4097 om enkepensjon som er delt mellom enke
og fraskilt hustru (samordningsforskrift 21).

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4099 om flere tjenestepensjoner og
grunnpensjon fra folketrygden (samordningsforskrift 24). (Utgar hvis forskriften
blir opphevet, jf. punkt 5.10.)

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4100 om fradrag etter tjenestetidens lengde
(samordningsforskrift 26). (Utgar hvis forskriften blir opphevet, jf. punkt 5.11.)
Forskrift 31. desember 1966 nr. 4105 om begrensning av fradrag (60 prosent
regelen) (samordningsforskrift 33). (Utgar hvis forskriften blir opphevet, jf.
punkt 5.12.)

Forskrift 1. april 1968 nr. 4088 31 om enkepensjon og uferepensjon fra
forskjellige personskadetrygder (samordningsforskrift 12).

Forskrift 19. mai 1969 nr. 4091 om tjenestepensjon/personskadetrygd -
folketrygdpensjon. Rekkefolgen (samordningsforskrift 15 og 30). (Utgar hvis
forskriften blir opphevet, jf. punkt 5.14)

Overgangsregler 18. juli 1973 nr. 9411 for samordning av pensjon fra
tienestepensjonsordning og/eller personskadetrygd med uferepensjon fra
folketrygden som er regnet etter minst to tredjedels uferhet, men ikke hel
uferhet, og som er tilstatt med virkning fra fer den dato lov av 8. juni 1973 nr. 39
om endring i lov om folketrygd tradte i kraft. (Utgar hvis forskriften blir
opphevet, jf. punkt 5.15.)

Forskrift 1. januar 1974 nr. 4107 om personskadetrygd - garantiregler
(samordningsforskrift 34).

Forskrifter 18. juli 1975 nr. 9410 om begrensning av fradrag for tilleggspensjon i
pensjon fra personskadetrygd, nar opptjening av poeng etter det ar den trygdede
fylte 66 ar forer til lavere samlet samordnet pensjon fra 70 ar.

Forskrift 1. oktober 1979 nr. 4082 om sammenlegging av tjenestetid for rett til
pensjon (samordningsforskrift 7).

Overgangsbestemmelse 1. oktober 1979 nr. 4111 offentlig tjenestepensjon —
privat (samordningsforskrift 37). (Utgar hvis forskriften blir opphevet, jf. punkt
5.23.)

Forskrift 15. oktober 1980 nr. 4101 om samordningsgaranti ved "stor"
barnepensjon (samordningsforskrift 27).

Forskrift 15. oktober 1982 nr. 1515 om avkorting av samordningsfradrag for
grunnpensjon etter deltid nar det forekommer flere pensjoner._(Utgar hvis
forskriften blir opphevet, jf. punkt 5.26.)
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- Forskrift 30. desember 1982 nr. 1829 om redusert samordningsfradrag for
forlenget barnepensjon.

- Forskrift 21. mars 1986 nr. 861 om samordning av tjenestepensjon og
personskadepensjon med uferepensjon fra folketrygden i visse tilfelle. (Utgar
hvis forskriften blir opphevet, jf. punkt 5.29.)

- Forskrift 2. november 1988 nr. 888 om garantitillegg for a hindre nedgang i
samlet pensjon etter Samordningsloven.

- Forskrift 16. desember 1988 nr. 1133 om samordning av personskadetrygd med
ventetillegg fra folketrygden.

- Forskrift 19. mars 1993 nr. 215 om samordning av pensjon fra
tjenestepensjonsordning med redusert enkepensjon (enkemannspensjon) fra
folketrygden. (Utgar hvis forskriften blir opphevet, jf. punkt 5.35.)

- Forskrift 2. august 1993 nr. 779 om samordning av tjenestepensjon med
sjemannspensjon som er utlest med kapitalverdien.

- Forskrift 7. juli 2000 nr. 743 om overgangsregler for fastsettelse av hoyeste
pensjon i Statens Pensjonskasse ved samordning av tjenestepensjoner.

II.

Hjemmelen for forskrift 31. desember 1966 nr. 4098 om samordning nar folketrygdens
grunnpensjon ytes pa grunnlag av mindre enn full trygdetid (samordningsforskrift 22).
endres fra lov om samordning av pensjons- og trygdeytelser § 28 nr. 1 til lov om
samordning av pensjons- og trygdeytelser § 31 nr. 1.

III.

Merknad: bare endring dersom hgringsrunden viser at forskriften ikke bar oppheves, if.
punkt 3.1.3 ovenfor .

Hjemmelen for forskrift 15. mars 1974 nr. 4092 om flere tjenestepensjoner, begrensning
av fradraget (samordningsforskrift 17). endres fra lov om samordning av pensjons- og
trygdeytelser § 27 til lov om samordning av pensjons- og trygdeytelser § 31 nr. 2.

Iv.

Hjemmelen for forskrift 28. november 1979 nr. 4066 om samordningsfradrag for
grunnpensjon fra folketrygden i tjenestepensjon for deltidsansatte m.v. endres fra lov om
samordning av pensjons- og trygdeytelser § 28 nr. 3 til lov om samordning av pensjons-
og trygdeytelser § 31 nr. 3. Utgar hvis forskriften blir opphevet, jf. punkt 5.24.)
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V.

Hjemmelen for forskrift 6. juli 2000 nr. 726 om gjennomfering av refusjonskrav ved
utbetaling av pensjons- og trygdeytelser med tilbakevirkning. endres fra lov om
samordning av pensjons- og trygdeytelser § 26 til lov om samordning av pensjons- og
trygdeytelser § 28 nr. 2.

VL

Hjemmelen for forskrift 30. november 2010 nr. 1492 om anvendelse av forholdstall nér et
medlem av Statens pensjonskasse og enkelte andre pensjonsordninger har ny
pensjonsopptjening etter fylte 67 ar er endret til lov 28. juli 1949 nr. 26 om Statens
Pensjonskasse § 24 femte ledd, lov 26. juni 1953 nr. 11 om pensjonsordning for
apotekvirksomhet mv. § 8a femte ledd, lov 6. juli 1957 nr. 26 om samordning av pensjons-
og trygdeytelser § 30 og lov 22. juni 1962 nr. 12 om pensjonsordning for sykepleiere §
10a femte ledd.

9.2.  Forskrift 30. august 1958 nr. 4077 om
samordningslovens omfang (samordningsforskrift 2)

Forslag til endring i forskrift 30. august 1958 nr. 4077 om samordningslovens omfang
(samordningsforskrift 2) méa legges fram for Kongen gjennom en kongelig resolusjon:

I forskrift 30. august 1958 nr. 4077 om samordningslovens omfang (samordningsforskrift
2) gjores folgende endring:

Romertall I bokstav A andre ledd oppheves.
Romertall I bokstav A tredje ledd blir nytt andre ledd og skal lyde:

Pensjonsordning for Sporveien Oslo AS (lukket pensjonsordning fra 1. april 2015).

9.3.  Forskrift 30. oktober 1959 nr. 4109 om kommunale
eller fylkeskommunale gavepensjoner (samordningsforskrift

36).

VIL

Forskrift 30. oktober 1959 nr. 4109 om kommunale eller fylkeskommunale gavepensjoner
(samordningsforskrift 36). oppheves.
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9.4.  Forskrift 23. november 1962 nr. 4087 om
Pensjonsordning for stortingsrepresentanter
(samordningsforskrift 11)

VIIL

Forskrift 23. november 1962 nr. 4087 om Pensjonsordning for stortingsrepresentanter
(samordningsforskrift 11) oppheves.

9.5.  Forskrift 31. desember 1966 nr. 4076 om det generelle
samordningssystemet (samordningsforskrift 1).

IX.

I forskrift 31. desember 1966 nr. 4076 om det generelle samordningssystemet
(samordningsforskrift 1). gjores folgende endring:

Romertall I nr. 3 skal lyde:

3. Samordning av pensjon fra tjenestepensjonsordning med folketrygdens ytelser.

Samordningen foretas i denne rekkefolge i den grad folketrygdens ytelser bestdr av disse
elementene: Tilleggspensjon (inkl. ventetillegg av denne), scertillegg, grunnpensjon, (inkl.
ventetillegg av denne). Basispensjonstillegg etter folketrygdloven § 19-9 tredje ledd, tillegg
etter folketrygdloven § 19-14 femte ledd og tillegg beregnet etter § 5-4 andre ledd og § 5-8
andre ledd 1 forskrift 22. desember 2009 nr. 1810 om alderspensjon i folketrygden samordnes
som scertillegg.

Romertall I nr. 4 skal lyde:

4. Samordning av pensjon fra personskadetrygd med folketrygdens ytelser.

Samordningen foretas i denne rekkefolge i den grad folketrygdens vytelser bestar av disse
elementene: Tilleggspensjon (inkl. ventetillegg av demme), scertillegg, grunnpensjon og
ventetillegg av grunnpensjon. Basispensjonstillegg etter folketrygdloven § 19-9 tredje ledd,
tillegg etter folketrygdloven § 19-14 femte ledd og tillegg beregnet etter § 5-4 andre ledd og §
5-8 andre ledd i forskrift 22. desember 2009 nr. 1810 om alderspensjon i folketrygden
samordnes som scertillegg.
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9.6. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4089 om
tienestepensjon - personskadepensjon, delvis samvirkende

(samordningsforskrifter 13 og 14).

X.

I forskrift 31. desember 1966 nr. 4089 om tjenestepensjon - personskadepensjon, delvis
samvirkende (samordningsforskrifter 13 og 14). gjores folgende endring:

Forskriftens tittel lyde:

Forskrift om samordning av tjenestepensjon og pensjon fra personskadetrygd
(samordningsforskrifter 13 og 14)

9.7. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4095 om redusert
ektefellepensjon (samordningsforskrift 20).

XI.

I forskrift 31. desember 1966 nr. 4095 om redusert ektefellepensjon
(samordningsforskrift 20). gjeres folgende endring:

Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift om redusert samordningsfradrag ndr pensjon til gjemlevende ektefelle fra
folketrygden er redusert for arbeidsinntekt (samordningsforskrift 20)

Romertall I skal lyde:

I tilfeller der pensjonen fra folketrygden til gjemlevende ektefelle er redusert etter
folketrygdloven § 17-8, skal samordningsfradraget i tjenestepensjon og personskadetrygd
reduseres etter samme prosentsats (grad) som folketrygdpensjonen er redusert med.

Dersom tjenestepensjonen eller personskadetrygden ogsd er gradert, benyttes den laveste av
gradene.

9.8. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4097 om enkepensjon
som er delt mellom enke og fraskilt hustru
(samordningsforskrift 21).

XII.

I forskrift 31. desember 1966 nr. 4097 om enkepensjon som er delt mellom enke og
fraskilt hustru (samordningsforskrift 21). gjeres felgende endring.

Forskriftens tittel skal lyde:
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Forskrift om enke- eller enkemannspensjon som er delt mellom gjenlevende ektefelle og
fraskilt ektefelle” (samordningsforskrift 21)

Romertall I skal lyde:

Nar enke- eller enkemannspensjon fra tjenestepensjonsordning er delt mellom gjenlevende
ektefelle og fraskilt ektefelle, skal fradraget fordeles etter antall pabegynte ar hver av dem
har veert gift med avdede.

9.9. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4098 om samordning
nar folketrygdens grunnpensjon ytes pa grunnlag av mindre
enn full trygdetid (samordningsforskrift 22).

XIII.

I forskrift 31. desember 1966 nr. 4098 om samordning nar folketrygdens grunnpensjon
ytes pa grunnlag av mindre enn full trygdetid (samordningsforskrift 22). gjeres folgende
endring:

Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift om samordning nar folketrygdens grunnpensjon ytes pa grunnlag av redusert
trygdetid (samordningsforskrift 22)

9.10. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4099 om flere
tjenestepensjoner og grunnpensjon fra folketrygden
(samordningsforskrift 24).

Forskriften foreslas opphevet i punkt 8.3

Dersom hgringsrunden tilsier at forskriften ber videreferes, jf. punkt 5.10, foreslas
folgende endring:

XIV.

I forskrift 31. desember 1966 nr. 4099 om flere tjenestepensjoner og grunnpensjon fra
folketrygden (samordningsforskrift 24). gjeres folgende endring:

Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift om samordning av flere tjenestepensjoner og grunnpensjon fra folketrygden
(samordningsforskrift 24)
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9.11. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4100 om fradrag etter
tienestetidens lengde (samordningsforskrift 26).

XV.

I forskrift 31. desember 1966 nr. 4100 om fradrag etter tjenestetidens lengde
(samordningsforskrift 26). gjeres folgende endring:
Alternativ 1 om opphevelse av forskriften:

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4100 om fradrag etter tjenestetidens lengde
(samordningsforskrift 26). oppheves.

Alternativ 2 om viderefort forskrift dersom heringsrunden tilsier at forskriften ber
viderefores:

Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift om samordningsfradrag etter tjenestetidens lengde (samordningsforskrift 26)

9.12. Forskrift 31. desember 1966 nr. 4105 om begrensning
av fradrag (60 prosent regelen) (samordningsforskrift 33).

XVIL

I forskrift 31. desember 1966 nr. 4105 om begrensning av fradrag (60 prosent regelen)
(samordningsforskrift 33). gjores folgende endring:
Alternativ 1:

Forskrift 31. desember 1966 nr. 4105 om begrensning av fradrag (60 prosent regelen)
(samordningsforskrift 33). oppheves.

Alternativ 2 om viderefort forskrift dersom heringsrunden tilsier at forskriften ber
viderefores:

Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift om begrenset samordning av personskadetrygd med pensjon fra folketrygden
(samordningsforskrift 33)

Romertall I forste punktum skal lyde:

Ved gjennomfering av bestemmelsene i samordningsloven om nedsettelse av ytelser fra
personskadetrygd pa grunn av alderspensjon eller uforetrygd fra folketrygden, gjelder
folgende begrensninger:
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9.13. Forskrift 1. april 1968 nr. 4088 om enkepensjon og
uferepensjon fra forskjellige personskadetrygder
(samordningsforskrift 12).

XVIL
I forskrift 1. april 1968 nr. 4088 om enkepensjon og uferepensjon fra forskjellige
personskadetrygder (samordningsforskrift 12). gjeres folgende endring:
Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift om samordning av enke- eller enkemannspensjon og uferepensjon fra forskjellige
personskadetrygder (samordningsforskrift 1.2)

Romertall I skal lyde:

Ved samordning av enke- eller enkemannspensjon fra krigspensjoneringen og
uferepensjon fra yrkesskadetrygden etter samordningsloven § 14 skal det ved beregning
av pensjonsmaksimum regnes med full krigsenkepensjon eller krigsenkemannspensjon,
dersom denne er hoyere enn uferepensjon regnet etter hel uferhet.

9.14. Forskrift 19. mai 1969 nr. 4091 om
tienestepensjon/personskadetrygd - folketrygdpensjon.
Rekkefolgen (samordningsforskrift 15 og 30).

XVIIL

Alternativ 1:

Forskrift 19. mai 1969 nr. 4091 om tjenestepensjon/personskadetrygd -
folketrygdpensjon. Rekkefalgen (samordningsforskrift 15 og 30). oppheves.

Alternativ 2 om viderefort forskrift dersom heringsrunden tilsier at forskriften ber
viderefores:

I forskrift 19. mai 1969 nr. 4091 om tjenestepensjon/personskadetrygd
folketrygdpensjon. Rekkefolgen (samordningsforskrift 15 og 30). gjeres folgende
endring:

Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift om rekkefolgen i samordning av tjenestepensjon og/eller personskadetrygd med
pensjon fra folketrygden (samordningsforskrift 15 og 30)
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9.15. Overgangsregler 18. juli 1973 nr. 9411 for samordning
av pensjon fra tjenestepensjonsordning og/eller
personskadetrygd med uferepensjon fra folketrygden som er
regnet etter minst to tredjedels uferhet, men ikke hel uforhet,
og som er tilstatt med virkning fra for den dato lov av 8. juni
1973 nr. 39 om endring i lov om folketrygd tradte i kraft.

XIX.

Overgangsregler 18. juli 1973 nr. 9411 for samordning av pensjon fra
tienestepensjonsordning og/eller personskadetrygd med uferepensjon fra folketrygden
som er regnet etter minst to tredjedels uferhet, men ikke hel uferhet, og som er tilstatt
med virkning fra fer den dato lov av 8. juni 1973 nr. 39 om endring i lov om folketrygd
tradte i kraft. oppheves.

9.16. Forskrift 1. januar 1974 nr. 4107 om personskadetrygd
- garantiregler (samordningsforskrift 34).

XX.
I forskrift 1. januar 1974 nr. 4107 om personskadetrygd - garantiregler
(samordningsforskrift 34). gjeres folgende endring:
Punkt I D andre ledd nr. 2 bokstav a skal lyde:

Hvis institusjonsoppholdet tok til 1. januar 1972 eller senere skal samordnede pensjoner
i alt minst svare til netto tjenestepensjon etter isolert samordning med folketrygdpensjon,
tillagt folketrygdens ytelser.

9.17. Forskrift 15. mars 1974 nr. 4092 om flere
tjenestepensjoner, begrensning av fradraget
(samordningsforskrift 17).

Forskriften foreslas opphevet i punkt 8.3 ovenfor.

9.18. Forskrifter 18. juli 1975 nr. 9410 om begrensning av
fradrag for tilleggspensjon i pensjon fra personskadetrygd,
nar opptjening av poeng etter det ar den trygdede fylte 66 ar
forer til lavere samlet samordnet pensjon fra 70 ar.

XXI.

72



I Forskrifter 18. juli 1975 nr. 9410 om begrensning av fradrag for tilleggspensjon i pensjon
fra personskadetrygd, nar opptjening av poeng etter det ar den trygdede fylte 66 ar forer
til lavere samlet samordnet pensjon fra 70 ar. gjores folgende endring:

Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift 18. juli 1975 nr. 9410 om begrensning av fradrag for alderspensjon fra folketrygden
i pensjon fra personskadetrygd, nar okt opptjening i folketrygden ellers forer til lavere
samlet pensjon

Forste ledd skal lyde:

Ved samordning av personskadetrygd med folketrygd i forbindelse med at okt opptiening
i folketrygden blir medregnet i pemsjonen, skal samordningsfradraget for pensjon fra
folketrygden begrenses, slik at den trygdede ikke far lavere samlet pensjon enn for
omregningen.

9.19. Forskrift 7. februar 1978 nr. 4094 om uferepensjon for
mindre enn hel ufgrhet. Tjenestepensjon
(samordningsforskrift 19).

XXII.

Forskrift 7. februar 1978 nr. 4094 om uferepensjon for mindre enn hel uferhet.
Tjenestepensjon (samordningsforskrift 19). oppheves.

9.20. Forskrift 1. oktober 1979 nr. 4082 om sammenlegging
av tjenestetid for rett til pensjon (samordningsforskrift 7).

XXIIIL

I forskrift 1. oktober 1979 nr. 4082 om sammenlegging av tjenestetid for rett til pensjon
(samordningsforskrift 7). gjores folgende endring:
Romertall I skal lyde:

Dersom det er opptient rettighet i offentlig eller privat tjenestepensjonsordning for 1. oktober
1979, skal offentlig tienestepensjonsordning ved anvendelse av samordningsloven § 6 fortsatt
regne med tjenestetid i den private ovdning.

9.21. Forskrift 1. oktober 1979 nr. 4083 om uferepensjon fra
flere tjenestepensjonsordninger (samordningsforskrift 9).

XXIV.
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I forskrift 1. oktober 1979 nr. 4083 om uferepensjon fra flere tjenestepensjonsordninger
(samordningsforskrift 9). gjores folgende endring:

Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift om samordning av uferepensjon fra flere tjenestepensjonsordninger
(samordningsforskrift 9)

9.22. Forskrift 1. oktober 1979 nr. 4084 om alders- og
uferepensjon fra tjenestepensjonsordninger
(samordningsforskrift 10).

XXV.

I forskrift 1. oktober 1979 nr. 4084 om alders- og uferepensjon fra
tienestepensjonsordninger (samordningsforskrift 10). gjeres folgende endring:
Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift om samordning av alders- og uferepensjon fra tjenestepensjonsordninger
(samordningsforskrift 10)

9.23. Overgangsbestemmelse 1. oktober 1979 nr. 4111
offentlig tjenestepensjon — privat (samordningsforskrift 37).

XXVI.

Overgangsbestemmelse 1. oktober 1979 nr. 4111 offentlig tjenestepensjon - privat
(samordningsforskrift 37). oppheves.

9.24. Forskrift 28. november 1979 nr. 4066 om
samordningsfradrag for grunnpensjon fra folketrygden i
tienestepensjon for deltidsansatte m.v.

XXVII.

Forskrift 28. november 1979 nr. 4066 om samordningsfradrag for grunnpensjon fra
folketrygden i tjenestepensjon for deltidsansatte m.v. oppheves.
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9.25. Forskrift 15. oktober 1980 nr. 4101 om
samordningsgaranti ved "stor" barnepensjon
(samordningsforskrift 27).

XXVIIIL.
Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift om samordningsgaranti ved kombinasjon av barnepensjon og enke- eller
enkemannspensjon (samordningsforskrift 27)

Punkt I skal lyde:

For enke eller enkemann med barn som har rett til barnepensjon og som selv har rett til
enke- eller enkemannspensjon, skal samordningsfradraget for barnepensjon og pensjon
til gjenlevende ektefelle fra folketrygden begrenses slik at summen av redusert barnepensjon
o0g enke- eller enkemannspensjon minst skal veere lik en redusert barnepensjon som ville ha
kommet til utbetaling, dersom rett til enke- eller enkemannspensjon ikke forela.
Begrensningen gjores forst i samordningsfradraget for barnepensjon.

9.26. Forskrift 15. oktober 1982 nr. 1515 om avkorting av
samordningsfradrag for grunnpensjon etter deltid nar det
forekommer flere pensjoner.

Forskriften foreslas opphevet i punkt 8.3 ovenfor.

9.27. Forskrift 30. desember 1982 nr. 1829 om redusert
samordningsfradrag for forlenget barnepensjon.

XXIX.

I forskrift 30. desember 1982 nr. 1829 om redusert samordningsfradrag for forlenget
barnepensjon. gjores folgende endring:
Forskriften skal lyde slik:

Ved tilstaelse av forlenget barnepensjon fra folketrygden skal samordningsfradraget for
barnepensjon justeres slik at samlet utbetalt pensjon til barnekullet ikke utgjer mindre
belop enn om slik forlenget barnepensjon ikke var tilstatt.
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9.28. Forskrift 31. desember 1985 nr. 4104 om uferepensjon
som ogsa inneholder etterlattefordeler (samordningsforskrift

32).

XXX.

Forskrift 31. desember 1985 nr. 4104 om uferepensjon som ogsd inneholder
etterlattefordeler (samordningsforskrift 32). oppheves.

9.29. Forskrift 21. mars 1986 nr. 861 om samordning av
tienestepensjon og personskadepensjon med uferepensjon fra
folketrygden i visse tilfelle.

XXXI.

Forskrift 21. mars 1986 nr. 861 om samordning av tjenestepensjon og
personskadepensjon med uferepensjon fra folketrygden i visse tilfelle. oppheves.

9.30. Forskrift 15. mai 1986 nr. 4093 om saerskilt
begrensning av fradrag for attferingspenger fra folketrygden
(samordningsforskrift 18).

XXXII.

Forskrift 15. mai 1986 nr. 4093 om saerskilt begrensning av fradrag for attferingspenger
fra folketrygden (samordningsforskrift 18). oppheves.

9.31. Forskrift 3. januar 1989 nr. 3 om samordning av
pensjons- og trygdeytelser nar den ene av tjenestepensjonene
er etter garantireglene for alderspensjon mellom 65 og 67 ar.

XXXIII.

I forskrift 3. januar 1989 nr. 3 om samordning av pensjons- og trygdeytelser nar den ene
av tjenestepensjonene er etter garantireglene for alderspensjon mellom 65 og 67 ar.
gjores folgende endring:

Hjemmelen til forskriften er samordningsloven § 7 og § 16 nr. 3 andre ledd.
Forskriften tittel skal lyde:

Forskrift om samordning av pensjons- og trygdeytelser nar en av pensjonene beregnes som
en folketrygdberegnet AFP mellom 65 og 67 dr
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Navarende nr. 1 og nr. 2 blir ny § 1 som skal lyde:
Samordning av to eller flere tjenestepensjoner

Ved beregning av pensjonsmaksimum etter samorvdningsloven § 7 skal den hoyeste av
pensjonene fastsatt etter garantireglene for AFP i perioden fra fylte 65 dr (folketrygdberegnet
AFP) og pensjon for full tienestetid etter pensjonsgrunnlaget, anses som pensjon for full
Yenestetid.

I de tilfelle der det ikke eksisterer noe pensjonsgrunnlag, skal bruttopensjonen anses som
pensjon for full tjenestetid.

Ny § 2 skal lyde:
Samordning av tjenestepensjon og personskadetrygd

I begrepet den hoyeste av pensjonene i samordningsloven § 16 nr. 2, inngdr ogsa pensjon
fastsatt etter garantiregelen for AFP i perioden fra fylte 65 dr (folketrygdberegnet AFP).

Ved beregning av pensjonsmaksimum etter samordningsloven § 16 nr. 3 skal den hoyeste av
pensjon fastsatt etter garantiregelen og pensjon for full tienestetid etter pensjonsgrunnlaget,
anses som pensjon rvegnet etter full tjenestetid.

I de tilfelle der det ikke eksisterer noe pensjonsgrunnlag, skal bruttopensjonen anses som
pensjon regnet etter full tienestetid

Navarende nr. 3 blir ny § 3.

9.32. Forskrift 3. januar 1989 nr. 4 om samordning av
pensjons- og trygdeytelser nar tjenestepensjonen er etter
garantireglene for alderspensjon mellom 65 og 67 ar.

XXXIV.

Forskrift 3. januar 1989 nr. 4 om samordning av pensjons- og trygdeytelser nar
tjenestepensjonen er etter garantireglene for alderspensjon mellom 65 og 67 ar.
oppheves.

9.33. Forskrift 20. desember 1989 nr. 1268 om samordning
av tjenestepensjon med tilleggspensjon fra folketrygden nar
opptjeningen har vaert ved forskjellige personer.

XXXV.

Forskrift 20. desember 1989 nr. 1268 om samordning av tjenestepensjon med
tilleggspensjon fra folketrygden nar opptjeningen har vert ved forskjellige personer.
oppheves.
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9.34. Forskrift 4. september 1992 nr. 663 om samordning av
enke- eller enkemannspensjon fra tjenestepensjonsordning
med tilleggspensjon fra folketrygden nar enke- eller
enkemannspensjonen ikke skal reduseres pa grunn av
gjienlevendes egen inntekt

XXXVI.
Alternativ 1:

Forskrift 4. september 1992 nr. 663 om samordning av enke- eller enkemannspensjon fra
tienestepensjonsordning med tilleggspensjon fra folketrygden nar enke- eller
enkemannspensjonen ikke skal reduseres pa grunn av gjenlevendes egen inntekt
oppheves.

Alternativ 2 (dersom heringsrunden tilsier at forskriften ikke ber oppheves):

I forskrift 4. september 1992 nr. 663 om samordning av enke- eller enkemannspensjon
fra tjenestepensjonsordning med tilleggspensjon fra folketrygden nar enke- eller
enkemannspensjonen ikke skal reduseres pa grunn av gjenlevendes egen inntekt gjores
folgende endring:

§ 1 andre ledd oppheves.

9.35. Forskrift 19. mars 1993 nr. 215 om samordning av
pensjon fra tjenestepensjonsordning med redusert
enkepensjon (enkemannspensjon) fra folketrygden.

XXXVIL
Alternativ 1:

Forskrift 19. mars 1993 nr. 215 om samordning av pensjon fra tjenestepensjonsordning
med redusert enkepensjon (enkemannspensjon) fra folketrygden. oppheves.

Alternativ 2 (dersom heringsrunden tilsier at forskriften ikke bor oppheves):

I forskrift 19. mars 1993 nr. 215 om samordning av pensjon fra tjenestepensjonsordning
med redusert enkepensjon (enkemannspensjon) fra folketrygden. gjores folgende
endring:

Forskriftens tittel skal lyde:
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Forskrift om samordning av pensjon fra tjenestepensjonsordning med redusert ytelse fra
folketrygden til gjenlevende ektefelle

Romertall I forste ledd skal lyde:

Dersom ytelsen til gjemlevende ektefelle fra folketrygden er redusert ved forventet
arbeidsinntekt etter folketrygdlovens § 17-8, skal fradragsbelopet i tjenestepensjonen
etter bestemmelsen i samordningslovens § 22 nr. 2 forste ledd avkortes forholdsmessig.

Romertall I andre ledd oppheves.
Romertall I tredje ledd skal lyde:

Bestemmelsene i forste ledd gjelder tilsvarende ved rett til pensjon etter lov av 12.
desember 1958 nr. 10 om yrkesskadetrygd.

9.36. Forskrift 1. juli 1996 nr. 683 om pensjonsordning for
statsrader

XXXVIIL
I forskrift 1. juli 1996 nr. 683 om pensjonsordning for statsrader gjores folgende endring:
Forskriftens tittel skal lyde:
Forskrift om pensjon fra pensjonsordning for stortingsrepresentanter og statsrader
Romertall I forste ledd skal lyde:

Hvis en pensjon fra den tidligere pensjonsorvdning for stortingsrepresentanter og/eller den
tidligere pensjonsordningen for statsrader, jf. lov 16. desember 2011 nr. 60 om
pensjonsordning for stortingsrepresentanter og regjervingsmedlemmer (stortings- og
regjeringspensjonsloven) kapittel 3 og 4, er kombinert med annen tjenestepensjon, skal
samordning etter samordningsloven §§ 7, 19 og 23 gjennomferes slik:

Romertall I andre ledd skal lyde:

Pensjon fra den tidligere pensjonsordningen for stortingsrepresentanter skal ved
samordningen behandles som om den var siste ordning. Pensjonen begrenses slik at
den utbetalte pensjon fra denne ordning, sammen med tjenestepensjoner
vedkommende matte ha rett til fra andre ordninger, ikke overstiger hoyeste pensjon i
Statens pensjonskasse, eventuelt i annen ordning som vedkommende maétte ha veert
omfattet av. Dersom vedkommende ogsa har rett til pensjon fra den tidligere
pensjonsordningen for statsrdader, skal denne pensjonen behandles som om den var siste
ordning og begrenses som nevnt.

Romertall I tredje ledd skal lyde:
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Nér opptjeningen av pensjonen fra dexn tidligere pensjonsordning for
stortingsrepresentanter og/eller pensjonsordningen for statsrader er avsluttet for 1. mai
2000, skal heyeste pensjon i Statens pensjonskasse fastsettes etter de bestemmelser som
gjaldt for nevnte dato. Det vil si at den delen av den pensjonsgivende inntekten
(pensjonsgrunnlaget) som er mellom atte og tolv ganger folketrygdens grunnbelop
bare medregnes med en tredel.

9.37. Forskrift 7. juli 2000 nr. 743 om overgangsregler for
fastsettelse av hoyeste pensjon i Statens Pensjonskasse ved
samordning av tjenestepensjoner.

XXXIX.

I forskrift 7. juli 2000 nr. 743 om overgangsregler for fastsettelse av heyeste pensjon i
Statens Pensjonskasse ved samordning av tjenestepensjoner. gjores felgende endring:

I forskriftens tittel skal navnet "Statens Pensjonskasse' endres til "Statens
pensjonskasse'".

I romertall I skal navnet "Statens Pensjonskasse'" endres til ""Statens pensjonskasse' (to
steder).

9.38. Forskrift 2. januar 2002 nr. 4 om overgangsregler for
samordning av tjenestepensjon og personskadetrygd med
rehabiliteringspenger og attferingspenger fra folketrygden.

XL.

Forskrift 2. januar 2002 nr. 4 om overgangsregler for samordning av tjenestepensjon og
personskadetrygd med rehabiliteringspenger og attferingspenger fra folketrygden.
oppheves.

9.39. Forskrift 15.september 2009 nr. 1194 om
overgangsregler for personer som ved innforingen av
arbeidsavklaringspenger mottar rehabiliteringspenger,
attferingspenger, attforingsstonader eller tidsbegrenset
uferestonad

XLI.
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Forskrift 15.september 2009 nr. 1194 om overgangsregler for personer som ved
innferingen av arbeidsavklaringspenger mottar rehabiliteringspenger, attferingspenger,
attferingsstenader eller tidsbegrenset uferestenad oppheves.

9.40. Forskrift 20. april 2010 nr. 527 om overgangsregler for
samordning av tjenestepensjon og personskadetrygd med
arbeidsavklaringspenger fra folketrygden

XLIL

Forskrift 20. april 2010 nr. 527 om overgangsregler for samordning av tjenestepensjon
og personskadetrygd med arbeidsavklaringspenger fra folketrygden oppheves.

9.41. Forskrift 12. oktober 2010 nr. 1330 om samordning av
alderspensjon fra offentlig tienestepensjonsordning fra 2011
med alderspensjon fra folketrygden - szerlige regler for
arskull til og med 194 3-kullet

XLIII.

I forskrift 12. oktober 2010 nr. 1330 om samordning av alderspensjon fra offentlig
tienestepensjonsordning fra 2011 med alderspensjon fra folketrygden - seerlige regler for
arskull til og med 1943-kullet gjores folgende endring:

§ 1 skal lyde:

Denne forskriften gjelder personer fodt senest i 1943 som har tatt ut alderspensjon i
folketrygden senest for 1. februar 2011, og som tar ut kel eller delvis alderspensjon fra
offentlig tjenestepensjonsordning etter 31. desember 2010.

9.42. Forskrift 30. november 2010 nr. 1492 om anvendelse
av forholdstall nar et medlem av Statens pensjonskasse og
enkelte andre pensjonsordninger har ny pensjonsopptjening
etter fylte 67 ar (fram til 1. januar 2021)

XLIV.

I forskrift 30. november 2010 nr. 1492 om anvendelse av forholdstall nar et medlem av
Statens pensjonskasse og enkelte andre pensjonsordninger har ny pensjonsopptjening
etter fylte 67 ar gjores folgende endringer:
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Overskriften til § 2 skal lyde:

Fastsetting av vektet forholdstall for tjenestepensjon for samordning med alderspensjon fra
folketrygden

Ny § 3 skal lyde:
Fastsetting av vektet forholdstall i samordningsfradraget for alderspensjon fra folketrygden

Samtidig som det beregnes vektet forholdstall etter § 2, skal det fastsettes vektet forholdstall
for samordningsfradraget. Det vektede tallet fastsettes ved a multiplisere forholdstallet ved
forste samordningstidspunkt, med forholdstallet pa det semere samordningstidspunktet og
deretter dividere med forholdstallet pa tidspunktet da medlemmet gieninntrddte i stillingen.

Néavaerende § 3 blir ny § 4.

9.43. Forskrift 30. november 2010 nr. 1492 om anvendelse
av forholdstall nar et medlem av Statens pensjonskasse og

enkelte andre pensjonsordninger har ny pensjonsopptjening
etter fylte 67 ar (fra 1. januar 2021)

XLV.

I forskrift 30. november 2010 nr. 1492 om anvendelse av forholdstall nar et medlem av
Statens pensjonskasse og enkelte andre pensjonsordninger har ny pensjonsopptjening
etter fylte 67 ar gjores folgende endringer:

Forskriftens tittel skal lyde:

Forskrift om levealdersjustering av alderspensjon nar et medlem av Statens pensjonskasse
og enkelte andre pensjonsordninger har ny pensjonsopptjening etter fylte 67 ar

§ 2 skal lyde:

Fastsetting av vektet justeringstall av tjenestepensjon for samordning med alderspensjon
fra folketrygden

Nar medlemmet som nevnt i § 1 senere fratrer stillingen, skal det fastsettes et vektet
Justeringstall for dette pensjonsuttaket.

Det vektede justeringstallet fastsettes ved & multiplisere justeringstallet ved forste
uttakstidspunkt, begrenset til 67 ar eller senere, med justeringstallet pa det senere
uttakstidspunktet og deretter dividere med justeringstallet pa tidspunktet da medlemmet
gjeninntradte i stillingen.

Det vektede justeringstallet kan likevel ikke veere lavere enn 1,000, jf. lov om Statens
pensjonskasse § 24 tredje ledd andre punktum. For drskullene fra og med 1954-kullet til og
med 1962-kullet gjelder likevel bestemmelsene i lov om Statens pensjonskasse § 24 tredje
ledd tredje og fierde punktum.
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Ny § 3 skal lyde:

Fastsetting av vektet forholdstall og/eller delingstall i samordningsfradraget for
alderspensjon fra folketrygden

Samtidig som det beregnes vektet justeringstall etter § 2, skal det fastsettes vektet
forholdstall/delingstall for samordningsfradraget. Det vektede tallet fastsettes ved a
multiplisere forholdstallet/delingstallet ved forste samordningstidspunkt, med
forholdstallet/delingstallet pa det senere samordningstidspunktet og deretter dividere
med forholdstallet/delingstallet pa tidspunktet da medlemmet gjeninntréadte i stillingen.

9.44. Forskrift 20. oktober 2011 nr. 1038 om samordning av
alderspensjoner fra tjenestepensjonsordning etter
samordningsloven § 7 nar en eller flere av alderspensjonene
er levealdersjustert

XLVI.

I forskrift 20. oktober 2011 nr. 1038 om samordning av alderspensjoner fra
tjenestepensjonsordning etter samordningsloven § 7 nar en eller flere av
alderspensjonene er levealdersjustert gjores folgende endringer:

§ 1 skal lyde:

Forskriften gjelder ved samordning av alderspensjoner fra tjenestepensjonsordning etter
samordningsloven § 7 nar en eller flere av pensjonene er levealdersjustert ved bruk av
Justeringstall.

§ 2 andre og tredje ledd skal lyde:

Det belop som den samlede pensjon ikke kan overstige skal levealdersjusteres ved bruk
av justeringstallet pa samordningstidspunktet.

Ved levealdersjusteringen skal det likevel ikke benyttes lavere justeringstall enn 1,000.

9.45. Ikrafttredelse

XLVIL

Ikrafttredelse

Forskriften trer i kraft xx.xx.2018 med unntak av forskriftens punkt XLV og XLVI som
trer i kraft 1. januar 2021.
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